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Анализ 

состояния и причин производственного травматизма 
в Ивановской области в 2024 году 

Региональный союз «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов» (далее - ИОООП), в соответствии со ст. 230.1 Трудового кодекса РФ, осуществляет анализ состояния и причин производственного травматизма.

В 2024 году в ИОООП поступило 74 извещений/сообщений о несчастных случаях, авариях на опасных производственных объектах. В свою очередь ИОООП, в соответствии со ст. 229 Трудового кодекса РФ, направило представителей в составы комиссий по расследованию групповых, смертельных и тяжелых несчастных случаев, а также профсоюзных инспекторов для проведения дополнительных расследований, в порядке, предусмотренном ст. 229.3 Трудового кодекса РФ. Представители ИОООП приняли участие в расследовании 66 происшествий. Продолжительность расследования смертельных и тяжелых несчастных случаев в среднем составила 51 день, при нормативном сроке 15 дней (ст. 229.1 Трудового кодекса РФ).

Согласно требованиям Федерации Независимых Профсоюзов России
 профсоюзный учет производственного травматизма осуществляется в отношении несчастных случаев, произошедших на территории субъекта Российской Федерации.

По данным ИОООП в 2024 году на территории Ивановской области произошло несчастных случаев на производстве:

групповых - 2 (в 2023 г. -1, 2022 г. - 2; 2021 г. -4; 2020 г. - 2, 2019 г. - 4);

со смертельным исходом - 6 (в 2023г. - 8; 2022 г. - 4, 2021 г. - 7, 2020 г. - 4, 2019 г. - 3);

тяжелых - 20 (в 2023г. -29, 2022 г. - 15, 2021 г. - 24, 2020 г. - 17, 2019 г. - 24).

В других регионах с работниками организаций, зарегистрированных в Ивановской области, произошли два несчастных случая со смертельным исходом: в Оренбургской области в результате падения с высоты, Республике Карелия - самоубийство.
Групповые несчастные случай произошли в результате дорожно-транспортных происшествий (далее - ДТП) в Иванове: 7 июля с работниками ОБУЗ «Станция скорой медицинской помощи» (двое пострадавших, легкая степень повреждений), 2 декабря погибли двое работников ООО «Охранное предприятие Кедр». 
Смертельные несчастные случаи на производстве:
12 января в Ивановском районе на полигоне твердых коммунальных отходов в работник ООО «Чистое поле-Иваново» управляя трактором выпал из кабины, попал под гусеницы;
29 февраля в Шуе в ОАО ХБК «Шуйские ситцы» работник, выполняя работу необусловленную трудовым договором, получил травму головы в результате падения, через несколько дней скончался;
8 июля в Ивановском районе в ОБУЗ «Областная клиническая психиатрическая больница «Богородское» работник, вынося баки с пищевыми отходами, получил укусы шершней, что повлекло смерть;

9 августа в Фурманове у индивидуального предпринимателя Латыпова Р.Р. работник при прочистке канализации погиб в колодце;
4 ноября в Иванове в ООО «Отделочное производство «Красная Талка» работник упал с подмостей при проведении ремонтных работ, от полученных травм скончался;

2 декабря в Иванове в результате ДТП погибли двое работников ООО «Охранное предприятие Кедр»;
29 декабря в Кинешме при обрушении грунта в котловане погиб гражданин, привлеченный ООО «Инженерные сети» к работе без оформления трудового договора.
Средний возраст среди погибших на производстве - 53 года (2023г. - 44 года, 2022 г. -52 года; 2021 г. - 41 год 2020 г. -37 лет, 2019 г. -35 лет), самому молодому было 40 лет. Среди погибших на производстве женщины и несовершеннолетние отсутствуют. 
Тяжелые несчастные случаи на производстве:
25 января в Родниковском районе работник СПК «Руссия» получил травмы в результате наезда трактора;

2 марта в Юрьевце сотрудник ГУ МЧС России по Ивановской области избит коллегой в результате межличностного конфликта;

15 марта в Иванове работник ООО «Стандартплат» упал, поскользнувшись на льду;

9 апреля в Иванове работник МКУ «Управление делами Администрации города Иваново» попал в ДТП;

20 мая в Фурманове работник ООО «МирТекс» получил ожоги при открытии бака химических реагентов красильной машины;

22 мая в Иванове студент Ивановского технического коллежа, проходя практику в ООО «ДЖИМАКС», получил травмы при перемещении пачки стекла;

6 июня в Вичуге работник АО «Объединенные электрические сети» упал в ходе работ по замене опоры;

9 июля в Иванове работник ООО «Меркурий» проводя работы на стеллаже склада, упал из-за сломавшего под ногами настила;

9 июля в Кинешме работник ООО «Кинешма Аутомотив Компонентс» в первый рабочий день травмирован отлетевшим предметом во время работы у отпускной печи;

27 июля в Кохме работник ООО «Шелковый путь «Силк уэй» упал с высоты собственного роста из-за внезапного ухудшения здоровья;

5 августа в Иванове работник АО «ПСК» двигаясь на велосипеде по территории предприятия, столкнулся с другим велосипедистом;

11 сентября в Иванове у индивидуального предпринимателя Жегловой М.А. на складе на работника в первый рабочий день съехал поддон с рулонами нетканого материала;

15 сентября в Кинешемском районе работник ООО «Торгово-производственная компания «Картель» в период стажировки получил травму руки при чистке работающего оборудования;

19 сентября в Шуе в ООО «Нежный сон» на работника упали кипы полиэфирного волокна;

20 сентября в Иванове в ООО «Битекс Плюс» работник получил травму руки, работая на оборудовании;

18 ноября в Иванове в АО «Ивхимпром» работник в ходе ремонтных работ упал в результате обрушения трапа;

3 декабря в Лежневском районе в ООО «Ивановская птицефабрика» работник придавлен крышкой бункера;

8 декабря в Пестках работник ООО «Автотранс» попал в ДТП;

20 декабря в Ивановском районе глава сельского поселения попал в ДТП;

25 декабря в Ивановском районе в Ивановском филиале №1 ООО «ПродМит» работник травмирован струей воды при эксплуатации мойки KARCHER.

Средний возраст среди получивших тяжелую травму на производстве - 44 года (2023 г. - 44 года; 2022г. - 43 года; 2021г. - 46 лет; 2020 г. - 41 год, 2019 г. -47 лет), самому молодому 28 лет. В состоянии алкогольного опьянения находился один работник. Среди получивших тяжелые производственные травмы две женщины, несовершеннолетних нет. 

Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев по основным видам и причинам
 представлено в таблице 1.

таблица 1

	Виды
	Доля
	
	Причины
	Доля

	Транспортные происшествия
	21%
	
	Неудовлетворительная организация производства работ
	32 %

	Падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и прочего
	18%
	
	Прочие причины, квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев
	25 %

	Падение пострадавшего с высоты
	14%
	
	Нарушение правил дорожного движения
	18 %

	Воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов
	14 %
	
	Несовершенство технологического процесса
	7 %

	Воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин и других
	11%
	
	Неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территории
	7 %

	Попадание инородного тела
	4%
	
	Нарушение технологического процесса
	7 %

	Воздействие вредных веществ
	4%
	
	Неприменение средств коллективной защиты
	4 %

	Повреждения в результате контакта с растениями, животными, насекомыми, паукообразными и пресмыкающимися
	4%
	
	
	



Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев по видам экономической деятельности и муниципальным образованиям представлено в приложении 1 к настоящему Анализу.

На рабочих местах с вредными условиями труда произошло 29 % тяжелых и смертельных несчастных случаев. У 57 % пострадавших рабочие места по результатам специальной оценки условий труда (далее - СОУТ) относились к безопасным условиям труда. У 14 % пострадавших СОУТ на рабочих местах не проводилась.

Профессиональные риски оценены на рабочих местах у 79 % пострадавших в тяжелых и смертельных несчастных случаях.

По причинам не связанным с производством на территории региона произошло несчастных случаев: 26 смертельных (2023 г. -17; 2022г. -21; 2021 г. -29, 2020 г. -14). Смертельные произошли в большинстве случаев вследствие общего заболевания, один суицид. Среди умерших на работе 24 % в возрасте до 50 лет (самому молодому было 38 года), 44 % от 51 до 60 лет, 24 % от 61 до 70 лет, старше 71 года 8%. Для сравнения в 2023 году: 24 % до 50 лет (самому молодому было 44 года), 35 % от 51 до 60 лет, 35 % от 61 до 70 лет, старше 71 года 6%.

Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний получили 490 страхователей на сумму 58,7 млн. рублей, из них 221 страхователь направил 21,4 млн. рублей на периодические медицинские осмотры, 208 страхователей направили 19,4 млн. рублей на приобретение средств индивидуальной защиты, 45 страхователей направили 11,7 млн. рублей на санаторно-курортное лечение предпенсионеров, 132 страхователя направили 5,1 млн. рублей на специальную оценку условий труда.

В 2024 году в Ивановской области реализовывался Межведомственный план мероприятий по снижению производственного травматизма в организациях Ивановской области на 2024-2025 годы.

В связи с важностью обучения требованиям охраны труда в летний период 2024 года за счет средств ИОООП и ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров» переоборудован учебный класс в Доме профсоюзов (каб.38).

В декабре 2024 года вышел Специальный доклад Уполномоченного по правам человека в Ивановской области на тему «О защите прав граждан на создание безопасных условий труда на рабочих местах», в котором использованы материалы ИОООП по производственному травматизму.

ВЫВОДЫ:

В отчетном периоде работодателями допущены на территории Ивановской области случаи производственного травматизма.

В целом количество несчастных случаев на производстве продолжает ежегодно снижаться. Однако в отчетном периоде сохранилось на высоком уровне количество погибших на производстве, аналогично предыдущему году.

Снизился тяжелый производственный травматизм, в числе пострадавших отсутствуют женщины и несовершеннолетние. 

Большая часть тяжелых и смертельных несчастных случав произошла у работодателей, видом экономической деятельности которых является «Обрабатывающее производства», из них лидирует «Производство текстильных изделий».

Количество легких несчастных случаев снизилось. 

Увеличилась доля транспортных происшествий. Неудовлетворительная организация производства работ по-прежнему на первом месте среди причин производственного травматизма. 

Особо следует отметить рост в полтора раза количества смертей на рабочих местах вследствие общего заболевания. Среди них доля работников, не достигших пенсионного возраста, составила 72 %.

Доля рабочих мест без специальной оценки условий труда, на которых работники получили смертельные и тяжелые производственные травмы, снизилась до 14 %. Однако факт, что у 57% пострадавших рабочие места отнесены к безопасным условиям труда, указывает на обязательность внеплановой специальной оценки условий труда.

Высокий охват оценкой профессиональных рисков рабочих мест пострадавших свидетельствует на необходимость ее пересмотра и доработки мероприятий по исключению (снижению) рисков.

ПРЕДЛАГАЕТСЯ:
Региональному союзу «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов», его членским организациям:
в рамках социального партнерства с Правительством Ивановской области, Ивановской областной Думой продолжить работу, направленную на внесение изменений в Закон Ивановской области от 19.10.2010 № 116-ОЗ «Об охране труда в Ивановской области» в части дополнения положениями о полномочиях органов местного самоуправления в области охраны труда;

использовать в работе специальный доклад Уполномоченного по правам человека в Ивановской области на тему «О защите прав граждан на создание безопасных условий труда на рабочих местах»;

продолжать практику проверок технической инспекциии труда соблюдения работодателями законодательства об охране труда, консультирования профсоюзных организаций по вопросам применения законодательства об охране труда;

обеспечить реализацию решений Всероссийского совещания технической инспекции труда;

обеспечить направление уполномоченных лиц по охране труда на обучение в ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров»;

в обязательном порядке направлять профактив из организаций, в которых зафиксированы случаи производственного травматизма, на обучение в ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров»;

использовать в работе онлайн-сервисы Роструда;

добиваться от работодателей использования средств Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации для финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников;

проводить с работниками разъяснительную работу о необходимости прохождения диспансеризации.

ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров»:
принять меры по увеличению числа слушателей по программ обучения требованиям охраны труда;

продолжить совместно с Региональным союзом «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов» практику проведения Дня охраны труда в Доме профсоюзов г. Иваново, посвященного Всемирному дню охраны труда.

Комитету Ивановской области по труду, содействию занятости населения и трудовой миграции (секретариат Областной межведомственной комиссии по охране труда):
рекомендуется включить в повестку дня  очередных заседаний Областной межведомственной комиссии по охране труда вопросы о состоянии условий и охраны труда у работодателей, допустивших на территории Ивановской области в 2024 году тяжелые и смертельные несчастные случаи;

обеспечить выполнение Межведомственного плана мероприятий по снижению производственного травматизма в организациях Ивановской области на 2024-2025 годы;

способствовать размещению информацию по вопросам охраны на сайтах областных органов государственной власти, органов местного самоуправления, редакций газет, подведомственных Департаменту внутренней политики Ивановской области.

Работодателям:
продолжить внедрение концепции «Нулевой травматизм» с учетом Рекомендаций областной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений по разработке типовой программы «Нулевой травматизм» для работодателей Ивановской области от 25.12.2019 года;

обратиться до 1 августа текущего года в Отделение Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации по Ивановской области за финансовым обеспечением предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников;

организовывать диспансеризацию работников в учреждениях здравоохранения по месту работы, оказывать содействие работникам в прохождении диспансеризации;

разработать мероприятия по исключению, либо снижению уровня профессиональных рисков;

обеспечить возмещение морального вреда работникам, пострадавшим в результате несчастного случая на производстве, в порядке, установленном статьей 237 Трудового кодекса РФ.

Заместитель председателя ИОООП 





А.Е. Смирнов

26.02.2025

Приложение 1
к Анализу состояния и причин производственного 
травматизма в Ивановской области в 2024 году 

Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев 
по видам экономической деятельности и муниципальным образованиям
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	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сбор, обработка и утилизация отходов
	
	
	
	
	
	1 см.
	
	
	
	
	
	

	Строительство инженерных сооружений
	
	
	1 см.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Торговля оптовая и розничная
	
	2 тяж.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 тяж.
	
	
	1 см.

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Деятельность по обеспечению безопасности и проведению расследований
	
	1 гр.(2 см.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Деятельность органов гос. управления по обеспечению военной безопасности, обязательному социальному обеспечению
	
	
	
	
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	1 тяж.
	

	Деятельность в области здравоохранения
	
	1 гр.
	
	
	
	1 см.
	
	
	
	
	
	


� Постановление Исполнительного комитета ФНПР от 13.10.2014 № 5-17 «О внесении изменений и дополнений в Положение о технической инспекции труда, утвержденное Постановлением Исполкома ФНПР от 19.12.2005 № 7-6»


� Приказ Минтруда России от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»





7

