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Анализ 

состояния и причин производственного травматизма 
в Ивановской области в 2025 году 
Региональный союз «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов» (далее - ИОООП), в соответствии со ст. 230.1 Трудового кодекса РФ, осуществляет анализ состояния и причин производственного травматизма.
В 2025 году в ИОООП поступило 56 извещений/сообщений о несчастных случаях. В свою очередь ИОООП, в соответствии со ст. 229 Трудового кодекса РФ, направило представителей в составы комиссий по расследованию групповых, смертельных и тяжелых несчастных случаев, а также профсоюзных инспекторов для проведения дополнительных расследований, в порядке, предусмотренном ст. 229.3 Трудового кодекса РФ. Представители ИОООП приняли участие в расследовании 48 несчастных случаев. Продолжительность расследования смертельных и тяжелых несчастных случаев в среднем составила 52 дня, при нормативном сроке 15 дней (ст. 229.1 Трудового кодекса РФ).
Согласно требованиям Федерации Независимых Профсоюзов России
 профсоюзный учет производственного травматизма осуществляется в отношении несчастных случаев, произошедших на территории субъекта Российской Федерации.
По данным ИОООП в 2025 году на территории Ивановской области произошло несчастных случаев на производстве:

групповых - нет (в 2024-2, 2023 г. -1, 2022 г. - 2; 2021 г. -4; 2020 г. - 2);

со смертельным исходом - 7 (в 2024-7, 2023г. - 8; 2022 г. - 4, 2021 г. - 7, 2020 г. - 4);

тяжелых – 19 (в 2024-20, 2023г. -29, 2022 г. - 15, 2021 г. - 24, 2020 г. - 17).
В других регионах с работниками организаций, зарегистрированных в Ивановской области, в 2025 году произошли: один групповой во Владимирской области (ООО «Штандарт»), четыре несчастных случая со смертельным исходом в Волгоградской области (ООО «СТМ-сервис»), Московской области (ООО «Союз Автодор», ИП Малышкин А.А.) и Республике Адыгея (ИП Поляков В.А.), три тяжелых в Московской области (ООО «Штандарт»), Костромской области (ИП Прозорова Г.В.) и Забайкальском крае (ИП Поляков В.А.).
Смертельные несчастные случаи на производстве:
4 февраля в Ивановском районе работник ФГБОУ ВО «Верхневолжский государственный агробиотехнологический университет» упал в смотровую яму в гараже;

7 февраля в Пестяковском работник МКУ «Управление административными зданиями и транспортом Администрации Пестяковского муниципального района» умер во время управления школьным автобусом;
29 апреля в Иванове работник Филиала ФГУП Охрана Росгвардии по Ивановской области упал в яму гаражного бокса;

2 мая в Фурмановском районе работник ООО «Люкс-Авто» управляя автобусом не справился с управлением, допустил съезд автобуса в кювет с последующим опрокидыванием;

28 мая в Тейковском районе сотрудник Администрации Гаврилово-Посадского района совершил дорожно-транспортное проишествие;

13 июля в Вичуге работник ООО «СеВеР» затянут за руку в станок для упаковки;
4 сентября в Иванове работник ООО «СК Фортуна» упал с высоты на строительной площадке;

Средний возраст среди погибших на производстве – 52 лет (2024г. – 53 год, 2023г. - 44 года, 2022 г. -52 года; 2021 г. - 41 год; 2020 г. -37 лет), самому молодому было 27 лет. Среди погибших на производстве женщины и несовершеннолетние отсутствуют. 
Тяжелые несчастные случаи на производстве:

3 февраля в Иванове работник АО «Ивгортеплоэнерго» получил травму стопорным кольцом при демонтаже колеса автокран;

6 февраля в Иванове работник ФГБОУ ВО «Ивановский государственный политехнический университет» получил травму в результате падения из-за внезапного ухудшения здоровья;

7 февраля в Иванове работник ФГБОУ ВО ИГЭУ Машиностроительный колледж упал со стремянки;

15 февраля в Иванове работник ООО «Бизнес ленд» упал с лесов;

4 апреля в Иванове работник ОБСУСО «Ивановский дом-интернат» во время субботника упал с высоты;
11 апреля в Иванове работник ОСП Самойловский текстиль ООО Нордтекс» получил травму в результате падения из-за внезапного ухудшения здоровья;

5 июня в Иванове работник МКУ «МФЦ в городе Иванове» упала с приставной лестницы;

16 июня в Ивановском районе работник ООО «Ившвейстандартопт» получил травму в результате падения из-за внезапного ухудшения здоровья;
17 июня в Кинешемском районе работник Кинешемского филиала ООО «Дормострой» получил травмы в результате наезда автомобиля;

30 июня в Ивановском районе работник ООО «Авенсон» получил травму в результате падения из-за внезапного ухудшения здоровья;

17 июля в Иванове работник ООО «Вестгаз» получил травмы в результате обрушения грунта;
28 июля в Иванове работник МКУ «УГО и ЧС г.Иваново» получил травмы при опиловке деревьев;

7 августа в Лежневе работник ОБУЗ «Лежневская ЦРБ» сбита автомобилем на пешеходном переходе;

27 августа в Иванове работник АО «Ивгортеплоэнерго» получил травму в результате падения из-за внезапного ухудшения здоровья;

17 сентября в Иванове в ООО «ОРМА групп» рука работника получила в оборудование;

25 сентября в работник ФГБОУВО «Ивановский государственный медицинский университет» упал в подвал;

11 ноября в Комсомольском районе работник ООО «Газсервис» пострадал при наезде автомобиля;
21 ноября в Лухском районе работник ОБУЗ «Лухская центральная районная больница» упала на лестнице;

24 декабря в Гаврилово-Посадском районе работник ООО «Подворье» получил травму при уборке контейнерной площадки.

Средний возраст среди получивших тяжелую травму на производстве - 54 года (2024 г. – 44 года, 2023 г. - 44 года; 2022г. - 43 года; 2021г. - 46 лет; 2020 г. - 41 год), самому молодому 38 лет. В состоянии алкогольного опьянения находились трое работников. Среди получивших тяжелые производственные травмы четыре женщины, несовершеннолетних нет. 

Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев по основным видам и причинам
 представлено в таблице 1.
таблица 1
	Виды
	Доля
	
	Причины
	Доля

	Падение пострадавшего с высоты
	34%
	
	Прочие причины, квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев
	42 %

	Воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин и других
	15%
	
	Нарушение правил дорожного движения
	19 %

	Воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов
	15%
	
	Неудовлетворительная организация производства работ
	11 %

	Транспортные происшествия 
	12%
	
	Конструктивные недостатки вспомогательного оборудования 
	4 %

	Падение на ровной поверхности одного уровня
	12%
	
	Несовершенство технологического процесса
	8 %

	Падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и прочего
	12%
	
	Конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов, оборудования


	4 %

	
	
	
	Эксплуатация неисправных машин, механизмов, оборудования
	4 %

	
	
	
	Недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда
	4 %

	
	
	
	Неприменение средств коллективной защиты
	4 %

	
	
	
	Нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда
	4 %


Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев по видам экономической деятельности и муниципальным образованиям представлено в приложении 1 к настоящему Анализу.

У 77 % пострадавших в тяжелых и смертельных несчастных случаях на рабочих местах проведена специальная оценка условий труда (далее - СОУТ). В безопасных условиях труда по результатам СОУТ трудилось 57 %.
Профессиональные риски оценены на рабочих местах у 65 % пострадавших в тяжелых и смертельных несчастных случаях.
Половина тяжелых и смертельных несчастных случаев произошли в организациях, в которых действует первичная профсоюзная организация.

По причинам несвязанным с производством на территории региона произошло несчастных случаев: 19 смертельных (2024 г.-26, 2023 г. -17; 2022г. -21; 2021 г. -29). Несвязанные смертельные произошли в большинстве случаев в следствие общего заболевания (самому молодому 22 года), также зафиксирован один случай смерти в результате отравления алкоголем, и один работник умер, подавившись пищей.
По данным Отделения Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации по Ивановской области  в 2025 году зарегистрировано 85 легких несчастный случай на производстве, из них на обрабатывающие производства приходится 35%, здравоохранение 15%, образование 8%, торговлю 7%, обращение с отходами 6 %, сельское хозяйство 5%, и т.д. Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний получили 563  страхователей (в 2024 г. - 490) на сумму 83 млн. рублей (в 2024 г. - 58,7), из них 228 страхователей направили 28,4  млн. рублей на приобретение средств индивидуальной защиты (в 2024г. – 208 и 19,4, соответственно), 269 страхователей направили 28 млн. рублей на периодические медицинские осмотры (в 2024 г . – 221 и 21,4, соответственно), 57 страхователей направили 18,7 млн. рублей на санаторно-курортное лечение предпенсионеров (в 2024 г – 45 и 11,7, соответственно), 136  страхователя направили 5,9 млн. рублей на специальную оценку условий труда (в 2024г.- 132 и 5,1, соответственно). Только три работодателя из 17, у которого в 2025 году на рабочих местах произошли смерти работников от общих заболеваний, обращались в Отделение Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации по Ивановской области за финансированием санаторно-курортного лечения застрахованных.
Доля легких несчастных случаев произошли в организациях, в которых действует первичная профсоюзная организация, составляет 42%.

В 2025 году в Ивановской области реализовывался межведомственный план мероприятий по снижению производственного травматизма в организациях Ивановской области на 2024-2025 годы.
В 2025 году работа в сфере охраны труда строилась с использованием Специального доклада Уполномоченного по правам человека в Ивановской области на тему «О защите прав граждан на создание безопасных условий труда на рабочих местах». Обсуждался вопрос о внесении изменений в Закон Ивановской области от 19.10.2010 № 116-ОЗ «Об охране труда в Ивановской области» в части дополнения положениями о полномочиях органов местного самоуправления в области охраны труда, получен отрицательный ответ Департамента финансов Ивановской области. Областная трехсторонняя комиссия по регулированию-социально-трудовых отношений рекомендовала установить критерий «Отсутствие смертельного и тяжелого травматизма в организации за последние за 3 года» при присвоении званий «Почетный работник жилищно-коммунального хозяйства Ивановской области», «Почетный машиностроитель Ивановской области», «Почетный строитель Ивановской области». Постановлением Правительства Ивановской области от 21.11.2025 № 483-п внесены соответствующие изменения в порядок присвоения звания «Почетный работник жилищно-коммунального хозяйства Ивановской области».
В 2025 году в ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров» прошли обучение 381 слушатель по программам охраны труда и 85 слушателей в школе профсоюзного актива.
ВЫВОДЫ:
Количество несчастных случаев на производстве по сравнению с предыдущим голом снизилось незначительно. 
Не зафиксированы тяжелые и смертельные несчастные случаи в сельском хозяйстве, торговле, однако они вернулись в сферу образования.
В отчетном периоде произошло структурное изменение видов и причин тяжелых и смертельных несчастных случаев. Преобладающим видом тяжелых и смертельных несчастных случаев стало падение с высоты, преобладающими причинами – прочие неквалифицированные причины (для сравнения в 2024 г., лидерами были транспортные происшествия и неудовлетворительная организация производства работ, соответственно). 
Тяжелые и смертельные несчастные случаи зафиксированы в 11 из 27 муниципальных образований. Продолжает лидировать город Иваново. При этом тяжелый и смертельный производственный травматизм, в отличие от предыдущих периодов, не зафиксирован в Кинешме, Кохме и Шуе.
В числе пострадавших, получивших тяжелые травмы, есть женщины. Тяжелые и смертельные несчастные случаи с несовершеннолетними не зафиксированы. 

Наиболее травмоопасными видами экономической деятельности, с точки зрения тяжелого и смертельного травматизма, стали обрабатывающее производство и образование.
Количество смертей на рабочих местах вследствие общего заболевания остается на высоком уровне.
Специальной оценкой условий труда и оценкой профессиональных рисков охвачено большая часть рабочих мест пострадавших в тяжелых и смертельных несчастных случаях. Рабочие места пострадавших отнесены в основном к безлопастным условиям, что может свидетельствовать о низком качестве проведенной оценки.

Выросло число страхователей, получивших финансирование на обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
ПРЕДЛАГАЕТСЯ:
1. Региональному союзу «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов», его членским организациям:
1.1. продолжить сотрудничество в сфере охраны труда с Верхневолжской межрегиональной территориальной инспекцией труда, Отделением Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации по Ивановской области, Комитетом Ивановской области по труду, содействию занятости населения и трудовой миграции, Уполномоченным по правам человека в Ивановской области;
1.2. в рамках социального партнерства продолжить работу, направленную на:

- внесение изменений в порядок присвоения званий «Почетный машиностроитель Ивановской области», «Почетный строитель Ивановской области», в целях установления для руководителей организаций критерия «Отсутствие смертельного и тяжелого травматизма в организации за последние за 3 года», с учетом рекомендаций Областной трехсторонней комиссии по регулированию-социально-трудовых отношений;

- установление для руководителей государственных и муниципальных учреждений Ивановской области критерия оценки эффективности деятельности «Организация прохождения работниками учреждения диспансеризации по месту работы», с учетом предложений областной межведомственной комиссии по охране труда;

1.3. обеспечить исполнение плана профсоюзных проверок работодателей в 2026 году;

1.4. проводить работу по мотивации профсоюзного актива для избрания в качестве уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюзов;

1.5. продолжить практику проведения семинаров по актуальным правозащитным вопросам, в том числе в сфере охраны труда;

1.6. направить на обучение в ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров» по программам охраны труда:

- уполномоченных лиц по охране труда;

- профактив из организаций, в которых зафиксированы случаи производственного травматизма;

1.7. проводить с работниками разъяснительную работу о профсоюзных программах предоставления льготных путевок с санатории;
1.8. продолжить осваивать работу в цифровых сервисах Технической инспекции труда ФНПР;
1.9. оказывать содействие работникам, пострадавшим в результате несчастных случаев на производстве, в реализации прав на возмещение морального вреда в порядке, установленном статьей 237 Трудового кодекса РФ.
2. ЧУДПО «Учебный центр повышения квалификации профсоюзных кадров»:
продолжить внедрение цифровых технологий в образовательный процесс.
3. Комитету Ивановской области по труду, содействию занятости населения и трудовой миграции:

продолжить практику рассмотрения на заседаниях Областной межведомственной комиссии по охране труда работодателей, допустивших тяжелые и смертельные несчастные случаи;

добиваться реализации решений областной межведомственной комиссии по охране труда и областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений по вопросам производственного травматизма.
4. Работодателям:

обеспечить проведение ежегодного анализа эффективности функционирования применяемой системы управления охраной труда, с учетом необходимости внедрения концепции «Нулевой травматизм»;
обеспечивать мероприятия, направленные на поддержание и сохранение здоровья работников (содействовать диспансеризации, стимулировать получение работниками физкультурно-оздоровительных услуг, поездки в санаторно-курортные организации и т.п.);

обращаться в Отделение Фонда Пенсионного и Социального страхования Российской Федерации по Ивановской области за финансовым обеспечением предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников.
Заместитель председателя ИОООП 
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Приложение 1
к Анализу состояния и причин производственного 
травматизма в Ивановской области в 2025 году 
Распределение тяжелых и смертельных несчастных случаев 
по видам экономической деятельности и муниципальным образованиям
	
	г.о. Вичуга
	г.о. Иваново 
	Гаврилово-Посадский р-н
	Ивановский р-н
	Кинешемский р-н
	Комсомольский р-н
	Лежневский р-н
	Лухский р-н
	Пестяковский р-н
	Тейковский район
	Фурмановский р-н

	Обрабатывающие производства
	1 см.


	2 тяж.
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	
	2 тяж.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов
	
	
	1 тяже
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	
	

	Строительство
	
	1 см.
	
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	

	Транспортировка и хранение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 см.

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	
	
	1 см.
	
	

	Деятельность административная и соответствующие доп. услуги
	
	1 см.

1 тяж.
	
	
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	

	Гос. управление и обеспечение военной безопасности, обязательное соц. обеспечение
	
	2 тяж.
	
	
	
	
	
	
	
	1 см.
	

	Образование
	
	3 тяж.
	
	1 см.
	
	
	
	
	
	
	

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	
	1 тяж.
	
	
	
	
	1 тяж.
	1 тяж.
	
	
	


� Постановление Исполнительного комитета ФНПР от 13.10.2014 № 5-17 «О внесении изменений и дополнений в Положение о технической инспекции труда, утвержденное Постановлением Исполкома ФНПР от 19.12.2005 № 7-6»


� Приказ Минтруда России от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»
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