

	19 октября т.г. в Государственную Думу Федерального Собрания РФ внесен пакет правительственных законопроектов по реформированию пенсионного законодательства. Изменения затрагивают страховую и накопительную части пенсий, предполагают повышение требуемого для начисления минимальной пенсии страхового стажа, пересматривают выплаты льготным категориям работников. От того, насколько правильно сегодня будут определены механизмы и условия реформирования пенсионной системы, дана объективная оценка предлагаемым изменениям, зависит благополучие нынешних и будущих пенсионеров.
	Ивановское профобъединение, поддерживая стратегические цели и задачи долгосрочного реформирования пенсионной системы, выражает серьезную озабоченность тем, что предложения профсоюзов, направленные на обеспечение достойного уровня жизни пенсионеров, не нашли отражения в проектах законодательных актов. Законопроекты содержат ряд положений, которые не гарантируют достижения социально приемлемого уровня пенсионного обеспечения граждан, а именно: скрытое повышение пенсионного возраста, за счет привязки величины будущей пенсии к страховому стажу; снижение уровня гарантий пенсионного обеспечения работающих в бюджетной сфере; непрозрачность  балльной система оценки будущих пенсий, не позволяющей определить их реальный размер простым исчислением; зависимость конвертации пенсионных баллов от ежегодных доходов Пенсионного фонда и уровня инфляции; сохранение накопительного элемента в системе обязательного пенсионного страхования; реформирование системы досрочного пенсионного обеспечения с ориентацией на корпоративные пенсионные системы; отказ от перерасчета пенсий работающих пенсионеров; не определенность минимального размера пенсионного обеспечения (коэффициента замещения утраченного заработка); отсутствие ответственности государства за сохранение пенсионных накоплений и гарантий обеспечения их доходности. Реформирование пенсионной системы не увязывается с реформированием системы оплаты труда. 
	Обсуждению социальных рисков и оценке реальных последствий новой пенсионной реформы будет посвящен «круглый стол», который состоится             27 ноября 2013 года в Доме профсоюзов в 10.00.
	

