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«…Я приветствую всех присутс-
твующих от имени Всеевропейского 
регионального совета профсоюзов, чьё 
создание явилось естественным про-
должением объединительного процес-
са мирового профсоюзного движения. 
Сегодня мы видим, что деятельность 
нашей организации полностью соот-
ветствует политике МКП и выполняет 
все те цели, которые были определены 
при её создании:

- укрепление и развитие профсоюз-
ного движения не только в Европе, но 
и во всём мире;

- усиление основной функции меж-
дународной деятельности профсоюзов, 
их региональных и международных 
организаций, состоящей в развитии со-
лидарности в целях более эффективной 
защиты прав и интересов трудящихся.

…Самая большая опасность, кото-
рая сегодня грозит трудящимся во всём 
мире, это попытки бизнеса и прави-
тельств многих стран на этапе выхода 
из кризиса серьёзно деформировать 
трудовые отношения и ликвидировать 

завоевания профсоюзов, достигнутые 
в течение последних десятилетий, 
по повышению защищённости наём-
ных работников. Прежде всего, это 
выражается в снижении занятости и 
реальной заработной платы во многих 
странах, призывах к, так называемой, 
«гибкости» трудовых отношений, веду-
щей к нестабильной занятости и потере 
уверенности в завтрашнем дне…

…мы… должны максимально эф-
фективно использовать МОТ как уни-
кальный международный институт, 
создающий и контролирующий ми-
ровые правила трудовых отношений. 
Сегодня, когда мировой кризис еще 
не преодолён, МКП необходимо со-
средоточиться на главных проблемах 
глобальной экономики, сохранить с 
помощью МОТ уникальное положение 
профсоюзов как равноправной сторо-
ны в трёхсторонних отношениях...

Гендерное равенство, взаимодейс-
твие с меньшинствами, поддержка 
различных гражданских инициатив, 
несомненно, должны стоять в повестке 

МКП, но с приоритетным вниманием к 
ключевым экономическим проблемам 
наёмных работников, иначе профсою-
зы легко могут оказаться в ряду разных 
других неправительственных организа-
ций, причем - не на первых ролях.

…В то же время, все без исключе-
ния обязаны совершенствовать свою 
работу в интересах всех членских 
организаций, во имя высоких целей, 
стоящих перед МКП, развития внут-
ренней демократии в деятельности 
организации.

…В заключение я не могу не сказать 
о событиях на Украине, которые вызы-
вают у всех нас глубокую озабочен-
ность, ведут к закрытию предприятий, 
потере рабочих мест и обнищанию тру-
дящихся. Я полностью разделяю идею, 
выраженную в Заявлении Конгресса о 
том, что «не может быть замены демок-
ратическому праву людей добиваться 
мира и справедливости, разрешению 
конфликтов путем диалога»…

…Наше знамя и наше оружие – со-
лидарность!...».

В форуме приняли участие более чем 1500 делегатов из 161 
страны мира, представляющих 175 миллионов членов профсою-
зов (членскими организациями МКП являются 353 национальных 
профцентра). Одной из самых многочисленных на Конгрессе 
была делегация Федерации Независимых Профсоюзов России, 
состоявшая из 17 человек, которую возглавлял председатель 
ФНПР, президент Всеевропейского регионального совета 
МКП Михаил ШМАКОВ.

Выступая на Конгрессе 21 мая, М. ШМАКОВ, в частности, 
подчеркнул, что «один из главных инструментов МКП – это 
давление на международные институты, включая саммиты ли-
деров «Группы 20», через заявления, основанные на анализах 
Профсоюзного консультативного комитета при ОЭСР, с целью 
изменения экономической и социальной политики государств. 
В этих заявлениях формулируется вся текущая политика нацио-
нальных профцентров и Глобальных профсоюзов».

Генеральным секретарём МКП на альтернативной основе 
большинством голосов была переизбрана Шаран БАРРОУ (Австра-
лия). На состоявшемся по окончании работы Конгресса заседании 
Генерального совета МКП президентом Конфедерации вместо 
ушедшего в отставку Микаэля ЗОММЕРА (Германия) избран Жоао 
Антониу ФЕЛИСИУ, секретарь по международным связям 
Центрального объединения трудящихся Бразилии (CUT). 
Одним из вице-президентов МКП вновь избран председатель 
ФНПР, президент ВЕРС-МКП М. ШМАКОВ.

Департамент общественных связей ФНПР, Департамент 
международного сотрудничества ФНПР

Очередное заседание Российской трёх-
сторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений (РТК) со-
стоялось 27 мая.

Комиссия рассмотрела сценарные условия 
социально-экономического развития страны 
на 2015 год и на плановый период 2016-2017 
годов. Были также обсуждены проекты феде-
ральных законов об исполнении бюджетов вне-
бюджетных социальных фондов за 2013 год.

С сообщением по первому вопросу вы-
ступил директор Сводного департамента 
макроэкономического прогнозирования 

Минэкономразвития России Олег ЗАСОВ. Он, 
в частности, отметил, что «в 2016 году рост ВВП 
увеличится на 2,5 процента, в 2017 году - на 
3,3 процента. В то же время тарифы на элект-
роэнергию, газ и тепло будут проиндексированы 
на уровень инфляции, а, точнее, в 2015 году - до 
6 процентов, а в 2016 году до 5 процентов». 
В своём выступлении О. ЗАСОЕВ также выразил 
суждение о том, что «минимальный размер 
оплаты труда (МРОТ) в 2016-2017 годах не 
достигнет величины прожиточного минимума, 
так как сроки и механизмы данного процесса 
еще не определены».

Председатель ФНПР Михаил ШМАКОВ 
парировал это заявление: «В соответствии с 
подписанным 25 декабря 2013 года Генераль-
ным соглашением между общероссийскими 
объединениями профсоюзов, общероссийскими 
объединениями работодателей и Правительс-
твом РФ на 2014-2016 годы, МРОТ должен до-
стигнуть величины прожиточного минимума до 
2016 года». М. ШМАКОВ также заметил со своей 
стороны, что подготовленные Минэкономразви-
тия сценарные условия и основные социальные 
параметры прогноза социально-экономического 
развития страны не учитывают увеличения МРОТ, 

предусмотренного упомянутым Генсоглашени-
ем, а переход в расчётах сценарных условий на 
показатель минимального потребительского 
бюджета вместо показателя прожиточного ми-
нимума в качестве основы для экономического 
прогнозирования - нецелесообразен. 

Одобрив в целом законопроекты об испол-
нении бюджетов внебюджетных социальных 
фондов за 2013 год, члены комиссии обратили 
внимание на отсутствие надлежащей индекса-
ции выплат из Фонда социального страхования. 
Принято решение в рамках Министерства труда 
и социальной защиты обсудить вопрос о прове-
дении индексации пособий ФСС РФ.

По материалам Департамента
 общественных связей ФНПР

Уважаемые коллеги!
Поздравляю вас с профессиональным праздником – Днём 

социального работника!
Система социальной защиты населения является самой 

востребованной, имеющей особое значение в современных 
условиях. В Ивановской области, пожалуй, не найдётся ни 
одного учреждения, где не трудились бы мастера своего дела, 
работающие на благо самых незащищённых людей. Большое 
спасибо за ваш благородный и так необходимый людям труд, 
доброту и внимание, готовность прийти на помощь своим 
подопечным при огромном трудовом напряжении. Пусть и 
впредь вашу деятельность будут отличать высокий профес-
сионализм, чуткость и сострадание.

Желаю успехов во всех ваших делах и начинаниях, фи-
нансовой стабильности и крепкого здоровья вам и вашим 
семьям!

Председатель областной организации 
профсоюза работников госучреждений 

и общественного обслуживания РФ 
Т. ПАРФИНОВИЧ

С Днём работников текстильной 
и лёгкой промышленности!

Уважаемые коллеги, дорогие друзья!

Областная организация профсоюза работников 
текстильной и лёгкой промышленности поздравляет с 
профессиональным праздником тружеников отрасли, 
членов Профсоюза и ветеранов труда. Примите сердечную 
признательность за ваш нелёгкий добросовестный труд, 
верность профессии, своим предприятиям и лучшим тра-
дициям коллективов.

Пусть этот день будет светлым и радостным для каждого 
коллектива отрасли, а трудовые успехи приносят перемены 
к лучшему, благополучие и счастье в каждый дом. От всей 
души желаем вам крепкого здоровья, семейного благопо-
лучия и профессиональных успехов!

С уважением, председатель Ивановской областной 
организации Общероссийской общественной орга-

низации – Российского профсоюза работников текс-
тильной и лёгкой промышленности 

Т. ИВАНОВА

Дорогие коллеги!
Сердечно поздравляю Вас с профессиональным праз-

дником.
Профессия медицинского работника всегда находилась 

в ряду самых благородных и гуманных профессий. Именно 
медики всегда охраняют здоровье людей, проявляя беско-
нечную терпимость и высокую нравственность в преодолении 
трудностей, связанных с выполнением своего профессио-
нального долга. Великий Парацельс в одном из своих трак-
татов писал: «Только тот, кто обладает силой духа, способной 
исцелять болезни, может быть назван настоящим врачом». 
Спасибо за ваш оптимизм и присутствие духа в любой, даже 
самой сложной ситуации.

От всей души хочу пожелать вам хорошего здоровья, 
благополучия в ваших семьях, как можно чаще радоваться 
счастливым моментам вашей жизни и твердой уверенности 
в той пользе, которую вы ежедневно приносите людям.

Председатель Ивановской областной организации
профсоюза работников здравоохранения РФ 

Г. ВАЦУРО

Глобальный форум 
профсоюзов

С 19 по 23 мая в Берлине прошёл 3-й Всемирный Конг-
ресс Международной конфедерации профсоюзов (МКП) 
под лозунгом «Укрепляем влияние трудящихся».

Из выступления председателя ФНПР, 
президента ВЕРС-МКП  
М. ШМАКОВА 
на III Всемирном Конгрессе МКП 
(Берлин, Германия, 21 мая 2014 г.)

В работе заседания примут участие за-
меститель председателя ФНПР Давид 
КРИШТАЛЬ, председатель Ассоциации, 
секретарь ФНПР, представитель ФНПР в 
ЦФО Анатолий СЫРОКВАША, представитель 
Международной организации труда Серги-
юс ГЛОВАЦКАС, начальник Департамента 
по реализации общественных проектов и 
взаимодействию с институтами граждан-
ского общества Аппарата полномочного 

представителя Президента РФ в ЦФО Елена 
СОСНОВА, руководители областных объедине-
ний организаций профсоюзов ЦФО.

В повестке заседания – три вопроса: «О 
работе Ивановского областного объединения 
организаций профсоюзов по эффективному 
использованию профсоюзной собственности», 
«Об итогах проведения в 2014 году первомайс-
ких мероприятий в регионах ЦФО и подготовке к 
акции профсоюзов 7 октября 2014 года в рам-

ках Всемирного дня действий «За достойный 
труд!», «О сводной статистической отчётности 
по профсоюзному членству и профсоюзным 
органам членских организаций Ассоциации за 
2013 год».

В рамках заседания Совета Ассоциации 
профсоюзные лидеры также встретятся с 
главой региона Павлом КОНЬКОВЫМ, 
примут участие в открытии мемориальной 
доски, которая будет установлена на здании 

фасада №3 по улице Садовой в Иванове 
в ознаменовании учредительного собрания 
первого профессионального союза в Иваново-
Вознесенске – профсоюза ситцепечатников, 
состоявшегося 25 июня (12 июня) 1906 года 
в летнем театре Графского парка (Сад им. 
1 мая), посетят предприятие ООО «Автокран» и 
профсоюзные санатории им. Станко, «Оболсу-
ново», «Зелёный городок», совершат экскурсию 
по городу Плёс.

Профсоюзные объединения Центрального Федерального округа – 

в гостях у Ивановского профобъединенияНа базе Ивановского областного объединения организаций 
профсоюзов 17-18 июня проводится заседание Совета Ассоциации 
территориальных объединений организаций профсоюзов ЦФО.

Генсоглашение дороже прогнозов
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УПРАВЛЕНИЕ ЗДРАВНИЦАМИ: 
НА ПОЛЬЗУ ПРОФСОЮЗАМ И ЛЮДЯМ

Только за последние четыре года консолиди-
рованная выручка от санаторно-курортных услуг, 
предоставляемых здравницами, увеличилась на 30 
процентов. Большие средства вкладываются в ремонт 
арендуемых у областного профобъединения и ФНПР 
объектов – в среднем, до 20 процентов валового 
дохода ежегодно направляется на эти цели, а также 
на техническое переоснащение основных фондов и 
инвентаря. Улучшение комфортности, расширение 
инфраструктуры и совершенствование медицинской 
деятельности укрепляют авторитет здравниц, делают 
их конкурентоспособными на рынке санаторно-ку-
рортных услуг, что, в свою очередь, подтверждается 

круглогодичной загрузкой и широкой географией 
клиентской базы.

Областное профобъединение регулярно получает 
арендную плату, которая направляется на уставную 
деятельность, согласно утверждённой Исполкомом и 
Советом профобъединения смете. Кроме того, в активе 
ИОООП имеются финансовые вложения - контрольный 
(98,2 процента) пакет акций ЗАО «Пансионат с лече-
нием «Плёс».

Ежегодно на базе профсоюзных здравниц имеют 
возможность лечиться и отдыхать члены профсоюзов 
на льготных условиях. С 2010 года в здравницах от-
дохнуло более 2000 членов профсоюзов различных 

отраслей: промышленности, науки, культуры, здраво-
охранения. Сумма предоставленных льгот составила 
9,8 миллиона рублей. Следует отметить, что за 
последние годы значительно увеличилось количес-
тво профсоюзных работников, воспользовавшихся 
данной возможностью отдыха и лечения. Это свя-
зано с отменой квотирования мест, круглогодичным 
приёмом данного контингента отдыхающих, а также 
гибкой ценовой политикой: с 2013 года установлена 
специальная стоимость путёвки для члена профсоюза, 
предусматривающая максимально возможную скидку 
от цены обычной путёвки, предлагаемой для массовой 
коммерческой реализации.

В настоящий момент на балансе Ивановского областного профобъединения находится общедолевая (с ФНПР) собственность в количестве 59 объектов 
- это здания, сооружения, земля, которые переданы по договорам аренды и используются в финансово-хозяйственной деятельности ООО «Санаторий 
имени Станко», ООО «Курорт «Оболсуново», ООО «Санаторий «Зелёный городок». Поскольку областное профобъединение совместно с ФНПР является 
учредителем данных здравниц, за их работой осуществляется постоянный контроль через советы директоров, ревизионную комиссию. Разработаны 
типовые Уставы, трудовые договоры с руководством обществ, которые строго регламентируют их деятельность.

Среди основных лечебных факторов ку-
рорта «Оболсуново» можно назвать природ-
ные условия (климат и ландшафт), наличие 
собственной целебной высокоминерали-
зованной воды, использование торфяных 
грязей, гирудотерапии и сильвинитовой 
палаты. Всего же лечебная база здравницы 
представлена почти полусотней медицин-
ских кабинетов. К услугам клиентов - два 
бассейна (один из них оснащён акватрена-
жёрами), спортивный и тренажёрный залы, 
две русские бани. Для удобства деловых 
людей «Оболсуново» располагает совре-
менной диагностической базой.

Слаженная и профессиональная работа 
коллектива врачей и медсестёр, оснащён-
ность современной медицинской техникой, 
позволяют обслуживать клиентов по специ-
ально разработанным авторским програм-
мам, стабильно пользующихся спросом:

«Очищение» - очищение от шлаков 
желудочно-кишечного тракта;

«Жизнь без боли» – лечение болевых 
синдромов при остеохондрозе, болезнях 
суставов;

«Гермес» – профилактика и лечение 
хронического простатита;

«Надежда» – лечение гинекологических 

заболеваний;
«Гармония души» – антистрессовая 

программа;
«Империя души» – косметологическая 

программа; 
«Грация» - программа коррекции фи-

гуры.
Живописная территория курорта – тер-

ритория особенного микроклимата, на-
полненного ароматами цветов и соснового 
бора, тихим шелестом листвы и пением 
птиц. К услугам клиентов - размещение в 
номерном фонде трёх корпусов: от трёх-
комнатного номера категории «Люкс», до 
двухместного номера категории «Стан-
дарт». Все номера выполнены в спокойных 
пастельных тонах с индивидуальными 
дизайнерскими решениями.

Четырёхразовое питание клиентов 
осуществляется в двух залах столовой по 
заказной системе.

В распоряжении клиентов санатория 
«Оболсуново» также имеются библиотека, 
караоке-бар, бильярд, пункт проката, ма-
газин сувениров, детская комната и пло-
щадка, банкомат, терминал оплаты услуг 
пластиковой картой, зона WI-FI, в летнее 
время года - открытый бассейн.

Современный кардиологический курорт, расположенный в 
18 километрах от города Кинешмы на берегу Волги. Санато-
рий обладает уникальной диагностической и лечебной базой 
и специализируется на лечении заболеваний нервной и сер-
дечно-сосудистой систем, опорно-двигательного аппарата, 
гинекологических и урологических патологий. 

Высококвалифицированный обслуживающий персонал 
выполняет широкий спектр процедур бальнео- и физиотера-
пии, разные виды массажа, талассотерапию, магнитотерапию, 
лазеротерапию, гидроколонотерапию, спелеотерапию, сто-
унтерапию и ряд других видов классического и современного 
лечения в атмосфере комфорта и уюта.

КУРОРТ «ОБОЛСУНОВО»

САНАТОРИЙ ИМЕНИ СТАНКО 
Ежегодно разрабатываются новые краткосрочные про-

граммы и лечебные методики, включающие индивидуаль-
ный комплекс процедур с использованием современного 
медицинского оборудования.

Водным целительным средством в санатории имени 
Станко является минеральная вода, предназначенная как 
для наружного, так и для внутреннего применения. К ус-
лугам отдыхающих предоставлен большой плавательный 
бассейн, бассейн с минеральной водой, СПА-центр.

В летний период санаторий открывает на берегу Волги 
пляж с комплексом водных аттракционов. Зимой работает 
горнолыжная трасса с подъёмником протяженностью 300 
метров, уклоном в 42 градуса и пропускной способностью 

500 человек в час. В настоящий момент решается вопрос по её 
качественной реконструкции. Также к услугам отдыхающих пред-
лагаются такие развлечения, как подлёдная рыбалка, каток, лыжи, 
катание с горы, тюбинг. Разнообразна культурная программа: 
концерты, экскурсии, анимация, пенные дискотеки.

Санаторий имени Станко внесён в федеральный реестр 
«Всероссийская Книга почёта», ежегодно принимает участие 
во всевозможных выставках, ярмарках, по результатам которых 
получает награды и знаки отличия. Только за 2013 год здравница 
удостоена дипломом участника VII межрегиональной выставки 
«Медицина и здоровье-2013», Федеральным сертификатом и 
медалью «Лидер России-2013», дипломом, сертификатом и 
медалью «Лучшие курорты России-2013».

85-летняя история климатобальнеологического санатория и его динамичное развитие 
являются сегодня синонимом качественного лечения и отдыха. Курорт специализируется 
на профилактике и лечении заболеваний сердечно-сосудистой системы, неврологических 
заболеваний, заболеваний костно-мышечной системы, болезней суставов и позвоночника, 
урологических и гинекологических заболеваний, болезней кожи аллергического генеза. 
Самостоятельным направлением медицинских услуг является косметология, в которой 
специалистами курорта используются как классические, так и инновационные методы, 
например, тредлифтинг и плазмолифтинг. 
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Пансионат занимается организацией отдыха и оздоровления детей и 
взрослых в круглогодичном режиме и находится в одном из красивейших 
уголков страны - городе Плёсе, входящем в «Золотое кольцо» России и, 
в последнее время, являющемся одним из основных активно развиваю-
щихся объектов туристического кластера Ивановской области.

Пансионат, в силу выгодного географического положения, ориентиро-
ван в большей части на детский и туристический отдых, приём социальных 
групп, проведение деловых встреч и конференций. Для детей пансионат 
предоставляет услуги образования во время пребывания в учебном пе-
риоде.

К услугам отдыхающих имеется бар, библиотека, баня, открытая спор-
тивная площадка, открытый бассейн, пункт проката спортинвентаря. 

В планах развития здравницы - улучшение номерного фонда, развитие 
инфраструктуры, совершенствование медицинской базы.

Здравница удобно расположена в двух с половиной километрах от трассы «Москва-
Иваново». 

Основной медицинский профиль - заболевания органов пищеварения, мочеполовых 
органов, органов дыхания, опорно-двигательного аппарата, эндокринной системы и обмена 
веществ, нервной системы. Высококлассные специалисты успешно проводят реабилитацию 
больных, перенёсших операции на желудке, кишечнике, удаление желчного пузыря.

«Изюминка» «Зелёного городка» - минеральные источники знаменитой целебной воды, 
обладающей высокими вкусовыми и оздоровительными свойствами. Гости санатория могут 
насладиться водой в красивом бювете, и даже увезти немного с собой после окончания лечения. 
Один из местных источников содержит лечебную столовую воду, химический состав которой 
эффективен при лечении язвенной болезни желудка и двенадцатиперстной кишки, заболе-
ваний печени и желчевыводящих путей, хронических колитах, панкреатитах, заболеваниях 
поджелудочной железы мочевыводящих путей. Другой источник содержит высокоминерали-
зованную лечебную воду типа РАПЫ, содержащую в большом количестве бром, что делает её 
незаменимой в бальнеологическом лечении заболеваний опорно-двигательного аппарата и 
нервной системы.

В санатории разработаны и пользуются успехом специальные программы «Минеральное 
очищение», «Афродита», «РДТ» (лечебное голодание), «Антистресс», «Стройный силуэт», ис-
пользующие современное медицинское оборудование. 

Кроме взрослых, «Зелёный городок» специализируется и на лечении детей в возрасте от 
7 до 14 лет. На базе санатория функционирует детский оздоровительный лагерь круглого-
дичного действия.

САНАТОРИЙ 

«ЗЕЛЁНЫЙ ГОРОДОК»

ПАНСИОНАТ 

С ЛЕЧЕНИЕМ «ПЛЁС» 

Санаторий внесён в федеральный реестр «Всероссийская Книга 
почёта», удостоен Дипломом всероссийского конкурса программы «100 
Лучших товаров России» и Дипломом победителя конкурса «Ивановская 
марка». За участие в областном конкурсе «Мы за здоровый образ жизни» 
здравнице вручён Диплом Правительства Ивановской области.
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«Истинное учительство 
живо и мы победим!»

Вести людей за собой

Конкурс «Моё призвание 
– Педагог!» был организо-
ван Ивановской областной 
организацией профсоюза 
работников народного обра-
зования и науки РФ в рамках 
празднования 100-летне-
го юбилея Заслуженного 
учителя России, участ-
ника Великой Отечест-
венной войны, почётного 
гражданина Ивановского 
и Ильинского районов Бо-
риса Викторовича ПРОЗО-
РОВСКОГО (см. спецвыпуск 
«Профсоюзной защиты» №16 
(320) за сентябрь 2013 года 
– прим. автора). По словам 
председателя областной 
организации Профсоюза 
Надежды МОСКАЛЁВОЙ, 
главной целью конкурса было 
«не только привлечь внима-
ние общества к сохранению 
памяти великого педагога, 
но и познакомиться с тем, 
что думает сегодня учитель 
любого образовательного 
учреждения о результатах 
своего труда, своём жизнен-
ном выборе в профессии, 
о проблемах сохранения 
традиций великих мастеров 
педагогического труда».

Подобный конкурс можно 
назвать действительно уни-
кальным в своём роде: по-
рядка 150 творческих работ 
педагогов со всей области 
были внимательнейшим об-
разом просмотрены членами 
компетентного жюри, было 
отобрано 17 номинантов. 
Все конкурсные работы были 
разделены на несколько но-
минаций: «Размышление 
о педагогической профес-
сии», «Время прочитанных 
страниц», «Мой ученик – моё 
открытие» и «Курьёзы из пе-
дагогической практики». Но 
главное, несмотря на разли-
чающуюся тематику, у всех 
работ, как говорилось на це-
ремонии вручения дипломов 
победителям, присутствует 
эмоциональность, правди-
вость и откровенность при пе-
редаче сокровенных мыслей 
о ежедневной жизни и работе 
педагогов. Тех, кто «каждый 

день самоотверженно за-
нимается подвижничеством 
ради того, чтобы привить 
подрастающему поколению 
нравственные ориентиры и 
тягу к саморазвитию». Орга-
низаторы отмечают: все кон-
курсные работы составляют 
собой ценнейшее собрание 
педагогического опыта и 
позволяют читателю глубже 
погрузиться в работу и мыс-
ли воспитателей, учителей и 
преподавателей через при-
зму авторского восприятия и 
рефлексии.

Откровенный разговор 
о назначении педагогики 
продолжился и во время 
церемонии награждений, 
почётными гостями которой, 
вручавшими дипломы и Бла-
годарственные письма, стали 
депутат Госдумы РФ Вале-
рий ИВАНОВ, заместитель 
начальника департамента 
образования Ивановской 
области Ольга АНТОНОВА, 
ректор Института развития 
образования Ивановской 
области Марина ДМИТРИ-
ЕВА и руководитель центра 
мониторинга областного 

Института развития об-
разования Светлана ДЕ-
ГТЯРЁВА. Многие присутс-
твующие хотели поделиться 
своими эмоциями, обсудить 
с коллегами и «соратниками» 
проблемы и вызовы, перед 
которыми ставит современ-
ность российских педаго-
гов. Общение получилось 
неформальным, открытым и 
тёплым.

Добавим, что по итогам 
конкурса «Моё призвание 
- педагог» областной орга-
низацией Профсоюза при 
поддержке института разви-
тия образования Ивановской 
области был в рекордно ко-
роткие сроки выпущен альма-
нах лучших работ участников. 
Сборник будет интересен не 
только педагогам, но и просто 
интересующимся людям, так 
как по-своему является исто-
рическим документом, «лето-
писью» нескольких поколений 
ивановских педагогов. Оз-
накомиться с материалами 
альманаха можно в областной 
организации Профсоюза или 
на сайте profobr37.com.

Михаил Леонов

Региональный этап Все-
российского молодёжного 
профсоюзного форума 
ФНПР «Стратегия-2014» 
прошёл 23 мая на базе 
пансионата с лечением 
«Плёс». Его участниками 
стали молодые профсо-
юзные лидеры и пред-
ставители Молодёжного 
совета.

Программа форума со-
стояла из нескольких этапов. 
Во время первого этапа две 
группы участников поочерёд-
но прослушали интересную 
лекцию «Техника публично-
го выступления» ведущего 
специалиста областной 
организации профсою-
за работников народного 
образования и науки РФ 
Елены БАРДЮКОВОЙ. Она 
рассказала участникам о спо-
собах и методах выступления 
перед публикой, отметив, что 
для того, чтобы добиться ус-
пеха в завоевании её внима-
ния, очень важно постоянно 
практиковаться, быть ярким 
оратором, умеющим нала-
дить связь со слушателем.

Учебное занятие «Инфор-
мационная работа», про-
ведённое председателем 
первичной профсоюзной 
организации обучающихся 
ИВГПУ Александром СМЕ-
ТАНИНЫМ, было посвящено 
особенностям организации 
информационной работы в 
профсоюзных организациях. 
Лектор подчеркнул, что свое-
временное информирование 
членов профсоюзов, в том 
числе, используя современ-
ные Интернет-платформы, 
является ключевым вопро-
сом, так как «даже если была 
проведена большая работа 
по защите прав и интересов 
члена профсоюза, но о ней 
не рассказали, то это срав-
нимо с работой «вхолостую», 

потому что люди об этом не 
узнали».

В рамках практического 
этапа форума председатель 
первичной профсоюзной 
организации студентов и 
аспирантов ИГХТУ Олег 
ЗАХАРОВ в творческой фор-
ме провёл занятие на тему 
мотивации профсоюзного 
членства. Вместе с аудитори-
ей он обозначил через призму 
социологии и психологии 
задачи профсоюзного лидера 
(вести людей за собой, вдох-
новляя их на активную работу, 
постоянно работать над свои-
ми личностными качествами: 
открытостью, доброжелатель-
ностью, жизненной актив-
ностью, умением понимать 
потребности и мысли людей). 
Для закрепления материала 
две группы участников подго-
товили импровизированные 
выступления по мотивации 
профсоюзного членства для 
«нового коллектива», показав 
действительное знание того, 
что может привлечь людей в 
профсоюзы.

Также участники обсуди-
ли Концепцию молодёжной 
политики ФНПР. Выступая по 
этому вопросу, заместитель 
председателя областного 
профобъединения Алек-
сандр СМИРНОВ обозна-
чил основные направления, 
которые могут войти в Кон-
цепцию: усиление пред-
ставительства профсоюз-

ной молодёжи в различных 
комиссиях (с возможным 
введением квотирования 
представительства), акцент 
на возможность молодых 
профлидеров заниматься 
серьёзной профсоюзной 
работой и мыслить масш-
табно и государственно, 
активизация их обучения в 
Школе профсоюзного актива 
и работа с профмолодёжью в 
муниципалитетах. При этом 
А. СМИРНОВ отметил, что 
опыт Ивановского област-
ного профобъединения по 
созданию Молодёжных со-
ветов в районах может быть 
успешно использован колле-
гами из других регионов.

Участники форума, в свою 
очередь, тоже не остались 
в стороне, высказав ряд 
собственных предложений 
по оптимизации работы мо-
лодых профсоюзных кадров. 
Например - ввести систему 
поощрения и систему оценки 
работы профлидеров.

Подводя итоги форума, 
председатель областного 
профобъединения Алек-
сандр МИРСКОЙ поздра-
вил участников с активной и 
результативной работой на 
форуме и вручил им свиде-
тельства участника форума и 
Благодарственные письма.

Завершилось мероприя-
тие коллективной экскурсией 
по городу Плёс.

Михаил Леонов

В Севастополь, в гости к военнослужащим Черно-
морского флота, 30 мая прибыла команда учащихся 
профессионального училища №8 города Иванова, 
победителей конкурса “К защите Родины готов-2014”, 
который традиционно проводит Ивановское областное 
профобъединение совместно с ИРО ДОСААФ России.

Соревнования прошли в 
спортивном зале учебного 
корпуса ИГХТУ. В них приняли 
участие семейные команды 
из Иванова, Шуи и Тейкова. 

Традиционно этот этап Спар-
такиады отличается тем, что от 
спортсменов здесь требуется 
не только хорошая физичес-
кая подготовка и спортивные 

«Семейные старты-2014»«Семейные старты-2014» Сотрудничество 
без границВ рамках VIII Спартакиады физической культуры и спорта 

трудящихся отраслей экономики и бюджетной сферы 2014 
года в конце мая прошёл этап «Семейные старты».

Так охарактеризовали члены жюри итоги I областного творческого конкурса «Моё 
призвание – Педагог!», итоги которого были подведены 28 мая торжественным на-
граждением лауреатов.

навыки, но и умение слаженно и скоординировано работать в команде 
– как с взрослыми, так и с детьми.

По итогам соревнований в тройку лидеров этапа вошла семья БЫЧ-
КОВЫХ (III место, комбинат «Родник», город Иваново), семья КОНОВА-
ЛОВЫХ (II место, Шуйская районная организация «Виктория») и семья 
ГЛАДИЛИНЫХ (I место, ОАО «Автокран», город Иваново).

Среди областных организаций профсоюзов места распределились 
соответственно: «бронза» - у областной организации профсоюза ра-
ботников агропромышленного комплекса РФ, «серебро» - у областной 
организации профсоюза работников народного образования и науки 
РФ. «Золото» досталось областной организации профсоюза машино-
строителей РФ.

Михаил Леонов


