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Школа профсоюзного актива:
итоги работы

и цели на будущее

� Людмила Николаевна, расска�
жите поподробнее об основных
учебных направлениях?

� В соответствии с Постановлением
Исполкома профобъединения от 28 мая
2012 года мы, вместе с областными
организациями профсоюзов и «первич�
ками», сформировали две учебные
группы по пятьдесят человек. Группы
были разделены на два тематических
блока: «Основные направления дея�
тельности профсоюзов в современных
условиях» и «Профсоюзы и охрана тру�
да». Обучение строилось по типовой
40�часовой программе, утверждённой
Исполкомом профобъединения.

� Среди преподавателей был
только узкий круг из специалистов
профобъединения?

� На самом деле, социальное парт�
нёрство, о котором мы так часто гово�
рим, проявило себя и здесь. Занятия
проводили не только профсоюзные
работники, но и учёные, преподавате�
ли вузов, руководители и сотрудники
государственных служб и ведомств.

� Сказалось ли такое разнообра�
зие преподавателей на методике
обучения?

� Активные формы взаимодействия
с аудиторией применялись достаточно
интенсивно. Деловые игры, «круглые
столы», тестирование и анкетирова�
ние, практические занятия и выездные
семинары значительно поспособство�
вали закреплению пройденного мате�
риала вкупе с использованием различ�
ных технических средств и обязатель�
ной раздачей на каждом занятии мето�
дических материалов по изучаемой
теме.

� Какие аспекты профсоюзной
работы вызывали у слушателей
наибольший интерес?

� Внимание очень многих привлек�
ла тематика, связанная с практической
деятельностью первичных профсоюз�

ных организаций. Мы организовывали
выездной семинар в «первичку» Фур�
мановского Центра социального об�
служивания населения. На этом заня�
тии были затронуты в практическом
ключе важнейшие вопросы деятельно�
сти профсоюзов � социальное парт�
нёрство, коллективные договоры как
механизм социально�трудовых отно�
шений.

� Оценили ли слушатели курсов
результаты своей учёбы?

� В анкетах, которые слушатели за�
полняли на итоговых занятиях, видна
общая тенденция положительных оце�
нок работы Школ профактива за 2012�
2013 учебный год. Одобрительные от�
зывы мы получаем и от председателей
областных организаций профсоюзов.
Кроме того, в декабре прошлого года
работа Учебного центра была провере�
на областной Госинспекцией труда, и
получила позитивную оценку.

� Можно ли уже сегодня сформу�
лировать задачи и пожелания на бу�
дущий 2013�2014 учебный год?

� Хотелось бы обратить внимание
областных организаций профсоюзов
на принципы подбора слушателей, ко�
торыми комплектуются учебные груп�
пы. Наш главный адресат � это пред�
ставитель профсоюзного актива, уже
выработавший для себя чёткую пози�
цию, готовый уделять много времени
профсоюзной работе. Это профакти�
висты, которые в будущем смогут стать
помощниками председателей «перви�
чек«, кадровым резервом на выборные
должности. При комплектовании груп�
пы «Профсоюзы и охрана труда» сле�
дует делать ставку на уполномоченных
по охране труда.

В связи со всем вышесказанным
можно надеяться, что в следующем
учебном году обучение профактива
станет более эффективным.

Михаил Леонов

Заседание Совета
Ассоциации территориальных

профобъединений ЦФО

В соответствии со
сложившейся в Ассоциа�
ции практикой в порядке
обмена опытом в повес�
тке заседания был заслу�
шан доклад «О практике
совместной работы Фе�
дерации профсоюзов
Липецкой области и со�
циальных партнеров по
пропаганде здорового
образа жизни среди на�
селения Липецкой обла�
сти». С информацией вы�
ступил председатель
Федерации профсою�
зов Липецкой области
А. Ф. Жидких.

Совет Ассоциации от�
метил, что в регионе сло�
жилась определенная
система и накоплен по�
ложительный опыт в этом
важном направлении.

На заседании Совета
были рассмотрены воп�
росы «Об итогах прове�
дения в 2013 году перво�

С 5 по 7 июня 2013 года на базе Федерации
профсоюзов Липецкой области состоялось
очередное заседание Совета Ассоциации тер�
риториальных объединений организаций
профсоюзов ЦФО. В работе Совета Ассоциа�
ции принял участие председатель Ивановско�
го областного профобъединения Александр
Мирской.

майской акции профсою�
зов «Достойный труд �
достойная зарплата!» в
регионах ЦФО и о подго�
товке к акции профсою�
зов 7 октября 2013 г. в
рамках Всемирного дня
действий «За достойный
труд!». В ходе рассмот�
рения данного вопроса
было отмечено активное

участие ряда регионов, в
том числе Ивановского, в
подготовке и проведении
первомайской акции.

Председатель Мо�
лодёжного совета Ас�
социации О.В. Поляко�
ва довела до сведения
членов Совета Концеп�
цию молодёжной полити�
ки Ассоциации террито�
риальных объединений
организаций профсою�
зов ЦФО. В процессе ра�
боты члены Совета Ассо�
циации посетили Ново�
липецкий металлурги�
ческий комбинат, один из
крупнейших комбинатов
такого рода в мире.

Дорогие работники социальной сферы!
По традиции ежегодно 8 июня отмечается профес�

сиональный праздник � День социального работника,
праздник всех тех, кто посвятил свою жизнь социаль�
ной защите населения, так необходимой незащищён�
ным слоям населения. От работника этой системы тре�
буется огромное терпение, ведь они находятся в посто�
янном трудовом напряжении.

Поздравляю всех членов Профсоюза с праздни�
ком и выражаю искреннюю благодарность за ваш не�
лёгкий благородный и такой необходимый людям труд.
Желаю успехов во всех ваших делах и начинаниях, фи�
нансовой стабильности, крепкого здоровья вам и ва�
шим семьям!

Т. ПАРФИНОВИЧ, председатель
областной организации профсоюза работников

государственных учреждений и общественного обслуживания

Основной вопрос повестки дня � о деятельности Ивановского
профобъединения по выполнению Плана практических действий по ре�
ализации решений VII съезда ФНПР.

В мероприятии примет участие Секретарь ФНПР, представитель
ФНПР в Центральном Федеральном округе АНАТОЛИЙ ФЁДОРОВИЧ
СЫРОКВАША.

Совет профобъединения
по выполнению решений

VII съезда ФНПР

19 июня 2013 года
в 11.00 в конфе�
ренц�зале Дома
профсоюзов состо�
ится заседание Со�
вета Ивановского
областного объеди�
нения организаций
профсоюзов.

Напоминание

Совсем недавно Учебный центр повышения квалификации профсо�
юзных кадров (Школа профактива) областного профобъединения за�
вершил свою работу. Об итогах 2012�2013 учебного года и задачах на
следующий мы попросили рассказать директора Школы профактива
Людмилу Лебедеву.

Уважаемые коллеги!
Сердечно поздравляем вас с

Днём медицинского работника �
праздником людей гуманного и
благородного труда!

Пусть не иссякнет тепло ваших
душ, а внимание и забота о людях
вернутся к вам добром и заслужен�
ным уважением. Пусть каждый день
приносит только радость и удов�
летворение. Крепкого вам здоро�
вья, семейного счастья, благополу�
чия, удачи во всех делах, мира и ду�
шевного спокойствия!

С уважением, Г. ВАЦУРО,
председатель областной организации профсоюза

работников здравоохранения
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В «копилку» профсоюзной жизни

«Общественная и профсоюзная работа невоз�
можна без творческого «огонька», а агитация дав�
но зарекомендовала себя наиболее демократич�
ной и яркой формой общения в наших кругах.
Именно поэтому сегодняшнее мероприятие так
важно для нас. Но в нём не будет и не может быть
проигравших, ведь всё, что сегодня покажут наши
участники, попадёт в «копилку» профсоюзной жиз�
ни. Конкурс � это своеобразный смотр ваших на�
ходок и достижений, вашего успеха в профсоюз�
ной сфере», � поприветствовал участников и зри�
телей председатель областного профобъеди�
нения Александр Мирской. В свою очередь, ди�
ректор Учебного центра повышения квалифи�
кации профсоюзных кадров Людмила Лебеде�
ва вручила благодарственные письма председа�
телям областных организаций профсоюзов и пер�
вичных профсоюзных организаций, которые при�
нимали наиболее активное участие в работе Шко�
лы профактива, а также сертификаты о прохожде�
нии курсов слушателям.

Номера команд�участников (в этот раз их было
десять � из Вичугского, Лежневского, Родниковс�
кого, Тейковского и Шуйского районов) отличались
разнообразием, но были объединены слоганом
конкурса: «Мотивация как профсоюзное творче�
ство». Жюри (в составе которого были и профес�
сиональные деятели культуры и искусств) призна�
ло, что многие номера оказались действительно
весьма убедительными и мотивирующими на член�
ство в профсоюзе.

По итогам конкурса жюри распределило при�
зовые места в следующем порядке: «бронзу» и
«серебро» получили шуяне � агитбригада «От А до
Я» шуйской школы�интерната, показавшая сказ�
ку про то, как Золотая рыбка, в конце концов, от�
правила парня, постоянно просившего у неё со�
циальные блага, в профсоюз («На Рыбку надей�
ся, но сам не плошай, билет профсоюзный сме�
лей получай!») и выразительные девушки из ко�
манды «Пиар» шуйского Центра детского творче�
ства, выбравшие неожиданный приём прямого
взаимодействия с залом путём «гадания на проф�
союзную судьбу». Первое место было отдано
агитбригаде «Тейковский текстильщик», кото�
рая умело и остроумно напомнила о важности со�
циального партнёрства профсоюзов с властью и
работодателями («Меняется строй, меняются
партии � профсоюз остаётся!»).

В специальных номинациях были отмечены дру�
гие участники: команда «Молодёжка» (Молодёж�
ный совет организаций профсоюзов Лежневского
района) и «Профсоюзный авангард» (вичугский
детский сад №31) были отмечены в номинации
«Лучший пропагандист профсоюзов». «Трудого�
лики» (социально�культурное объединение Родни�
ковского района) были отмечены в номинации «За
творческую смелость». В номинацию «За профсо�
юзную солидарность» попали команды Дома дет�
ского творчества Вичугского района  и
«ProfGirl» (растилковский детский сад «Ивушка»,
Лежневский район).

Победители примут участие в заключительном
гала�концерте, который состоится 17 сентября
нынешнего года, и будет посвящён 95�летию со
дня образования областного профобъединения.

Михаил Леонов

В ивановском Доме профсоюзов состоялся IV областной
конкурс профсоюзных агитбригад «Скажи профсоюзу «Да!»

4 июня в актовом зале Ивановского областного профобъединения
собрались профактивисты, председатели «первичек« и областных
организаций профсоюзов, работники аппарата профобъединения, а
также «выпускники» Школы профсоюзного актива, закончившие учеб�
ный год. Не обошлось, конечно же, и без болельщиков.

«Трудоголики» (социально�культурное
объединение Родниковского района)

 «Молодёжка» (Молодёжный совет
организаций профсоюзов Лежневского района)

«ProfGirl» (растилковский детский сад
«Ивушка», Лежневский район)

«Светлячок»
(вичугский детский сад №16)

Дом детского творчества Вичугского района «Золотой петушок»
(вичугский детский сад №24)

«Профсоюзный авангард»
(вичугский детский сад №31)



Год Профсоюзной молодёжи:
«Студенческий лидер�2013»

Региональный этап общероссийского конкурса
«Студенческий лидер�2013« прошёл 6 июня в Доме профсоюзов

Ивановского областного профобъединения

В гостях у музея

Для воспитанников детского дома с. Васильевское Шуй�
ского района членами Молодежного совета и работниками об�
ластного профобъединения 6 июня была организована экскур�
сия в историко�краеведческий музей им. Д.Г. Бурылина.
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«Пиар» (шуйский
Центр детского

творчества)
«Тейковский текстильщик»

(ООО «Тейковская текстильная компания»)
«От А до Я»

(шуйская школа�интернат VIII вида)

Победители IV областного конкурса профсоюзных агитбригад

«СКАЖИ ПРОФСОЮЗУ «ДА!»

Экскурсовод очень подробно
рассказала ребятам об основа�
теле музея, провела по залам,
где они увидели галерею портре�
тов иваново�вознесенских фаб�
рикантов и членов их семей,
предметы декоративно�при�
кладного искусства, предметы
интерьера ивановских фабри�
кантов. Ребята посе�
тили «Белый зал» �
концертно�выставоч�
ный зал музея, где эк�
спонируется прекрас�
ная коллекция живо�
писи, «Библиотеку
Д.Г. Бурылина» � фото�
графии музейной
библиотеки конца XIX
� начала XX вв., по�
смотрели коллекцию
холодного и огне�
стрельного оружия,
побывали в зале «При�

рода Ивановского края» � одной
из старейших и популярных у де�
тей экспозиций музея, где ребя�
та познакомились с животным и
растительным миром края.

После музея праздник не за�
кончился. На пл. Пушкина все с
удовольствием катались на ка�
руселях и ели мороженое.

В конкурсе участвовали пред�
седатели профбюро и активисты
студенческих профкомов иванов�
ских вузов, причём, все � девуш�
ки. Чтобы побороться за звание
студенческого лидера, участницы
не побоялись немного отвлечься
от сессии. «Конкурс «Студенчес�
кий лидер» уже давно стал для
всех нас традиционным, но в этом
году у него особенный смысловой
оттенок, ведь 2013 год объявлен
ФНПР Годом профсоюзной моло�
дёжи. Все, кто участвовал в «Сту�
денческом лидере«, позже суме�
ют проявить себя в той или иной
области � как в учёбе, так и уже на
работе. Уверена, что полученные
через профсоюзную деятель�
ность навыки и закалка пригодят�
ся вам всем не только на нынеш�
нем конкурсе, но и в дальнейшей
жизни», � обратилась с напут�
ственной речью к участницам
председатель областной орга�
низации профсоюза работни�
ков народного образования и
науки Надежда Москалёва. От
имени Молодёжного совета обла�
стного профобъединения девуш�
кам пожелала удачи и вручила су�
вениры юрист профобъедине�
ния, член Молодёжного совета
Елена Воронова.

Испытательная программа
конкурса состояла из четырёх
этапов (разбор правовой ситуа�

ции, визитная карточка, блиц�
опрос и конкурс�сюрприз), уча�
стницам пришлось предпринять
много усилий, чтобы волнение
не мешало сосредоточиться на
заданиях. Кроме того, регла�
мент конкурса предполагал на
каждое испытание (кроме пер�
вого) всего по 2�3 минуты. Но
девушки уже на этапе «Визитная
карточка« (презентация про�
форганизации и своей роли в
ней) смогли показать свой по�
тенциал. Кто�то из конкурсанток
делал ставку на умение органи�
зовывать культурно�массовые
мероприятия, кто�то представил
обширную работу по спортив�
ным мероприятиям и охране
здоровья студентов, волонтёр�
ству. Разумеется, были акценты
и на командную работу, и на ли�
дерские качества отдельного
члена студенческого профкома.
Было приятно услышать, что
конкурсантки уже имеют практи�
ческий опыт в решении конкрет�
ных проблем «подшефных« сту�
дентов, а охват профчленства в
их организациях только растёт.

Блиц�опрос на законодатель�
но�правовую тематику, в свою
очередь, был так же выдержан
вполне достойно. Что же касает�
ся конкурса�сюрприза, когда
приходилось за две минуты при�
думать текст выступления перед

Коллегией Министерства обра�
зования РФ и Главой Министер�
ства (и выступить), тут справи�
лись не все � очевидно, волне�
ние сказалось на ораторских
умениях конкурсанток.

По итогам конкурса, третье
место заняла Мария Кузнецо�
ва, исполняющая обязаннос�
ти председателя социально�
правовой комиссии профко�
ма ИвГУ, второе место было
присуждено Яне Паначиной,
председателю профбюро
факультета информатики и
вычислительной техники
ИГЭУ. «Золото» досталось Ксе�
нии Будановой, председате�
лю профбюро биолого�хими�
ческого факультета ИвГУ.

Вместе с тем, жюри конкурса
было отмечено, что уровень всех
конкурсанток (уже, по сути, став�
ших студенческими лидерами)
на протяжении всех испытаний
держался на достойном уровне.
Победители регионального эта�
па конкурса «Студенческий ли�
дер�2013» получили право при�
нять участие в областном кон�
курсе «Профсоюзный лидер«,
который пройдёт в Доме проф�
союзов 10 сентября этого года
в канун празднования 95�летия
образования областного про�
фобъединения.

Михаил Леонов
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Льготные путевки
для членов профсоюзов

Стоимость санаторно�курортной путёвки с ле�
чением для членов профсоюзов в санаториях
Ивановской области во втором полугодии 2013
года составляет:

� в ООО «Санаторий имени Станко», ООО «Курорт
Оболсуново» � 1000 рублей в сутки;

� в ООО «Санаторий Зелёный городок» � 945 руб�
лей в сутки;

� в ООО «Пансионат с лечением Плёс» � 900 рублей
в сутки с 1 июня по 31 августа.

Продолжительность льготного санаторно�курорт�
ного лечения � 12 дней в году. Размещение в двухме�
стных номерах 1 и 2 категории � круглогодично, при
наличии свободных мест. Заявки на путёвки принима�
ются в областных организациях профсоюзов не по�
зднее 3�х недель до дня предполагаемого заезда.

МЕДИЦИНСКИЕ ПОКАЗАНИЯ ДЛЯ ЛЕЧЕНИЯ:
ООО «Курорт Оболсуново»

Санаторий специализируется на лечении сердеч�
но�сосудистой системы, костно�мышечной, нервной
системах, гинекологических и кожных заболеваниях,
сахарного диабета.

ООО «Санаторий имени Станко»
Санаторий осуществляет лечение заболеваний не�

рвной и сердечно�сосудистой систем, опорно�двига�
тельного аппарата, гинекологических и урологических
патологий.

ООО «Санаторий Зеленый городок»
Санаторий специализируется на лечении заболе�

ваний желудка, кишечника, печени, поджелудочной
железы, желчного пузыря и желчевыводящих путей,
мочевыводящих путей при мочекислых диатезах, за�
болеваний органов дыхания, эндокринных рас�
стройств (ожирение, сахарный диабет), остеохондро�
за, заболеваний суставов.

ООО «Пансионат с лечением Плес»
Пансионат осуществляет лечение органов дыха�

ния, заболеваний костно�мышечной, сердечно�сосу�
дистой, эндокринной, пищеварительной систем, за�
болеваний глаз.

Конкурс

Расскажи о профсоюзах
Ивановское областное объединение организаций профсоюзов

объявляет о начале нового конкурса на лучший журналистский мате�
риал социально�трудовой тематики.

Новый конкурс рассчитан на
2013�2014 годы, и является преем�
ником предыдущего, который так же
проходил в течение двух предыдущих
лет, по своим целям: стимулировать
развитие социально�трудовой тема�
тики в региональной и местной жур�
налистике, поддерживать объектив�
ное освещение и пропаганду через
СМИ всех сфер деятельности проф�
союзов.

К участию в конкурсе приглашают�
ся профессиональные журналисты,
авторы материалов, профактивисты,
коллективы газет и журналов, ин�
формагентств, теле� и радиокомпа�
ний, уделяющие в своих публикациях
и передачах последовательное вни�
мание вопросам социально�трудовой
проблематики и деятельности проф�
союзов по защите прав и интересов
трудящихся.

На конкурс принимаются как от�
дельные материалы и тематические
циклы в жанрах очерка, интервью,
статьи, телевизионной и радиопере�
дачи, социального расследования и
других, опубликованные в региональ�
ной, местной, многотиражной и
профсоюзной прессе и выпущенные
в эфир/опубликованные в конкурс�
ном году. Ходатайство от выдвигаю�
щей организации подписывается её
руководством и заверяется печатью.

Особенности подачи материалов
на конкурс:

�печатные работы представляются
в виде оригиналов статей или их ко�
пий, заверенных печатью;

�аудио� и видеоработы представ�
ляются в сопровождении эфирных
справок в виде копии радио� или те�
левизионной передачи в формате
AVI на носителях DVD�R. Максималь�
ная продолжительность материала �
15 минут;

�на всех представленных работах
должны быть чётко обозначены имя
автора и дата, сопровождаемые пись�
менным подтверждением редактора о
том, что конкурсант является автором
работы, опубликованной или вышед�
шей в эфир в указанные сроки;

�вместе с работами, выдвигаемы�
ми на конкурс, автор представляет в
жюри краткие сведения о себе и сво�
ем творчестве (Ф.И.О., литературный
псевдоним, принадлежность к твор�
ческим союзам, место работы и за�
нимаемая должность, служебный и
домашний адреса, телефоны, пас�
портные данные, номера ИНН и кар�
точки пенсионного страхования);

�представленные на конкурс мате�
риалы не возвращаются и в дальней�
шем хранятся в зале Исполкома про�
фобъединения. Материалы, отме�
ченные ранее на других конкурсах, к
конкурсу не допускаются.

Материалы с пометкой «На кон�
курс публикаций о профсоюзах« на�
правляются по адресу:  153002
г. Иваново, пр. Ленина, 92, Дом
профсоюзов, офис 22 до 10 декаб�
ря каждого конкурсного года.

Награждение победителей будет
проводиться в торжественной обста�
новке.

Семинар�совещание
профсоюзного актива
работников госучрежде�
ний и общественного об�
служивания РФ Цент�
рального региона про�
шёл с 21 по 23 мая ны�
нешнего года в г. Таруса
Калужской области.

От Ивановской област�
ной организации профсою�
за работников госучрежде�
ний и общественного обслу�
живания в семинаре уча�
ствовало четверо профак�
тивистов во главе с предсе�
дателем Профсоюза Та�
марой Парфинович.

«Профсоюзному обуче�
нию � прогрессивный под�
ход» � так звучала основная

«Профсоюзному обучению �
прогрессивный подход»

тема семинара, в связи с
которой на мероприятии
было уделено особое вни�
мание обмену опытом ра�
боты между профактивис�
тами по информационной
деятельности на местах и
мотивации профсоюзного
членства. В рамках образо�
вательной программы про�
фактивисты прослушали
лекции заведующей ин�
формационно�аналити�
ческим отделом и замести�
теля заведующего отделом
социально�психологичес�
кой подготовки учебно�ис�
следовательского центра
Московской федерации
профсоюзов.

Кроме обозначенной

темы были рассмотрены
вопросы работы комиссий
по регулированию соци�
ально�трудовых отноше�
ний, работы первичных
профсоюзных организа�
ций по оздоровлению чле�
нов профсоюза и их семей.
Деловой продуктивный
разговор позволил по�но�
вому взглянуть на пробле�
мы профсоюзного движе�
ния.

Во время неофициаль�
ной части участники семи�
нара�совещания посетили
Дом�музей семьи Цветае�
вых, узнали об экономике и
промышленности, разви�
тии различных сфер жизни
региона.

Областной конкурс
инновационных идей,
проектов и работ, органи�
зованный Ивановской
областной организацией
профсоюза работников
народного образования
и науки и молодёжным
научно�творческим клу�
бом «Инноватор», стар�
товал впервые, но уже
нашёл поддержку в обра�
зовательных учреждени�
ях региона.

Конкурс предназна�
чен для расширения кру�
га и консолидации инно�
ваторов, менеджеров,
экспертов и потенциаль�
ных инвесторов, работа�
ющих в интересах проф�
союза.

Его цель � повышение
роли профсоюзной орга�
низации в создании бла�
гоприятного морально�
психологического микро�
климата в коллективе,
достойных условий тру�
да педагогов и обучаю�
щихся.

Среди всех заявлен�

Сделать мир вокруг лучше �
может каждый

ных работ�идей органи�
заторами отмечена рабо�
та представителей кол�
лектива детского сада
№ 50 «Мальвина» г. Ки�
нешма под названием
«Здесь будет го�род�
сад». Этот проект осно�
ван на работе по озеле�
нению и украшению тер�
ритории детсада.

Сейчас силами кол�
лектива, родителей и де�
тей там создана уникаль�
ная площадка: на неболь�
шом участке земли по�
явился настоящий ска�
зочный сад с большим
количеством цветов,
уютным декорированным
бассейном.

Зелёный уголок стал
домом для эмблемы всех
дошкольников Кинешмы
� аиста, несущего мла�
денца. Проделанная ра�
бота легла в основу со�
здания фитодома с бе�
седкой и небольшим са�
дом, каждый уголок кото�
рого будет способство�
вать формированию в

Немаловажным является тот факт,
что кинешемский детсад был превращён

в «сказочный сад» силами как коллектива,
так и воспитанников и их родителей

Завершён первый этап конкурса
«Гармоничная и комфортная среда обитания
образовательной организации».

детях гармоничной лич�
ности. Мы благодарим
коллектив детского сада,
особенно руководите�
лей проекта Татьяну
Мишагину и Елену Со�
колову, родителей и де�
тей, принимавших актив�
ное участие.

Напоминаем, что ре�
зультаты второго этапа

конкурса «Гармоничная и
комфортная среда оби�
тания образовательной
организации» будет под�
веден в октябре.

Н. Бусыгина,
председатель
молодёжного

научно�творческого
клуба «Инноватор»

Дни профобъединения
в муниципальных районах
Ивановское област�

ное объединение орга�
низаций профсоюзов
продолжает практику
проведения семинаров
и юридических кон�
сультаций в районах.

13 июня специалисты
аппарата ИОООП посе�
тили Лухский район, где,
в рамках Дня профобъе�
динения, провели семи�
нар для председателей
первичных профсоюзных
организаций и профак�
тивистов по двум вопро�

сам: «Порядок оформле�
ния, ведения и хранения
трудовой книжки» и «Виды
отпусков и их использова�
ние работником».

26 июня День проф�
объединения состоится в
Палехском районе. В его
рамках планируются юри�
дические консультации
жителей района по вопро�
сам трудовых отношений,
посещение председате�
лем областного про�
фобъединения Алек�
сандром Мирским  и

председателем район�
ного Координационно�
го совета организаций
профсоюзов Маргари�
той Бахиревой  пред�
приятия СПК «Совхоз Па�
лехский».

Кроме того, програм�
мой мероприятия предус�
мотрено расширенное за�
седание Координацион�
ного совета с участием
представителей район�
ной власти, профактива и
работодателей.

Михаил Леонов


