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Сторонами социального партнёрства 10 ноября была организована кон-
сультация по основным параметрам прогноза социально-экономического 
развития Ивановской области и проекта регионального бюджета на 2017 год и 
плановый период 2018 и 2019 годов. Встреча прошла в Доме профсоюзов.
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Для председателей областных организаций отраслевых профсо-
юзов и Координационных советов организаций профсоюзов муници-
пальных образований в Доме профсоюзов 1 и 2 ноября прошёл тренинг 
«Переговоры с властью».

Жителям области посоветовали 
затянуть пояса и надеяться на центр

«Замок», фобии и медиация споров

Мероприятие предваря-
лось заседанием об-

ластного правительства, 
прошедшим днём ранее и 
посвящённым этой же теме. 
Как сообщается, губернатор 
Павел КОНЬКОВ уже тогда 
охарактеризовал областной 
бюджет на 2017 год  как 
«жёсткий и непростой в ис-
полнении, осторожный по 
прогнозируемым доходам 
и с предельной эффектив-
ностью по планиру емым 
расходам».

Во встрече в Доме про-
фсоюзов приняли участие 
члены регионального пра-
вительства, руководители 
профильных департаментов 
и комитетов, Союза промыш-
ленников и предпринима-
телей Ивановской области, 
председатели областных 
организаций отраслевых 
профсоюзов, Координаци-
онных советов организаций 
профсоюзов муниципальных 
образований, профсоюзный 
актив.

«Мы проанализировали 
основные параметры про-
екта бюджета региона на 
предстоящие три года. Судя 
по ним, на протяжении пос-
ледующих трёх лет планиру-
ется ежегодно увеличивать 
внутренний валовой продукт 

(ВВП) более чем на 8 процен-
тов, наращивать доходы и 
сокращать расходы. Бюджет 
сформирован с профицитом. 
Нам важно знать, на чём 
основан такой оптимизм. Со-
гласно проекту, определён-
ная часть доходов бюджета 
будет формироваться за 
счёт увеличения поступле-
ния налогов на прибыль с 
предприятий. Однако мы 
видим, что сегодня в области 
доля убыточных предприятий 
превышает 40-процентный 
порог; продолжается стаг-
нация промышленности, 
закрываются крупнейшие 
предприятия-налогопла-
тельщики», - выступил перед 
собравшимися председа-
тель Регионального союза 
«Ивановское областное 
объединение организаций 
профсоюзов» Александр 
МИРСКОЙ.

В своём докладе замес-
титель председателя об-
ластного правительства, 
директор регионального 
департамента финансов 
Любовь ЯКОВЛЕВА пояс-
нила: по последним данным, 
доходы областного бюджета 
на 2017 год  запланиро-
ваны в размере 28,7 мил-
лиарда рублей, расходы 
составят 28,5 миллиарда 

рублей. Бюджет свёрстан 
с профицитом только для 
того, чтобы сократить дол-
говые обязательства субъ-
екта перед Минфином до 
50 процентов. Для этого и 
предполагается сокращение 
расходной части региональ-
ного бюджета, формирова-
ние профицита. При этом 
Л. ЯКОВЛЕВА подчеркнула, 
что показатели бюджета не 
окончательны, а будут кор-
ректироваться, в том числе, 
как надеются власти, за счёт 
существенных федеральных 
дотаций. Вообще же, проект 
бюджета потребует измене-
ний в связи с неточностью 
прогнозов по ряду факторов, 

неоформленностью и невы-
работанностью некоторых 
процедурных моментов.

«Тем не менее, бюджет 
следующего года сохранит 
свою социальную направ-
ленность. Расходы на от-
расли социальной сферы 
составят более 60 процентов 
от общего объёма расхо-
дов, или свыше 17 миллиар-
дов рублей», - подчеркнула 
зампред правительства. В 
контексте данного вопроса 
представители профсоюзов 
выразили сомнение – ведь 
сокращение расходных ста-
тей бюджета в 2017 году бо-
лее чем на три с половиной 
миллиарда рублей пойдёт 
и по «чувствительным» ста-
тьям – здравоохранению, 
образованию, культуре, соц-
защите населения и прочим, 
несмотря на то позитивное 
обстоятельство, что финан-
сирование основных регио-

нальных госпрограмм будет 
сохранено.

Профсоюзные лидеры 
указали на ряд требующих 
решения проблем, влияющих 
и на бюджетные показатели: 
рост долгов по налогам в 
промышленности, распро-
странение практики выдачи 
«серой» зарплаты, необхо-

димость предусматрива-
ния отдельных средств на 
организацию охраны труда 
в образовательных орга-
низациях, «оптимизация» и 
сокращение бюджетных уч-
реждений, задолженность по 
субсидиям перед жилищно-
коммунальными организаци-
ями, а также недопустимость 
многолетней «заморозки» 
суммы льгот за «коммуналку» 
для специалистов-бюджет-
ников, работающих в сель-
ской местности – с учётом 
инфляции и роста тарифов. 
Ответ представителей облас-
тной власти в основном сво-
дился к тому, что, в условиях 
жёсткой экономии, решение 
большинства вопросов, тре-
бующих дополнительных 
финансовых вливаний, будет, 
скорее всего, отложено «до 
лучших времён»; приходится 
рассчитывать на возможные 
дотации из Москвы.

Двухдневная программа 
мероприятия включала 

в себя теоретическую часть, 
деловые игры, упражнения 
и обсуждение – всё для того, 
чтобы помочь участникам 
сформулировать для себя 
ответ на вопросы: кто такой 
чиновник? К чему он стре-
мится и чего опасается? Как 
использовать его мотивы и 
особенности менталитета 
для достижения своих целей 

и одновременно не попасть 
под встречное давление? На-
конец, каким образом нужно 
применять медиативный под-
ход при ведении переговоров 
и решении споров?

Занятия по всем этим 
темам провела председа-
тель Коллегии медиаторов 
при Ярославской торгово-
промышленной палате, 
начальник отдела право-
вого обеспечения аппарата 

Уполномоченного по защи-
те прав предпринимателей 
в Ярославской области 
Наталия МАМАЕВА.

Первый день тренинга 
был посвящён в основном 
образу чиновника, методам 
взаимодействия с органами 
государственной власти. В 
качестве иллюстрации был 
приведён неоконченный ро-
ман известного писателя пер-
вой половины XX века Фран-
ца Кафки «Замок». Главный 
герой произведения пред-
принимает многочисленные 
но, увы, тщетные попытки 
встретиться с начальством 
Замка – большого и сложного 
бюрократического организ-
ма, управляющего Деревней, 
расположенной внизу – для 
прояснения массы личных 
юридических вопросов. В 
произведении показано, как, 
в том числе, и бюрократи-
ческие препоны, принимая 
порой абсурдно-гротескные 
формы, делают жизнь чело-

века невыносимой. Чтобы 
не стать таким человеком, 
необходимо знать нюансы 
в подходе к чиновникам, ус-
ловия и законы по которым 
они работают, особенности 
механизма выработки госу-
дарственных решений.

В рамках тренинга на ос-
нове известной концепции 
«пирамиды Маслоу» была 
выстроена некая пирамида 
интересов чиновника, на вер-
шине которой – его личная 
ответственность и безопас-
ность перед законом, а также 
фобия осуждения началь-
ством; внизу – обществен-
ные интересы. По словам Н. 
МАМАЕВОЙ, это абсолютно 
нормальная расстановка при-
оритетов, всю эту структуру 
можно использовать в своих 

интересах. Например, попы-
тавшись убедить чиновника, 
что сотрудничество с про-
фсоюзами принесёт пользу 
не только обществу, но и 
имиджу человека, поможет 
реализовать его амбиции в 
общественно-политической 
плоскости.

Второй день тренинга от-
метился деловыми играми, в 
которых участники исполняли 
роли чиновников различной 
степени заинтересованности. 
Заметим, что профсоюзным 
лидерам было трудно под-
строиться под роль безучас-
тного чиновника, ведущего 
приём представителя про-
фсоюзов.

Правила ведения конс-
труктивного диалога и ре-
зультативной медиации учас-

тники тренинга попытались 
применить во время упраж-
нения в ситуации ведения 
условных переговоров не-
скольких противоборствую-
щих сторон. Как оказалось, 
полученный в ходе этой де-
ловой игры итоговый опыт 
был оценён участниками до-
вольно высоко; он позволил 
им по-новому взглянуть на 
позицию оппонента, вырабо-
тать новые идеи непосредс-
твенно для практического 
применения.

В целом двухдневный се-
минар прошёл под знаком 
активного взаимодействия 
ведущего и ивановских про-
фсоюзных лидеров, которые 
показали высокий уровень 
знаний, навыков и профес-
сионализма.
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Пенсии и взносы

Позиция ФНПР

ЗАПЛАТИ И НЕ РАБОТАЙ

Министр труда Максим ТОПИЛИН 
назвал сумму предполагаемого налога 

с неработающих граждан: 20 тысяч рублей. 
За счёт безработных правительство рассчиты-
вает пополнять бюджет на 100 миллиардов 
в год. В ФНПР эту инициативу считают анти-
конституционной. Опыт Греции и Белоруссии 
показывает, что желаемых результатов сбор с 
«тунеядцев» не приносит, лишь увеличивает 
социальную напряжённость.

Дискуссию о «налоге на тунеядство» в кон-
це сентября спровоцировала вице-премьер 
Ольга ГОЛОДЕЦ, которая сообщила, что в 
правительстве обсуждается законопроект 
о введении платежа для трудоспособных 
граждан, не зарегистрированных официально 
на работе. Минфин и Минздрав поддержали 
эту идею, указав на ряд нюансов. Так, глава 
Минздрава Вероника СКВОРЦОВА отме-
тила, что вывод неработающих граждан из 
системы ОМС нарушит Конституцию, в то же 
время министр высказалась за предостав-
ление регионам права вводить такой налог: 
«Если это взрослые, здоровые люди - они же 
явно на что-то живут. Работают, но не платят 
налоги, а пользуются бесплатно тем, что даёт 
государство. Это абсолютно несправедливо 
и принижает права тех, кто честно работает и 
честно платит налоги».

Минэкономразвития РФ относится к 
этой идее негативно, сообщил замглавы 
министерства Олег ФОМИЧЁВ на форуме 
«Сочи-2016».

Наконец, 21 октября предполагаемый 
сбор обрёл реальные очертания. Министр 
труда и соцразвития М. ТОПИЛИН определил, 
что неработающие обязаны платить в бюджет 
20 тысяч рублей. Эту сумму он вывел, при-
бавив к сумме подоходного налога с МРОТ 
(11,7 тысячи рублей) взносы регионов в 
фонд ОМС за неработающих граждан (8-9 
тысяч рублей). Тут же источник в правитель-
стве сообщил ТАСС, что сбор коснётся пяти 
миллионов россиян, соответственно, бюджет 
получит 100 миллиардов рублей.

Хотя чиновники утверждают, что законопро-
екта пока нет и неизвестно, когда он появится, о 
серьёзности намерений Кабмина говорит мгно-
венная реакция премьер-министра. Дмитрий 
МЕДВЕДЕВ уточнил, что «речь идёт о вовле-
чении в систему платежей за социальные ус-
луги тех, кто не зарегистрирован, и тех, кто не 
участвует в формировании соответствующих 
фондов и в то же время пользуется социалкой», 
и подтвердил, что этот вопрос будет обсуж-
даться в Кабинете министров.

Между тем, глава Счётной палаты 
Татьяна ГОЛИКОВА находит невозможным 

ще медицинская помощь в государственных 
учреждениях бесплатная. Там даже ОМС нет. 
В этом смысле введение налога с неработа-
ющих граждан никаких правовых перспектив 
не имеет. А если говорить о самой проблеме 
- да, она существует, в основном это пробле-
ма «серого» бизнеса, теневых доходов. Но у 
нас Минэкономразвития занимается трудо-
выми отношениями, Минфин - пенсионной 
реформой, ну а Минтруду, видимо, ничего 
не остаётся, как бороться с нелегальным 
бизнесом. У нас все перепуталось: полномо-
чия, функции и остальное. Очень странно, это 
не решит проблему нелегального бизнеса. 
А брать деньги с людей, которые не могут 
найти работу или по каким-то причинам 
уже отчаялись, - это не выход и не правовой 
механизм.

Как отмечает секретарь ФНПР Игорь 
ШАНИН, подобные инициативы пагубно ска-
жутся на занятости россиян:

- Это может привести только к тому, что 
безработным будут давать некондиционные 
рабочие места и заставят на них работать, 
а если они откажутся, значит - ты тунеядец 
и должен заплатить. Очень плохие игры, на 
мой взгляд…

Председатель партии «Союз Труда» и 
секретарь ФНПР Александр ШЕРШУКОВ 
считает, что если налог введут, то под раз-
дачу попадут социально незащищённые 
россияне:

- Внедрение схемы, о которой говорит 
ТОПИЛИН, - очередной удар по карману тех, 
у кого и без того с деньгами тяжело. Было бы 
здорово, если бы вместо антисоциальных 
предложений руководитель ведомства, ку-
рирующего труд и социальную защиту, помог 
добиться повышения МРОТ до уровня прожи-
точного минимума, увеличения бюджета на 
здравоохранение и попытался бы отстоять 
льготы и гарантии, которые финансисты все 
последние годы урезали и продолжают в том 
же духе.

ПРОСЧИТАЛИСЬ

Предлагая подобный налог, российские 
власти в первую очередь опираются 

на опыт Белоруссии. Декрет «О предуп-
реждении социального иждивенчества» 
был принят в стране 2 апреля 2015 года. 
Граждан, не работающих более полугода, 
обязали выплачивать государству около 240 
долларов в год. Пока сборы с населения не 
слишком эффективны.

По словам замминистра по налогам и 

сборам Светланы ШЕВЧЕНКО, доброволь-
но «сдались в налоговые органы» около 11 
тысяч белорусов. Еще 50 тысячам «тунеяд-
цев» были направлены извещения на оплату 
сбора. В первую очередь налоговая иници-
атива привела к росту зарегистрированной 
безработицы.

Председатель Белорусского конгресса 
демократических профсоюзов Александр 
ЯРОШУК… отметил, что власти сильно про-
считались, введя «налог на тунеядство»:

- Из уст и ЛУКАШЕНКО, и чиновников 
звучало, что под этот декрет подпадают по-
рядка 500 тысяч человек. Они замахивались 
на сотни миллионов евро, которые бюджет 
получит. Но теперь насчитывают лишь 50 
тысяч неработающих граждан. «Письма счас-
тья» получают самые разные люди. Много 
разных эксцессов, поскольку очень сложно 
в условиях открытого государства пере-
считать всех «тунеядцев». Для этого нужно 
вернуться в Советский Союз с его жёсткой 
пропиской, с отсутствием всякой миграции. 
Независимые эксперты считали, насколько 
эта мера оправданна экономически. Если все 
издержки и потрясения посчитать, прямые и 
косвенные, то на самом деле потери гораздо 
больше, чем приобретения. Я абсолютно 
уверенно предрекаю бесславный финал всей 
этой эпопее.

Аргументы же чиновников, будто налог 
выведет из «тени» нелегальный бизнес, 
профлидер счёл несостоятельными…

-… Хотелось бы, чтобы Россия такую глу-
пость не повторяла, - подытожил ЯРОШУК.

Есть ещё одна страна, в которой сущест-
вует схожий налог. Это Греция, чьё правитель-
ство ищет все возможные пути пополнения 
бюджета, чтобы расплачиваться с европейс-
кими кредиторами.

Несмотря на то, что в Греции быстро растёт 
число семей, где кормильцы не имеют работы, 
считается, что безработные неким образом 
всё-таки получают в год три тысячи евро, с 
которых они обязаны платить налог. Если же 
безработный грек имеет жильё, то его гипо-
тетический доход возрастает до 6200 евро, 
с которых государству полагается отдавать 
620 евро в год.

Эта мера не только не помогла улучшить 
ситуацию с безработицей в Греции, но и 
привела к резкому снижению покупательной 
способности населения и крушению эконо-
мики, так как денежный оборот практически 
остановился, упала собираемость косвенных 
налогов, которые идут с продаж….

введение «налога на тунеядцев» без специ-
ального закона для их классификации. Для 
этого необходимо сверить данные Фонда 
обязательного медицинского страхования 
(ФОМС) и Федеральной миграционной служ-
бы (ФМС).

Министр финансов Антон СИЛУАНОВ 
26 октября указал, что надо рассмотреть 
идею сбора налога лишь с богатых безработ-
ных, у которых «есть заработанные доходы, и 
они сами могут формировать свою собствен-
ную страховку».

В правительстве пока так и не опреде-
лились, как и кого конкретно будут облагать 
налогом, но, похоже, решили, что облагать 
всё-таки будут. И тут уже не важно, как они 
назовут его – «налог на тунеядство», «налог на 
серые деньги» или «социальный сбор».

ПЛОХИЕ ИГРЫ

В ФНПР инициативу правительства счита-
ют неправовой - по Конституции меди-

цинская помощь у нас в стране бесплатная. 
Проблему же нелегального бизнеса новым 
налогом не решить.

Так, «полным бредом» назвал председа-
тель ФНПР Михаил ШМАКОВ предложение 
ввести «налог на тунеядство».

- Новацию придумали, позаимствовав её 
у соседней Белоруссии, - де, давайте введём 
налог на тунеядство. Притом, что [в России] 
четыре миллиона безработных, мизерное по-
собие по безработице и совсем другая юриди-
ческая правовая система, чем в Белоруссии. 
Да это полный бред! И это поддерживает 
министр труда. Когда это говорит министр 
финансов или экономики, это понятно, им это 
по должности положено. А министру труда по 
должности положено совсем другое, - заявил 
ШМАКОВ, выступая на заседании Генсовета 
ФНПР 26 октября.

ШМАКОВ также отметил, что в последний 
раз пособие по безработице повышалось в 
2009 году, а потребительские цены выросли 
с тех пор на 86,4 процента (сейчас размер 
пособия варьируется от 850 до 4900 руб-
лей). Как стало известно на заседании РТК 
28 октября, пособия по безработице и в сле-
дующем году останутся без изменений.

Секретарь ФНПР Олег СОКОЛОВ на-
помнил… что это не первая попытка ввести 
сбор с людей, которые не зарегистрированы 
в качестве безработных, но при этом нигде 
официально не работают:

- Подобная попытка борьбы с нелегальной 
занятостью вряд ли даст положительный ре-
зультат. Во-первых, она неправовой характер 
носит. Потому что у нас по Конституции вооб-

Пять миллионов россиян 

могут обложить «налогом на тунеядство» 

(публикуется с сокращениями)

Елена МЕЛИК-ШАХНАЗАРОВА (полную версию статьи можно прочитать 
на сайте центральной профсоюзной газеты «Солидарность» - solidarnost.org)

В Ивановской области установлена 
величина прожиточного минимума пен-
сионера на 2017 год. Соответствующим 
законом, принятым на заседании регио-
нального парламента, она увеличена на 
7 процентов и составит 7977 рублей.

Доплату получают те жители, которые 
по различным причинам имеют пен-

сионное обеспечение меньше величины 
прожиточного минимума. С учётом доплаты 
эта малообеспеченная категория граждан 
будут получать 7977 рублей. На 1 октября 
2016 года их количество в регионе состав-

С нового года меняется порядок адми-
нистрирования взносов на обязательное 
пенсионное и медицинское страхование: 
контролировать поступление платежей и 
работать с должниками будет Федераль-
ная налоговая служба*.

В связи с этим ОПФР по Ивановской облас-
ти рекомендует плательщикам до конца 

года завершить расчёты и погасить задол-
женность по страховым взносам, а в случае 
переплаты – обратиться в подразделение 
Пенсионного фонда по месту регистрации 
с заявлением на возврат денег, поскольку 
излишки не будут учтены в расчётах следу-
ющего года.

Таким образом, Фонд проконтролирует 
полноту и своевременность перечисления 
страховых взносов за 2016-й и прошлые 
годы, а также вернёт излишне уплаченные 
(взысканные) страховые взносы, пени и 

штрафы. Страхователи в свою очередь 
обязаны в срок отчитаться перед ПФР об 
уплате взносов за соответствующие периоды 
текущего года (формы отчётности РСВ-1, 
РСВ-2). Эти данные послужат основанием 
для окончательных расчётов по платежам, 
после чего документы будут переданы на-
логовым органам.

Информацию о состоянии задолженности 
(переплате), а также реквизиты для уплаты 
взносов можно узнать непосредственно в 
территориальных органах ПФР.

Кроме того, плательщики могут получить 
справку о задолженности, уточнить список 
платежей в Кабинете страхователя на сайте 
pfrf.ru (для зарегистрированных пользова-
телей). Платёжные реквизиты размещены 
на сайте в свободном доступе.

*Федеральный закон от 03.07.2016 №250-ФЗ.
ОПФР по Ивановской области

В регионе увеличат прожиточный 
минимум для пенсионеров

ляла почти 27 тысяч человек.
Размер доплаты колеблется от несколь-

ких копеек до 3500 рублей, а в среднем 
составляет 1570 рублей.

По словам парламентариев, принятый 
закон не потребует выделения дополни-
тельных денежных средств из регионального 
бюджета, так как величина прожиточного 
минимума пенсионера в Ивановской облас-
ти не превышает федеральное значение. 
В таком случае финансовое обеспечение 
доплат является расходным обязательством 
Российской Федерации.

С 1 января ПФ передаёт полномочия
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В Доме профсоюзов 9 ноября уже в шес-
той раз прошёл ежегодный региональный 
конкурс областного профобъединения 
«Молодой профсоюзный лидер», прово-
дящийся по инициативе Молодёжного 
совета ИОООП.

Конкурс

В этом году конкурс со-
хранил свою направ-

ленность по составу учас-
тников, выработавшуюся 
в последние годы – ис-
пытания проходила как 
студенческая молодёжь, 
так и уже работающие 
молодые профсоюзные 
активисты. Объединя-
ло их стремление про-
демонстрировать свои 
способности и навыки, 
полученные за время де-
ятельности в профсоюз-
ном движении, личные 

лидерские качества. К 
тому же, как известно, 
данный конкурс призван 
не только поддержать мо-
лодёжную гражданствен-
ность и инициативность, 
но и выявить потенциаль-
ный кадровый резерв. И, 
конечно же, это отличный 
шанс обменяться друг с 
другом опытом.

Конкурсантов и ко-
манды их болельщиков 
поприветствовали пред-
седатель Регионально-
го союза «Ивановское 
областное объедине-
ние организаций про-
фсоюзов» Александр 
МИРСКОЙ и предсе-
датель Молодёжного 
совета ИОООП Иван 

САЗАНОВИЧ. Они поже-
лали ребятам увереннос-
ти в своих силах и удачи.

Первое задание – «Ав-
топортрет» - проводи-
лось в два этапа. Сначала 
участники заранее предо-
ставили жюри свои твор-
ческие отчёты для оценки; 
вторая часть заключалась 
в выступлении участни-
ков перед жюри и залом 
с рассказом о себе, сво-
ей общественной и про-
фсоюзной деятельности, 
достижениях. Большинс-

тво конкурсантов сумели 
представить себя ярко и 
содержательно.

Этап «Дебаты» про-
водился между участни-
ками, от которых требо-
валось доказать опре-
делённую точку зрения, 
отличную от точки зрения 
оппонента (например, 
нужно ли профсоюзам за-
ниматься только защитой 
прав и интересов работ-
ников, или вообще всем, 
что интересно трудовым 
коллективам; должен ли 
коллективный договор 
распространяться на всех 
работников или только на 
членов профсоюзов, и 
другие). Стоит заметить, 
что в этом испытании 
ребята сумели проявить 
коммуникативные на-
выки и дипломатичный 
подход.

В испытании «Сюр-
приз» практически все 
конкурсанты быстро со-
риентировались по пред-
ложенным ситуациям: 
выступление потенци-
ального председателя 

«первички» перед кол-
лективом, агитация со-
трудников на участие в 
мероприятиях Междуна-
родного дня действий «За 
достойный труд!», Перво-
мая, субботника и другие. 
Выступавшие умело при-
влекали предполагаемых 
работников, роль которых 
частично исполнил зри-
тельный зал, возможны-
ми льготами и бонусами, 
воздействовали даже на 
честолюбие.

По итогам конкурс-
ной программы жюри 

определило победите-
лей и призёров. Среди 
работающей молодёжи 
в тройку лидеров вош-
ли представители об-
ластной организации 
профсоюза работников 
народного образова-
ния и науки РФ. Первое 
место заняла Татьяна 
МОКЕЕВА, педагог-
п с и х о л о г  д е т с к о г о 
сада №22 города Ки-
нешмы; второе место 
присуждено Анне ТИХО-

ВОЙ, учителю началь-
ных классов школы 
№13 города Вичуги; 
третье место получила 
Алёна МАЛГИНА, учи-
тель-логопед Шуйской 
коррекционной школы-
интерната. В номинации 
«За волю и стремление к 
победе» среди работаю-
щей молодёжи победи-
телями признаны Сергей 
ШОРИН, инженер АО 
«Ивгортеплоэнерго» 
(областная организа-
ция Общероссийского 
профсоюза работников 
жизнеобеспечения), и 
Мария ЛЕВИНА, на-
чальник планово-эко-

номического отдела 
о б л а с т н о й  д е т с к о й 
клинической больницы 
(областная организация 
профсоюза работников 
здравоохранения РФ).

Среди обучающейся 
молодёжи первое место 
заняла студентка ИГСХА 
Екатерина ШИЛОВА (об-
ластная организация про-
фсоюза работников АПК 
РФ); «серебро» получила 
студентка Ивановско-
го колледжа культуры 
Виктория МАШТАКОВА 

(областная организация 
Российского профсоюза 
работников культуры); 
«бронза» присуждена 
студентке ИвГМА Марии 
МЕДВЕДЕВОЙ (облас-
тная организация про-
ф с о ю з а  р а б о т н и к о в 
здравоохранения РФ). 
Победителем в номина-
ции «За волю и стрем-
ление к победе» среди 
обучающейся молодё-
жи стал студент ИГХ-
ТУ Владислав ИВАНОВ 
(областная организация 
профсоюза работников 
народного образования 

и науки РФ).
Победители и призёры 

в торжественной обста-
новке награждены соот-
ветствующими Диплома-
ми, призами.

Так как прошедший 
конкурс является отбо-
рочным для участия в 
конкурсе «Молодой про-
фсоюзный лидер ЦФО», 
жюри решило направить 
на этап ЦФО победитель-
ницу среди работающей 
молодёжи в этом году – 
Т. МОКЕЕВУ.

За активную работу 
в Молодёжном совете 
профобъединения, за 

волю к победе, проявлен-
ную на конкурсе «Моло-
дой профсоюзный лидер 
ЦФО-2016», председа-
телю первичной про-
фсоюзной организации 
Ивановской средней 
школы №50 Анастасии 
ЗЕНКОВОЙ была вруче-
на Благодарность облас-
тного профобъединения 
и поощрительный приз.

Не забыли организа-
торы и про команды под-
держки, самые актив-
ные из которых получили 
сладкие призы.

Михаил Леонов

«Молодой профсоюзный лидер-2016»

А. Малгина и М. Левина

Е. Шилова и В. Маштакова

М. Медведева

Т. Мокеева

А. Тихова В. Иванов

С. Шорин
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Стоимость льготных путёвок в профсоюзные здравницы
В целях предоставления членам профсоюзов возможности 

отдыха и лечения на льготных условиях, в профсоюзных сана-
ториях установлена следующая стоимость путёвок из расчёта 
12 дней проживания и лечения в соответствии со стандартами 
предоставления санаторно-курортных услуг.

Оплата за путёвку членом Профсоюза производится в кассу 
санатория по прибытии в здравницу. Прибытие к месту отдыха 
и обратный отъезд – осуществляются самостоятельно.

Отметим, что стоимость путёвок оставалась неизменной 
со второго полугодия 2013 года, не менялась в течение 

всего 2015 года. При этом за данный период тарифы на ком-
мунальные услуги, цены на продукты питания и медикаменты 
ежегодно подвергались росту. В связи с этим назрела 
необходимость повышения стоимости путёвок на санаторно-
курортное лечение.

ООО «ПАНСИОНАТ 

С ЛЕЧЕНИЕМ «ПЛЁС»
Пансионат осуществляет лечение органов 

дыхания, заболеваний костно-мышечной, сердеч-
но-сосудистой, эндокринной, пищеварительной 
систем, заболеваний глаз. Стоимость санатор-
но-курортной путёвки с лечением для членов 
профсоюзов - 900 рублей с одного человека в 
сутки; в летний период – 1200 рублей с одного 
человека в сутки.

ООО «САНАТОРИЙ «ЗЕЛЁНЫЙ ГОРОДОК»
Санаторий специализируется на лечении заболе-

ваний желудка, кишечника, печени, поджелудочной 
железы, желчного пузыря и желчевыводящих путей, 
мочевыводящих путей при мочекислых диатезах, 
заболеваний органов дыхания, эндокринных рас-
стройств (ожирение, сахарный диабет), остеохондро-
за, заболеваний суставов. Стоимость санаторно-ку-
рортной путёвки с лечением для членов профсоюзов 
– 1100 рублей с одного человека в сутки.

ООО «КУРОРТ ОБОЛСУНОВО» 
Санаторий специализируется на лечении сердечно-

сосудистой системы, костно-мышечной, нервной систем, 
гинекологических и кожных заболеваний, сахарного диабета. 
Стоимость санаторно-курортной путёвки с лечением для 
членов профсоюзов – 1300 рублей с одного человека в сутки 
с проживанием в главном корпусе; 1000 рублей с одного 
человека в сутки с проживанием в корпусе №2.

ООО «САНАТОРИЙ ИМЕНИ СТАНКО»
Санаторий осуществляет лечение заболеваний 

нервной и сердечно-сосудистой систем, опор-
но-двигательного аппарата, гинекологических и 
урологических патологий. Стоимость санаторно-ку-
рортной путёвки с лечением для членов профсоюзов 
– 1250 рублей с одного человека в сутки.
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Цена свободная

Профсоюз молодёжи

Конкурсантам было необходимо 
пройти несколько этапов зада-

ний: «Творческий отчёт», «Автопор-
трет», «Дебаты», «Тестирование» и 
«Правовая ситуация». В результате 
испытаний А. ЗЕНКОВА достойно 
представила Ивановскую область, 
заняв четвёртое место  среди 
шестнадцати участников.

Напомним, что представитель-
ница Молодёжного совета ИОООП 
проявила себя в прошлом году, 
войдя в число победителей регио-
нального этапа конкурса «Молодой 
профсоюзный лидер». «Профсо-
юзная защита» задала активистке 
несколько вопросов о её поездке на 
конкурс ЦФО.

- Анастасия, тебя часто можно 
видеть в центре всеобщего вни-
мания на различных профсоюз-
ных мероприятиях. Нравится быть 
в эпицентре событий?

- Когда-то давно я мечтала о 
большой сцене. Быть актрисой 
– такой целью с раннего детства 
задавалась девочка Настя. С тех пор 
много лет прошло, много жизненных 
путей переплелось, но любовь к 
большой сцене, к выступлениям и 
аплодисментам осталась. И эта лю-
бовь влечёт меня на всевозможные 
конкурсы.В этом году мне впервые 
посчастливилось представлять нашу 
область на межрегиональном этапе 
«Молодого профсоюзного лидера» 
в ЦФО. Благодаря профсоюзному 
движению в нашем городе я рас-
крыла в себе талант профсоюзного 
лидера, решила, что смогу достойно 
представить наш регион.

- Каким тебе вообще пред-
ставляется лидер? И насколько 
эти представления помогли 
тебе в конкурсных испытаниях? 

В первый день выступали фа-
культет технологии, экологии и 

сервиса, историко-филологический 
факультет и факультет педагогики и 
психологии.

Во второй день на сцену фес-
тиваля вышли представители фа-
культета физической культуры и 
факультета искусств.

А вы знали, что на факультете фи-
зической культуры был корпоратив? 
Нет, вовсе не такой, как показывают 
в кино. Тамада был хорошим, и шутки 
были смешными. Каждый показал 
то, кто во что горазд - пели песни, 
читали стихотворения, танцевали и 
шутили по-кавээновски. Но самым 
удивительным было то, что на кор-
поративе был цирк. Вы подумали, что 
приехали животные? Эх, всегда меч-
тали увидеть жирафа, ну, или слона! 
Но цирк был не таким! Молодые люди 
показывали «фонтан», «пушку», «ве-
лосипед», «Питер», «кукушку» и даже 
показали «смертель-
ный номер». Хочется 
поблагодарить ре-
бят за подаренные 
эмоции.

А вы знаете, что 
творится в голове 
творческого чело-
века? Какие они? 
Мысли творческого 
человека мечутся в 
беспорядочном дви-
жении до тех пор, 

пока не придёт вдохновение. Фа-
культет искусств попытался «сказать 
важное о неважном». Пантомима 
«Порыв ветра», саксофонная музы-
кальная тема из кинофильма «Тита-
ник», гимнастический танец и песня 
«Миллионы голосов»… А ещё ребята 
попытались снять боевик про Чапая 
и Петьку. «Студенческая осень» - это 
хорошая мысль», - так подвели итог 
своего концерта студенты факульте-
та искусств.

Пришло время награждения. 
Наградили ребят не только индиви-
дуально, за лучшие номера и лучший 
конферанс, но и отметили лучший 
концерт. Факультет искусств занял 
первое место на конкурсе талантов 
«Студенческая осень».

Хочется поблагодарить за такие 
незабываемые концерты организа-
торов и, конечно же, участников. Же-
лаем удачи и творческих успехов во 
всех начинаниях. Ещё встретимся!

Представительница 
ивановских профсоюзов – 
одна из лидеров конкурса 
«Молодой профлидер ЦФО-2016»

Креатив

Но мы ещё придём!

Учитель русского языка и литературы, председатель ППО Ивановс-
кой средней школы №50, член Молодёжного совета ИОООП Анастасия 
ЗЕНКОВА приняла участие в конкурсе «Молодой профсоюзный лидер 
ЦФО-2016», который проходил с 19 по 20 октября в Твери.

Скажем, «Автопортрет»…
- Я всегда считала, что лидер 

– этот тот, кто сам делает то, к чему 
призывает остальных. Это человек 
харизматичный, обладающий даром 
воздействовать словом на людей, 
ведущий за собой. И эти качества, 
как я убедилась ещё на региональ-
ном этапе конкурса, победив в 
нём в прошлом году, присущи мне. 

Только человек с открытой душой 
способен воодушевить вокруг себя 
людей! Только тот, кто на деле до-
казывает свои слова и не боится 
противостоять равнодушию, имеет 
активную жизненную позицию, спо-
собен собрать вокруг себя таких же 
смелых единомышленников, увлечь 
разуверившихся. Думаю, именно 
эти качества и умения помогли мне 
чувствовать себя уверенно на этапе 
«Автопортрет». Кажется, с первой 
и до последней секунды своего 
выступления мне удавалось удержи-
вать внимание зала, жюри и коллег 
по конкурсу. Вся моя насыщенная 
жизнь в стихотворной форме, с 
фото и видеорядом пронеслась у 
них перед глазами, оставив улыбки 

нежности на лицах.
- А как прошли другие испы-

тания в плане непосредственных 
профсоюзных навыков?

- На «Дебатах» мне помогло уме-
ние владеть словом. Как учителю-
филологу, на мой взгляд, мне было 
гораздо легче справиться с волне-
нием и подобрать нужный аргумент, 
как говорится, не лезть за словом в 
карман. Но и оппоненты проявили 
себя на должном уровне, приводили 
убедительные доводы.

На конкуре ещё раз подтвер-
дилось, что у лидера профсоюза, 
в числе прочих, должно быть одно 
немаловажное качество – знание 
законодательства и умение его 
применять. Безусловно, эти знания 
помогут разрешить должным об-
разом любую правовую ситуацию. 
Испытания под названием «Тести-
рование» и «Правовая ситуация» и 
были нацелены на выявление этих 
значимых моментов.

- Насколько известно, тебе 
не хватило до призовой тройки 
лидеров совсем немного…

- Действительно, на последних 
этапах были некоторые накладки. 
Отсутствие времени на детальное 
изучение законов, касающихся тру-
довых отношений, повлияло на коли-
чество полученных мною баллов.

- Тем не менее, для иванов-
ских профсоюзов это, на мой 
взгляд, заметный прорыв в части 
представления своих молодых 
лидеров.Позитивные впечатле-
ния остались?

- Сцена, аплодисменты, речи 
перед такой аудиторией – всё это 
мои мечты, превратившиеся в ре-
альность. И пусть четвёртое место 
– это не пьедестал, но эмоции и 
опыт, полученные мною в Твери, где 
встретились шестнадцать лидеров 
регионов ЦФО, помогут мне в моей 
дальнейшей активной профсоюзной 
деятельности.

Вот и подошёл к концу фестиваль «Студенческая осень», 
проходивший на базе Шуйского филиала Ивановского го-
сударственного университета. Первокурсникам всех фа-
культетов удалось показать свои таланты и креативность. 
Они танцевали, пели, читали стихотворения, показывали 
пантомимы и КВН.


