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ОБРАЩЕНИЕ ФНПР В СВЯЗИ С ПРОВЕДЕНИЕМ ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ «ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»

7 октября 2022 года Федера-
ция Независимых профсо-
юзов России участвовала 

в проведении Всемирного дня 
действий «За достойный труд!». 
Эта традиционная профсоюзная 
акция пройдȨт в ситуации бес-
прецедентного давления на нашу 
страну, которое выражается  не 
просто в проведении санкционной 
политики, но и в обстановке воен-
ного противостояния, направлен-
ного на подрыв национального 
суверенитета России.

В современных реалиях продол-

Обращение ФНПР к трудящимся и членам профсоюзов 
России в связи с проведением Всероссийской акции 
профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За 
достойный труд!» в 2022 году.

жать добиваться воплощения иде-
алов достойного труда и социаль-
ной справедливости можно лишь 
успешно завершив специальную 
военную операцию. Победу Рос-
сии в этой жестокой схватке с 
«коллективным Западом» нам 
обеспечат сплочение общества 
на патриотической основе и  пе-
ренастройка всей российской эко-
номики с целью укрепления могу-
щества нашей Родины.

Решение этой задачи невозмож-
но без опоры на такой массовый 
общественный институт как про-

фсоюзы, как ФНПР, объединяю-
щая миллионы членов профсо-
юзов, играющая важнейшую 
роль в регулировании соци-
ально-трудовых отношений и 
являющаяся становым хребтом 
гражданского общества.

Сегодня российским профсою-
зам приходится  сталкиваться с 
прессингом со стороны государ-
ственных чиновников, нередко 
нарушается Конституция страны, 
гарантирующая гражданам право 
на объединение в профсоюзы, а 
профсоюзам – свободу деятель-
ности. 7 октября ФНПР выступила 
за безоговорочное соблюдение 
Конституции и законодательства 
России всеми сторонами социаль-
ного партнȨрства.

Всемирный день действий «За 
достойный труд!» прошȨл в Рос-
сии в форме организованных по 
всей стране агитационных авто-
пробегов и велопробегов,  засе-
даний трȨхсторонних комиссий, а  
основными лозунгами  профсою-
зов в этот день стали: «За достой-
ный труд!», «За Конституцию!», 
«За уважение к закону о профсо-
юзах!», «За Президента!».

ФНПР  выразила братскую со-
лидарность с трудящимися  До-
нецкой  и Луганской народных 
республик,  а также Херсонской 
и Запорожской областей, приня-
тых в состав России и призвала 
их профсоюзные объединения 
присоединиться к акции «За до-
стойный труд!».

Этот праздник отмечается уже 
15-й раз, девизы этого года – 
«Zа Достойный труд!», «Zа Кон-

ституцию!», «Zа уважение к закону о 
профсоюзах!», «Zа Президента!».

- Мы сейчас живȨм совершенно в 
другом мире, чем даже год назад. Но, 
тем не менее, значение Дня действий 
не потерялось и никогда не потеряет-
ся. Потому что достойный труд – это 
то, чего хотят все трудящиеся в мире. 
Достойный труд – это достойное ра-
бочее место, которое позволяет де-
лать высокопроизводительную рабо-
ту, соответственно, достойная зара-
ботная плата, которая соотносима с 
тем уровнем и качеством работы, ко-
торую человек на своȨм рабочем ме-
сте выполняет. Это труд безопасный, 
защищȨнный, чтобы люди на рабочем 
месте не получали травмы, чтобы не 
было летальных исходов и профес-
сиональных заболеваний. И конечно, 
достойный труд – это социальные га-

ГЛАВА ФНПР МИХАИЛ ШМАКОВ
НАЗВАЛ КРИТЕРИИ ДОСТОЙНОГО ТРУДА
Председатель Федерации Независимых Профсоюзов Рос-
сии (ФНПР) Михаил ШМАКОВ рассказал о критериях и ос-
новных составляющих понятия «достойный труд» в ходе 
пресс-конференции, посвящённой Всероссийской акции 
профсоюзов в рамках Всемирного дня действий 7 октября 
на площадке пресс-центра МИА «Россия сегодня».

рантии, - заявил М. ШМАКОВ.
Он отметил, что социальные 

гарантии, в том числе пенси-
онное обеспечение, не выпол-
няются автоматически, и их 
соблюдение приходится посто-
янно контролировать.

 - Безусловно, достойный 
труд может быть только при 
стабильном поступательном 
развитии экономики и обще-
ства. И сегодня есть особен-
ности, когда мы говорим о до-
стойном труде, сейчас это ор-

ганизация высокопроизводительного 
труда для нужд, которые имеются 
сейчас в стране. Мы приняли в резо-
люции Генсовета ФНПР лозунг «ВсȨ 
для фронта, всȨ для победы», - ска-
зал М. ШМАКОВ.

Он рассказал, что основная форма 
проведения Дня достойного труда в 
этом году -  автопробеги и велопро-
беги.  Заместитель председателя 
ФНПР  Александр ШЕРШУКОВ на-
звал 7 октября 2022 года «днȨм борь-
бы за достойный труд в эпоху пере-
мен», он подчеркнул, что автопробе-
ги во многих регионах проходят уже с 
начала октября.

- Мы рассчитываем, что в профсо-
юзных мероприятиях примут 1 млн. 
200 тысяч человек, 1500 автомобилей 
и тысяча велосипедистов, - сказал А. 
ШЕРШУКОВ.

Центральная профсоюзная
газета «Солидарность»

Со стороны ФНПР соглашения 
подписал председатель наци-
онального профцентра Рос-

сии Михаил ШМАКОВ, со стороны 
профсоюзов Луганска и Донецка 
-  представили руководители ре-
спубликанских федераций ЛНР 
- Игорь РЯБУШКИН и ДНР - Мак-
сим ПАРШИН.

«Подписание состоялось именно в 
тот день, когда подведены итоги го-
лосования на референдуме по вопро-
су независимости и вхождения в со-
став России. Эти события – тектони-
ческие сдвиги в геополитической об-
становке, которые потребуют от нас 
и дальнейших шагов. Наша позиция 
выражена в резолюции Генерального 

ФНПР ПОДПИСАЛА СОГЛАШЕНИЯ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ С ФЕДЕ-
РАЦИЕЙ ПРОФСОЮЗОВ ЛНР И ФЕДЕРАЦИЕЙ ПРОФСОЮЗОВ ДНР
В рамках интеллект-форума «Профсоюзы XXI века» в г. Сочи состоялась 
церемония подписания соглашений о сотрудничестве между ФНПР и Фе-
дерацией профсоюзов ЛНР и ФНПР и Федерацией профсоюзов ДНР.

Совета ФНПР, прошедшего на ми-
нувшей неделе - всȨ для фронта, 
всȨ для Победы!», - заявил пред-
седатель ФНПР М. ШМАКОВ в рам-
ках церемонии.

Лидер профсоюзов России также 
отметил важность проведения про-
фсоюзного форума. «Я благодарю 
всех тех, кто откликнулся на наш 
призыв. Для того, чтобы здесь шли 
прямые, ясные, честные разговоры 
и дискуссии о том, какие вызовы у 
нас есть в каждом регионе, в ка-
ждом профсоюзе… Для того, чтобы 
мы были сильнее. В обновлȨнной 
стране мы должны стать частью 
поколения победителей», - подчер-
кнул М. ШМАКОВ.

Как рассказала газете «Солидар-
ность» председатель област-
ного комитета Российского 

профсоюза работников промыш-
ленности (Роспрофпром) Татья-
на ИВАНОВА, попытка ликвидации 
производства стала болезненным уда-
ром для сотрудников. Многим из них 
будет тяжело найти работу по специ-
альности, так как «Томна» – послед-
нее ткацкое производство в Кинешме. 
– Фабрика в собственности холдинга 
«ТДЛ-текстиль», равно как и ряд дру-
гих крупных текстильных производств 
по России. Часть коллектива «Томны» 
работодатель обещает перевести на 
своȨ предприятие в соседнем городе 
Наволоки. Но для многих специали-
стов это не решение, так как тот за-
вод далеко от их дома, да и восполь-
зоваться предложением сможет лишь 
четверть сотрудников, – рассказала Т. 
ИВАНОВА, подчеркнув, что на фабри-

РОСПРОФПРОМ ПРИЗВАЛ СОХРАНИТЬ ФАБРИКУ «ТОМНА» И ЕЁ КОЛЛЕКТИВ
Больше 450 человек могут лишиться работы в Кинешме из-за закры-
тия ткацкого производства ОАО «Томна». О ликвидации предприятия 
сотрудникам сообщили в начале октября, такое решение собствен-
ник принял в связи со снижением рентабельности фабрики.

ке трудится много предпенсионеров, 
для которых поиск нового рабочего 
места – особенно тяжȨлый процесс. 
Реагируя на многочисленные обра-
щения работников фабрики, состоя-
щих в Профсоюзе, областной комитет 
Роспрофпрома направил обращение к 
губернатору региона Станиславу 
ВОСКРЕСЕНСКОМУ с просьбой помочь 
сохранить производство. Кроме того, 
лидеры федерального Профсоюза на-
писали соответствующие запросы к де-
путатам Госдумы и в Минпромторг РФ. 
«В основном на фабрике трудятся 
специалисты, проработавшие здесь 20-
30 лет, которым будет сложно менять 
место жительства. Среди них более 10 
трудовых династий, а это значит, что 
работы лишатся сразу несколько чле-
нов семьи. Такая ситуация может иметь 
серьȨзную социальную напряжȨнность 
для города Кинешмы и региона», – го-
ворится в профсоюзном обращении. 
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«ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»

ИВАНОВСКИЕ ПРОФСОЮЗЫ ПРОВЕЛИ АВТОПРОБЕГ 
В РАМКАХ ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ ФНПР

В мероприятии приняли участие 
председатели областных орга-
низаций отраслевых профсою-

зов, члены профсоюзов, представи-
тели первичных профсоюзных орга-
низаций, Координационные советы 
организаций профсоюзов муници-
пальных районов. Автопробег стар-
товал на площади 40-летия Победы. 

Перед началом лидер иванов-
ских профсоюзов Александр 
МИРСКОЙ поприветствовал участ-
ников, поздравил их с праздником, 
пожелал хорошей дороги. Он особо 
подчеркнул значимость Всемирного 
дня действий.

7 ОКТЯБРЯ, в рамках Всемирного дня действий «За достойный 
труд!», Ивановское областное профобъединение присоедини-
лось к общероссийской акции ФНПР, проведя автопробег по го-
роду Иванову под лозунгами «Za достойный труд!», «Zа Конститу-
цию!» «Zа уважение к закону о профсоюзах!», «Za Президента!».

С флагами ФНПР, ИОООП, отрасле-
вых профсоюзов, с лозунгами на 
стеклах колонна проехала по ули-
цам областного центра. Многие 
автолюбители приветствовали ак-
цию гудками.

Закончилось мероприятие там же, 
на площади 40-летия Победы. Ива-
новские профсоюзы, таким образом, 
поддержали позицию ФНПР о важно-
сти защиты интересов человека тру-
да и конституционных прав членов 
профсоюзов, о необходимости спло-
чения общества в нынешних непро-
стых условиях давления на страну со 
стороны «коллективного Запада».

По первому вопросу «О 
развитии социального 
партнȨрства в Иванов-

ской области на региональном, 
территориальном, отраслевом 
и локальном уровнях» стороны 
договорились продолжить рабо-
ту по реализации действующего 
областного трȨхстороннего Со-
глашения, активизировать уси-
лия по распространению прин-
ципов коллективно-договорного 
регулирования социально-тру-
довых отношений на всех уров-
нях социального партнȨрства.

По настоянию профсоюзной 
стороны были определены кон-
кретные сроки выполнения дан-
ного решения. ИОООП и област-
ному Союзу промышленников и 
предпринимателей рекомендо-
вано в IV квартале этого года 
провести рабочую встречу по 
вопросам заключения област-
ных отраслевых соглашений. А 
в I квартале 2023 года принять 
меры по заключению согла-
шений, и не позднее 1 апреля 
2023года предоставить инфор-
мацию о них в областную трȨх-
стороннюю комиссию.

Следующий вопрос, представ-
ленный на рассмотрение: «О 
мерах по выполнению Единых 
рекомендаций Российской трȨх-
сторонней комиссии по установ-
лению на региональном и мест-
ном уровнях систем оплаты тру-
да работников государственных 
и муниципальных учреждений 
на 2022 год».

ЗАСЕДАНИЕ ОБЛАСТНОЙ ТРЁХСТОРОННЕЙ КОМИССИИ
В преддверии Всероссийской акции профсоюзов «За Достойный 
Труд!» 7 октября состоялось заседание областной трёхсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 
Мероприятие прошло в заочной форме, хотя сторона профсою-
зов настаивала на очном формате: очень важные вопросы были 
предложены к рассмотрению.

Стороны социального партнȨр-
ства рассмотрели информацию 
о предпринимаемых мерах по 
выполнению рекомендаций, ко-
торыми определены требования 
по обеспечению доли выплат по 
окладам в структуре заработной 
платы в размере от 50 до 70% 
в зависимости от отрасли. Од-
нако, несмотря на ежегодную 
индексацию заработной платы 
и работу по увеличению доли га-
рантированной (окладной) части 
в структуре заработной платы 
работников государственных и 
муниципальных учреждений ре-
гиона, рекомендуемые параме-
тры по окладам не достигнуты.

Исполнительным органам го-
свласти региона, органам мест-
ного самоуправления было реко-
мендовано продолжить реализа-
цию мер по выполнению Единых 
рекомендаций РТК по установле-
нию на региональном и местном 
уровнях систем оплаты труда ра-
ботников государственных и му-
ниципальных учреждений.

Стороны также договорились 
подготовить проект Дополни-
тельного соглашения к Регио-
нальному соглашению о ми-
нимальной зарплате в регио-
не на 2020-2022 годы в части 
продления на три года срока 
его действия, и направить его 
на согласование сторонам со-
цпартнȨрства.

Отдел социально-трудовых 
отношений ИОООП

Поводом для разговора 
послужила озабоченность 
о б щ е с т в е н н о с т и 

сменой статуса Савинского 
филиала Шуйской ЦРБ с 
п о л н о ф у н к ц и о н а л ь н о г о 
медучреждения на врачебную 
амбулаторию. Такой сценарий 
предполагается в 2025 году, исходя 
из региональной программы 
модернизации первичного звена 
здравоохранения (в соответствии 
с указом Минздрава РФ).

Люди выразили обеспокоенность 
тем, что понижение статуса 
поликлиники приведȨт к снижению 
доступности специализированной 
медпомощи – ко многим узким 
специалистам придȨтся ехать на 
приȨм в Шуйскую ЦРБ, и это при 
том, что транспортное сообщение 
между двумя населȨнными 

САВИНЦЫ И ПРОФСОЮЗЫ - ЗА СОХРАНЕНИЕ
 СТАТУСА МЕСТНОЙ ПОЛИКЛИНИКИ
6 ОКТЯБРЯ, в преддверии Всемирного дня действий «За до-
стойный труд!», в Савине, при содействии Ивановского об-
ластного профобъединения и Координационного совета 
организаций профсоюзов Савинского муниципального района, 
состоялась встреча жителей района с представителем районной 
администрации Романом ЗАБЕГАЛОВЫМ, главным врачом 
Шуйской ЦРБ Екатериной КУЗЬМИНОЙ. В мероприятии также 
приняли участие заместитель председателя ИОООП Александр 
СМИРНОВ, председатель областной организации профсоюза 
работников здравоохранения РФ Галина ВАЦУРО и председатель 
районного Координационного совета Артур КАЗАКОВ.

пунктами оставляет желать 
лучшего, цены на билеты высоки 
для местных жителей. Стоит учи-
тывать, что на приȨм будут ездить 
за 45 километров люди с пробле-
мами со здоровьем, некоторые - 
вместе с детьми.

Как отметил на встрече 
А.КАЗАКОВ, по всей стране 
наблюдается тенденция к 
уменьшению населения, особенно 
в сельской местности, поэтому 
необходимо менять федеральное 
законодательство, в котором 
прописаны нормы, в каких случаях 
возможны полнофункциональные 
поликлиники. По его мнению, в 
муниципальных образованиях с 
центрами в малых городах и рабочих 
поселках, необходимо сохранить 
поликлиники, независимо 
от численности населения 

необходимо убрать привязку 
к численности населения для 
того, чтобы специализированная 
медпомощь была одинаково 
доступна как городским, так и 
сельским жителям. ОпределȨнные 
попытки по изменению 
федерального законодательства 
уже предпринимаются через 
обращения к депутатам различных 
уровней законодательной власти.

Жители Савинского 
района выразили поддержку 
представителям профсоюзов, 
подчеркнули их решительность 
в деле защиты их прав на 
доступную специализированную 
помощь, сохранение поликлиники 
Савинского филиала, выразили 
готовность оказать всю возможную 
помощь со своей стороны.

Главврач Шуйской ЦРБ заверила, 
что сокращения штата в Савинском 
филиале не планируется. 
Вместе с тем, в ходе встречи 
савинцы озвучили Е. КУЗЬМИНОЙ 
существующие проблемы, связан-
ные с организацией медицинской 
помощи – и это уже в то время, 

когда статус учреждения ещȨ не 
поменялся. «Что будет дальше?» - 
спрашивали они.

В рамках мероприятия 
представители профсоюзов также 
рассказали собравшимся о 7 
октября – Всемирном дне действий 
«За достойный труд!», о том, 
какие цели преследует Федерация 
Независимых Профсоюзов России 
и еȨ членские организации – 
защита прав человека труда, 
с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е с к о е 
развитие, повышение уровня 
жизни россиян и другое.

Изначально КС организаций 
профсоюзов Савинского 
района готовил проведение 
пикетирования, однако, 
по требованию районной 
администрации, форма, 
место и время публичного 
мероприятия были заменены на 
вышеизложенную встречу.

В ближайшее время 
президиум ИОООП примет текст 
соответствующего обращения 
к губернатору региона 
Станиславу ВОСКРЕСЕНСКОМУ.
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«ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»

Девизом акции  были лозун-
ги: «Za Достойный труд!», 
«ZA Конституцию!», «Zа 

уважение к закону о профсою-
зах!», «Za Президента!». На меро-
приятие собрались члены профсо-
юзов, местные жители, работники 
предприятий и учреждений. В ме-
роприятии также приняли участие 
заместитель председателя 
ИОООП Александр СМИРНОВ и 
председатель областной орга-
низации профсоюза работни-
ков здравоохранения РФ Га-
лина ВАЦУРО.

Участники мероприятия рассказа-
ли, что профсоюзы в новых реали-
ях через инструменты социального 
партнȨрства продолжают борьбу за 
права работников на соблюдение 
норм трудового законодательства 
и охраны труда, на социальную за-

АКЦИЯ «ZА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!» ПРОШЛА В ШУЕ
7 ОКТЯБРЯ в городском парке культуры и отдыха Шуи по 
инициативе председателя Координационного совета органи-
заций профсоюзов городского округа Шуя Сергея ЧАПЛИН-
СКОГО и заместителя председателя КС Ольги ОГАРКОВОЙ 
была проведена санкционированная акция в поддержку 
Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд!».

щиту и обязательное социальное 
страхование. Стратегической зада-
чей государства является сохране-
ние единства и развитие общества 
на основе идей патриотизма, поли-
тического и экономического суве-
ренитетов. Решение данной задачи 
невозможно без опоры на профсо-
юзные организации России.

Профсоюзы выступают за безо-
говорочное соблюдение законода-
тельства России всеми сторонами 
социального партнȨрства. На ме-
роприятии участники поздравили 
с днȨм рождения члена совета 
ИОООП Татьяну ЕФРЕМОВУ. 
По окончании акции в городском 
парке культуры собравшимися 
были высажены памятные дере-
вья и всем желающим были роз-
даны экземпляры газеты «Про-
фсоюзная защита».

Участники мероприятия распечатали лозунги акции и сделали 
фотографии на фоне российского флага. Затем профсоюзные 
работники обсудили сложную современную ситуацию в мире, 

поддержали Всероссийскую акцию и еȨ лозунги: «За достойный 
труд!», «За Конституцию!», «За уважение к закону о профсоюзах!», 
«За Президента!». 

Члены Профсоюза выразили братскую солидарность с трудящимися  
Донецкой и Луганской народных республик, а также Херсонской и 
Запорожской областей, принятых в состав России.

ВСЕРОССИЙСКАЯ АКЦИЯ В ЗАВОЛЖСКЕ
7 ОКТЯБРЯ первичная профсоюзная организация 
Заволжского музея приняла участие в проведении 
Всемирного дня действий «За достойный труд!».

Участники узнали о том, какое значение имеет Всемирный  день действий 
в современном мире, какие акции проходят в этот день.
О том, какую роль играют для трудящихся профсоюзы, какую социальную 

поддержку и правовую защиту осуществляют, рассказала О. ЧУГУНОВА, 
председатель Пучежской отраслевой районной организации 
Российского профсоюза работников культуры. Участники встречи 
ознакомились с выставкой «Профсоюзы. Шаги во времени».

В ПРЕДДВЕРИИ ВСЕМИРНОГО ДНЯ «ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»
5 ОКТЯБРЯ, в преддверии Всемирного дня действий «За до-
стойный труд!», работники муниципальной поселенческой 
библиотечной системы Пучежского муниципального района 
стали участниками инфо-тайм «За достойный труд!».

На заседание были приглашены заместитель главы админи-
страции по социальным  вопросам Э. СОЛОВЬЁВА, и.о. 
директора ЦЗН Е. РАДЖАБОВА. Состоялся конструктивный 

разговор, обмен  мнениями. ПриглашȨнным гостям были заданы 
вопросы по индексации заработной платы работникам муници-
пальных учреждений, а также о трудоустройстве молодȨжи. На 
все вопросы были даны развȨрнутые ответы.

ВСЕРОССИЙСКАЯ АКЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ В ПРИВОЛЖСКЕ

Координационный совет организаций профсоюзов При-
волжского муниципального района провёл заседание с уча-
стием председателей и членов городских организаций от-
раслевых профсоюзов, приуроченное к Всероссийской ак-
ции «За достойный труд!».

30 ОКТЯБРЯ отмечается День работника автомобильного и 
городского пассажирского транспорта. Ивановское областное 
профобъединение поздравляет всех работников отрасли с 
профессиональным праздником.

Желаем успехов и здоровья, чтобы на дорогах вас обходи-
ли стороной аварийные ситуации, а жизненные повороты не 
были крутыми. С праздником!

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК
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ИВАНОВСКИЙ ДВОРЕЦ ТРУДА: ПРОШЛОЕ И НАСТОЯЩЕЕ. 110 ЛЕТ В ИСТОРИИ ПРОФСОЮЗОВ

В мероприятии приня-
ли участие Александр 
МИРСКОЙ - председа-

тель регионального сою-
за «Ивановское областное 
объединение организаций 
профсоюзов», Александр 
СМИРНОВ – заместитель 
председателя ИОООП, Алек-
сандр СЕМЕНЕНКО - ива-
новский краевед, кандидат 
исторических наук, дирек-
тор Государственного архи-
ва Ивановской области, Ва-
лерий МОЖЖУХИН - дирек-
тор областной Центральной 
универсальной научной би-
блиотеки, Владимир КАША-
ЕВ – главный научный со-
трудник региональной Цен-
тральной универсальной 
научной библиотеки, Вла-
димир ТЮЛЕНЕВ - замести-
тель директора Института 
гуманитарных наук по науч-
но-исследовательской дея-

30 СЕНТЯБРЯ в Доме профсоюзов прошла презентация книги «ИВАНОВСКИЙ ДВО-
РЕЦ ТРУДА: ПРОШЛОЕ И НАСТОЯЩЕЕ. 110 ЛЕТ В ИСТОРИИ ПРОФСОЮЗОВ». 

тельности, Александр ТИХО-
МИРОВ - кандидат биологи-
ческих наук, краевед, Васи-
лий КОРНЕВ – генеральный 
директор АО «Ивановский 
издательский дом».

А. СМИНОВ рассказал, что 
книга повествует об истории 
ивановских профсоюзов, ко-
торая неотрывно связана с 
историей страны и историей 
Ивановского края. Она призы-
вает к осознанию значимости 
культурного наследия нашей 
области, города Иваново-Воз-
несенска на фоне постоянно 
меняющихся событий.

А. МИРСКОЙ в своем высту-
плении отметил, что современ-
ный Дом профсоюзов (или Дво-
рец труда) был свидетелем важ-
нейших событий  как в истории 
города Иваново-Вознесенска, 
а затем — Иванова, так и Ива-
ново-Вознесенской губернии, в 
настоящее время — Ивановской 

области, и в целом отметил, что 
книга получилась интересной.

А. СЕМЕНЕНКО рассказал о 
том, как ве-
лась работа 
по созданию 
книги, какие 
м а т е р и а л ы 
использова-
лись, что не 
вошло в из-
дание, крат-
ко изложил 
содержание. 
Автор побла-
годарил А. 
МИРСКОГО и 
А. СМИРНОВА 
за поддержку и участие в заро-
ждении и воплощении замыс-
ла книги и всех присутствую-
щих за оказание помощи при 
работе над ней и при издании 
книжного тиража.

Автор книги особо подчер-
кнул: «Пожалуй, эта первая 

попытка посмотреть на ре-
гиональную историю через 
призму одного здания. На-
сколько удачна эта проекция, 
судить читателям».

Участники мероприятия вы-
сказали общее мнение о важ-

ности проделанной работы над 
книгой, используемых в ней ма-
териалов и источников, ее исто-
рическую важность и для науч-
ных изысканий в будущем.
В конце презентации А. СЕМЕ-
НЕНКО подписал экземпляры 
книг всем желающим.

Председатель ИОООП 
Александр МИРСКОЙ 
поздравил собравшихся, 

пожелал им крепкого здоровья, 
душевного тепла, любви родных 
и близких. Он рассказал о работе 
профобъединения  в современ-
ных условиях, поблагодарил за 
оказанную ему поддержку в годы 
совместной работы, вручил благо-
дарственные письма.

Перед собравшимися также вы-
ступила Татьяна БОБРОВА, 
председатель Совета вете-
ранов Октябрьского района 
города Иванова. Она расска-
зала о планах организации и 

ВСТРЕЧА ВЕТЕРАНОВ ПРОФСОЮЗНОГО ДВИЖЕНИЯ
5 ОКТЯБРЯ в Доме профсоюзов состоялось заседание Со-
вета ветеранов областного профобъединения, приурочен-
ное к празднованию Дня Пожилого человека.

пригласила принять участие в 
городских мероприятиях.

В тȨплой и дружеской обста-
новке, за чашкой чая, ветераны 
профсоюзного движения вспо-
минали свою молодость, рас-
сказывали о детях и внуках, о 
собранном урожае.

Каждый ветеран получил в пода-
рок от профобъединения – книгу 
«Ивановский дворец труда: прошлое 
и настоящее. 110 лет в истории про-
фсоюзов» (автор А.СЕМЕНЕНКО) и 
сувенир. Завершилось мероприятие 
посещением музейной экспозиции 
областного профобъединения и об-
щим фотографированием.

Итогом встречи стало заключение соглашения о сотрудни-
честве и предоставлении услуг на базе здравницы членам 
профсоюза работников народного образования и науки 

Владимирской области на льготных условиях.
Напоминаем, что на путȨвки в ООО «Курорт Оболсуново» дей-

ствуют скидки для членов профсоюзов Ивановской области.

КУРОРТ ОБОЛСУНОВО ЗАКЛЮЧИЛ ДВУХСТОРОННИЙ 
ДОГОВОР С ВЛАДИМИРСКИМ ПРОФСОЮЗОМ
Лидер ивановских профсоюзов Александр МИРСКОЙ при-
нял участие в рабочей встрече с Надеждой ЗИМИНОЙ, дирек-
тором ООО «Курорт Оболсуново» и Николаем СИНИЦИНЫМ, 
председателем Владимирской областной организации про-
фсоюза работников народного образования и науки.




