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«ИВАНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ»

«ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД 
НАСТАВНИКОВ!»:
Ивановские профсоюзы включились 
во всероссийскую акцию

Ежегодно 7 октября профсоюзы всего мира проводят мас-
штабные акции в рамках Всемирного дня действий «За до-
стойный труд!». В России эта инициатива получила офици-
альный статус: с 2023 года мероприятия вошли в план ре-
ализации Генерального соглашения как ключевой инстру-
мент продвижения ценностей социального партнерства.

В
ажным достижением 
прошлого года стала 
крупная законодатель-
ная победа ФНПР: в пра-

вовом поле закреплены по-
нятия «молодой работник» 
и «наставничество в сфере 
труда». Теперь профсоюзы 
ставят новую цель: сделать 
институт наставничества 
массовым и эффективным 
инструментом адаптации 
молодежи и сохранения цен-
ного практического опыта.

В поддержку этой цели 
Исполком ФНПР объявил о 
проведении с 1 июля по 7 
октября 2025 года Всерос-
сийской акции профсою-
зов «За достойный труд на-
ставников!». Ее ключевые 
задачи — закрепить меры 
поддержки наставников в 
коллективных договорах и 
привлечь внимание к важ-
ности их роли для благосо-
стояния трудящихся. Коор-
динационный комитет со-
лидарных действий ФНПР 
утвердил логотип акции.

ФНПР разработал и на-
правил в Минтруд пред-

ложения в проект Методи-
ческих рекомендаций Рос-
сийской трехсторонней 
комиссии по организации 
наставничества в сфере тру-
да. Предложено устанавли-
вать доплату наставникам 
не менее 10 % от оклада за 
каждого обучаемого работ-
ника, предоставлять им вы-
бор времени отпуска и гиб-
кий график работы, а также 
обеспечить участие профко-
ма в подборе наставников и 
организации процесса.

Ивановские профсоюзы 
активно включились в ра-
боту. Центральной темой 
акции станет защита прав и 
повышение статуса настав-
ников на предприятиях ре-
гиона. Профсоюзы иниции-
ровали переговоры с пра-
вительством области и объ-
единением работодателей 
о дополнении региональ-
ного трехстороннего согла-
шения на 2025‑2027 годы. 
В частности, профсоюзами 
предлагается установить 
рекомендации по органи-
зации наставничества и за-

крепить конкретные меры 
поддержки, включая стиму-
лирующую выплату до 50 % 
от оклада и дополнитель-
ные социальные гарантии, 
такие как преимуществен-
ное право на сохранение 
рабочего места при сокра-
щении.

Акция не ограничится пе-
реговорами. В планах — це-
лый ряд событий: обсужде-
ние темы наставничества в 
рамках заседания област-
ной трехсторонней комис-
сии, внесение дополнений 
по развитию наставничества 
в территориальные соглаше-
ния по регулированию соци-
ально-трудовых отношений, 
работа по созданию в Ива-
нове Аллеи Трудовой добле-
сти, торжественное чество-
вание лучших наставников и 
работодателей на собрании 
профсоюзного актива 10 сен-
тября.

В течение июля и авгу-
ста в регионе проходил при-
ем заявок на региональный 
этап национальной премии 
«Человек труда», проводи-
мой партией «Единая Рос-
сия». Премия включает но-
минацию «Лучший настав-
ник». В состав оргкомитета 
делегирован председатель 
Р О С П Р О Ф П Р О М - И в а н о -
во. Награждение победите-
лей — 25 сентября т. г.
Итоги акции подведут на 
Президиуме ИОООП в ок-
тябре.

Подробнее на сайте ФНПР

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ, 
ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ!
ПРОФСОЮЗНЫЙ АКТИВ И ЧЛЕНЫ 
ПРОФСОЮЗОВ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ!

ОТ ИМЕНИ РЕГИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 
«ИВАНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ» И ОТ СЕБЯ 
ЛИЧНО СЕРДЕЧНО ПОЗДРАВЛЯЮ ВАС С ТРЕМЯ 
ЗНАМЕНАТЕЛЬНЫМИ ДАТАМИ, КОТОРЫЕ МЫ 
ОТМЕЧАЕМ В ЭТОМ ГОДУ!

120 лет
профсоюзному движению России
Это история солидарности, мужества и непреклонной воли 
трудящихся к справедливости. Это дань уважения многим 
поколениям активистов, которые отстаивали права челове-
ка труда, улучшали условия жизни и работы, строили соци-
альное государство.

35 лет
Федерации Независимых Профсоюзов России
Это современная летопись единства и преемственности. За 
эти годы ФНПР доказала свою необходимость как мощная 
сила, защищающая интересы миллионов россиян в диалоге 
с властью и работодателями. Мы продолжаем лучшие тради-
ции, используя новые подходы в изменившемся мире.

День профсоюзного работника
в Ивановской области
Особый, дорогой нашему сердцу праздник, который мы с 
гордостью отмечаем 17 сентября. Этот день — символ при-
знания вашего ежедневного самоотверженного труда, ва-
шей энергии и преданности общему делу.

Ивановская земля исторически славится своими профсо-
юзными традициями, духом справедливости и умением со-
обща отстаивать свои права. И сегодня эти принципы живы 
благодаря вам — нашим уважаемым председателям, активи-
стам первичных и территориальных организаций, рядовым 
членам профсоюзов. Вы не просто наследники этой славы — 
вы те, кто приумножает её каждый день своей работой.

В этот праздничный день желаю вам крепкого здоровья, 
неиссякаемой энергии, оптимизма и сил для новых сверше-
ний! Пусть ваша деятельность всегда встречает понимание 
и поддержку, а в семьях царят благополучие и гармония.

Пусть наш профсоюз будет крепким, а его голос — значимым!

С праздником, дорогие друзья!
Председатель ИОООП Александр Мирской

ПРОФСОЮЗЫ РОССИИ
НА ЗАЩИТЕ ПРАВ ТРУДЯЩИХСЯ
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СТАРТОВАЛ 
ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС 
«НАСТАВНИЧЕСТВО»

ПОЗДРАВЛЯЕМ ПОБЕДИТЕЛЕЙ!

ПРОФСОЮЗНЫЕ ЛИДЕРЫ
ЕДИНОГЛАСНО ИЗБРАНЫ 
НА НОВЫЙ СРОК

В 
июле подведены итоги 
первого Всероссийского 
конкурса «Координато-
ры Солидарности», орга-

низованного Центральной 
профсоюзной газетой «Со-
лидарность». Главной целью 
конкурса стало освещение и 
популяризация работы Ко-
ординационных советов ор-
ганизаций профсоюзов.

В конкурсе приняли уча-
стие Координационные со-
веты со всей страны, в том 
числе шесть из Ивановской 
области: Вичуги, Шуи, Леж-
невского, Приволжского, 
Пучежского и Савинского 
муниципальных районов. 
Участники представили на 
суд жюри информацию о 
наиболее успешных меро-
приятиях, акциях и кампа-

ниях, проведённых в про-
шлом году.

Победителем признан 
Координационный совет в 
г. Саратове. Специальным 
призом отмечен Координа-
ционный совет организаций 
профсоюзов в Савинском му-
ниципальном районе Ива-
новской области за работу 
по содействию в сохранении 
профсоюзных организаций 
на основе принципов соци-
ального партнерства. По-
здравляем председателя Ар-
тура Геннадьевича Казакова 
и профсоюзных активистов 
района с высокой оценкой! 
Благодарим все Координа-
ционные советы за участие 
в конкурсе, желаем не оста-
навливаться на достигнутом 
и новых побед!

Ф
едерация Незави-
симых Профсоюзов 
России в рамках Года 
трудовой доблести 

«Всё для Победы!» прово-
дит 22 сентября 2025 года 
просветительскую акцию 
«Профсоюзный диктант».

Профсоюзный диктант 
организуется с целью повы-
шения интереса к истории и 
современности профессио-
нальных союзов России, при-
влечения общественного 
внимания к роли профсоюз-
ного движения в деле защи-
ты прав работников в сфере 
труда и укрепления Отече-
ства.

Профсоюзный диктант 
имеет один вариант для 
всех участников, состоящий 
из 10‑ти тестовых заданий 
разной степени сложности, 
разработанный Учёным со-
ветом Академии труда и со-
циальных отношений ФНПР. 
Тематика тестовых заданий 
Профсоюзного диктанта при-

урочена к 120‑летию профсо-
юзного движения России и 
35‑летию образования ФНПР.

Участником Профсоюз-
ного диктанта может стать 
любой человек, проживаю-
щий и / или находящийся в 
Российской Федерации на 
законных основаниях и вла-
деющий необходимым уров-
нем знания русского языка, а 
также предварительно зая-
вивший об участии в акции 
куратору площадки.

Куратором площадки 
просветительской акции на 
базе ИОООП назначена Та-
тьяна Владимировна Тимо-
хова, заместитель председа-
теля ИОООП (E-mail: ttv1955@
yandex.ru).

Подробная информация 
размещена на сайте ИОООП.

Приглашаем к участию в 
акции членов профсоюзов и 
социальных партнеров!

Отдел 
социально-трудовых 

отношений ИОООП

СПЕЦПРИЗ ГАЗЕТЫ 
«СОЛИДАРНОСТЬ»

О ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ АКЦИИ
«ПРОФСОЮЗНЫЙ ДИКТАНТ»

В 
конце августа в Доме 
профсоюзов прошли от-
чётно-выборные конфе-
ренции двух областных 

организаций, определившие 
дальнейшие направления их 
работы. В течение двух дней, 
26 и 27 августа, свои руково-
дящие составы обновили об-
ластные организации, пред-
ставляющие интересы членов 
профсоюзов агропромышлен-
ного комплекса и энергетиче-
ской отрасли.

Обе конференции про-
демонстрировали единоду-
шие делегатов: председатель 
Профсоюза работников АПК 
Александр Фатин и руководи-
тель «Всероссийского Элек-
тропрофсоюза» Елена Воро-
бьёва были переизбраны на 
свои посты единогласно. Это 

решение стало признанием 
их эффективной работы по 
защите социально-трудовых 
прав членов профсоюзов.

В ходе конференций были 
подведены итоги работы за 
предыдущий период, опреде-
лены новые цели и задачи, а 
также сформированы обнов-

ленные составы комитетов и 
ревизионных комиссий.

Ивановское областное 
профобъединение поздрав-
ляет руководителей профсо-
юзных организаций с переиз-
бранием и желает им успеш-
ной реализации намеченных 
планов.

В 
соответствии с Планом 
мероприятий по реали-
зации Концепции раз-
вития наставничества 

в Российской Федерации на 
период до 2030 года Мини-
стерство просвещения РФ 
объявляет о старте Всерос-
сийского конкурса «Настав-
ничество».

К участию приглашают-
ся работники сфер образо-
вания, здравоохранения, 
культуры, спорта, социаль-
ной защиты, молодежной 
политики, производствен-
ных предприятий, а так-
же представители органов 
исполнительной власти и 

местного самоуправления, 
осуществляющие наставни-
ческую деятельность.

Прием заявок проводит-
ся на сайте ДОБРО.РФ до 
10 октября.

Итоги конкурса бу-
дут подведены в ноябре 
2025 года.

О
бластной трехсторонней 
комиссией по регулирова-
нию социально-трудовых 
отношений подведены ито-

ги регионального этапа  Всерос-
сийского конкурса «Российская 
организация высокой социаль-
ной эффективности» — 2025.

Целью проведения еже-
годного конкурса является 
привлечение общественного 
внимания к важности соци-
альных вопросов на уровне 
организаций и предприятий, 
выявление российских орга-
низаций, имеющих положи-
тельный опыт социального 
партнерства в организациях.

ПОБЕДИТЕЛИ 
РЕГИОНАЛЬНОГО 
ЭТАПА:

• филиал Федерального Госу-
дарственного Унитарного 
Предприятия «Российская 
Телевизионная и Радиове-
щательная Сеть» «Иванов-
ский Областной Радиотеле-
визионный Передающий 
Центр». Директор филиала — 
Михеев Сергей Петрович; 
председатель профсоюзной 
организации — Звездкина 
Марина Евгеньевна.

• областное бюджетное уч-
реждение здравоохране-
ния «Городская Клиническая 

Больница № 8» г. Иваново. 
Главный врач — Лось Ма-
рина Сергеевна; председа-
тель профсоюзной организа-
ции — Коренкова Галина Ни-
колаевна.

• Федеральное государствен-
ное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Медицин-
ский центр «Решма» Феде-
рального медико-биологиче-
ского агентства». Временно 
исполняющий обязанности 
главного врача — Куликова 
Юлия Анатольевна; предсе-
датель профсоюзной орга-
низации — Евсюкова Эльви-
ра Шавкатовна.

• общество с ограниченной 
ответственностью «Верхне-
волжский Сервисный Метал-
ло-Центр». Генеральный ди-
ректор — Наранович Элео-
нора Викторовна.

Отдел 
социально-трудовых 

отношений ИОООП
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АКТИВИСТЫ
МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА 
ПОСЕТИЛИ УНИКАЛЬНЫЕ 
ВЫСТАВКИ В МОСКВЕ

С 1 СЕНТЯБРЯ 2025 г.
ВСТУПИЛИ В СИЛУ НОВЫЕ 
ПРАВИЛА, КОТОРЫЕ ВАЖНО ЗНАТЬ 
РАБОТНИКУ И РАБОТОДАТЕЛЮ

12 
августа члены Моло-
дежного совета об-
ластного профобъе-
динения Олеся Кар-

пова, Максим Казарцев, Та-
тьяна Аксенова посетили 
выставку, приуроченную к 
120‑летию начала профсо-
юзного движения в России, 
которая проходила в Музее 
современной истории Рос-
сии в Москве.

Экспозиция, органи-
зованная по инициати-
ве Федерации Независи-
мых Профсоюзов России 
(ФНПР), дала для молодежи 
возможностью глубже изу-
чить героическое прошлое 
профсоюзного движения и 
ощутить преемственность 
поколений.

Выставка охватывает 
ключевые этапы развития 
профсоюзов, начиная с до-
революционных лет, когда 
рабочие впервые объеди-
нились для защиты своих 
прав.

Особый интерес у деле-
гации вызвали экспонаты, 
связанные с легендарны-
ми лидерами профсоюзно-
го движения: личные вещи 
Петра Моисеенко, органи-
затора Морозовской стачки 
1885 года, и Георгия Гапона, 
возглавившего шествие к 
Зимнему дворцу в 1905 году.

Отдельные разделы вы-
ставки посвящены роли 
профсоюзов в Великой От-
ечественной войне и по-
слевоенном восстановле-
нии страны. Молодые ак-
тивисты увидели уникаль-
ные знамена отраслевых 
профсоюзов 1920‑1950‑х го-

дов, архивные фотографии 
и документы, свидетель-
ствующие о самоотвержен-
ном труде рабочих в тяже-
лейшие периоды истории.

Тема войны получила 
продолжение в Парке По-
беды на Поклонной горе и 
в одноименном музее, где 
ивановские активисты еще 
раз убедились в неразрыв-
ной связи трудового подви-
га в тылу и воинской добле-
сти на фронте.

Завершающим этапом 
поездки стало посещение 
музея ФНПР. Его директор 
Эмиль Бектимиров лично 
провел для гостей из Ива-
нова экскурсию по постоян-
ной экспозиции, основан-
ной в 1992 году. Здесь исто-
рия профдвижения пред-
стала в еще более полном 
объеме через богатую кол-
лекцию документов, плака-
тов и фотографий.

Эта поездка не просто 
экскурсия в прошлое, а важ-
нейшая инвестиция в буду-
щее профсоюзного движе-
ния. Она наглядно показала 
нашим молодым лидерам, 
что они являются частью 
большой и героической 
общности людей, которые 
на протяжении более века 
бесстрашно отстаивают 
права человека труда. Исто-
рия профсоюзов — это не 
скучные страницы учебни-
ков, а живая летопись, кото-
рую мы пишем вместе каж-
дый день.

Отдел организационной, 
кадровой и 

информационной работы

Как сохранить преемственность 
поколений и зажечь в сердцах 
молодых активистов огонь борьбы 
за справедливость? Ответ на 
этот вопрос дала образовательная 
экскурсия в Москву, на выставку ФНПР. 

Учебный центр повышения квалификации 
профсоюзных кадров Ивановского област-
ного объединения профсоюзов (ИОООП) 
объявляет о начале осенней серии образо-
вательных программ.

Обучение проводится в со-
ответствии с Методическими 
указаниями ФНПР и требова-
ниями законодательства РФ:
1.	 «Основы профсоюзного 

движения» Для членов вы-
борных органов и активи-
стов. Объем: 24 часа. Нача-
ло: 16 сентября 2025 года. 
Обучение оплачивает 
ИОООП.

2.	 Обучение профсоюзных 
уполномоченных (дове-
ренных) лиц по охране 

труда профессиональных 
союзов» по программам 
(а) и (б) в соответствии с п. 
46 Пост. Прав. РФ № 2464. 
Объем: 32 часа. Начало: 10 
октября 2025 года. Стои-
мость: 1400 руб.

3.	 Семинары по охране тру-
да. Обучение руководи-
телей и специалистов по 
программам (а), (б) и ока-
занию первой помощи в 
соответствие с пост. Прав. 
РФ № 2464 в объеме 32 ча-

сов. Стоимость обучения- 
1500 руб. Начало: по мере 
комплектования групп.

4.	 Обучение специалистов в 
области охраны труда на 
основе профстандарта утв. 
МТ РФ. В объеме 256 ча-
сов. Стоимость обучения- 
9500 руб. Начало 15 сентя-
бря.

5.	 Семинары: «Мотивация 
профсоюзного членства», 
«Антитеррористическая 
деятельность», «Кадро-
вое делопроизводство» и 
др. Объем: 16 часов. Сто-
имость: 1500 руб. Начало: 
по мере комплектования 
групп.
По всем программам до-

ступно дистанционное обу-
чение, без выезда в уч. центр. 
Заявки с указанием орга-
низации и контактных дан-
ных слушателей направ-
лять на электронную почту 
не позднее 5 дней до нача-
ла курса: npptb@mail.ru. Конт. 
тел: 8 (960) 506‑13‑24, 8 (915) 
822‑99‑19.

Обучение является ключе-
вым инструментом для укре-
пления профсоюзной работы, 
мотивации членства и квали-
фицированной защиты инте-
ресов работников.

Директор УЦ ПКПК,
к. т. н. О. И. Зимин

НЕОБХОДИМАЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 
ПОДГОТОВКА 

Согласно Федеральному за-
кону от 07.06.2025 N 144‑ФЗ 
работодатели обязаны за-
крепить в кол. договорах, со-
глашениях, локальных актах 
виды премий, их размеры, 
сроки, основания и условия 
выплаты. Следует учитывать 
качество, эффективность и 
длительность работы, нали-
чие дисциплинарных взыска-

ний и др., предусмотреть сни-
жение премий. Уменьшать 
выплаты допускается только 
за тот месяц, в котором вы-
несли дисциплинарное взы-
скание, и не более, чем на 
20 % от месячной зарплаты.

Федеральный закон от 
31.07.2025 N 306‑ФЗ закрепил 
гарантии для тех, кто после 
увольнения с основного ме-
ста работы из‑за ликвидации 
организации или сокращения 
продолжил трудиться по со-
вместительству, таким специ-
алистам должны выплачивать 
выходное пособие.

Постановлением Правитель-
ства от 24 апреля 2025 года 
№ 540 «Об особенностях по-
рядка исчисления средней 
заработной платы» измене-
ны правила расчёта для от-
пускных, пособий и компен-
саций при увольнении. В 

средний заработок включили 
денежные поощрения; при 
расчёте учитывают только пе-
риоды фактической работы, 
когда сотруднику начисляли 
зарплату.

Постановлением Прави-
тельства от 16.04.2025 № 501у  
утвержден порядок направ-
ления сотрудников в команди-
ровки, он остается прежним, 
есть несколько технических 
изменений.

Постановлением Правитель-
ства РФ от 04.04.2025 № 436. 
установлены минимальные 
доплаты за работу в ночное 
время с 22:00 до 6:00 в разме-
ре 20 % от часовой тарифной 
ставки или часового эквива-
лента оклада (должностного 
оклада) работника.

Правовая инспекция труда 
ИОООП
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СОЗДАЕМ СТУДЕНЧЕСТВО ВМЕСТЕ:
завершился форум профсоюзного актива

ЮНЫЕ ХУДОЖНИКИ НАРИСОВАЛИ ПОБЕДУ

В Ивановской области на берегу реки Мера успешно 
завершился форум профсоюзного актива «Создаем 
студенчество вместе». Мероприятие, организованное 
Ивановской областной организацией Общероссийского 
Профсоюза образования, объединило 50 активных 
и целеустремленных студентов, готовых 
развивать профсоюзное движение и вносить вклад 
в студенческую жизнь.

П
рограмма форума была насы-
щенной и разнообразной. Каж-
дый день погружал участников в 
деятельность Профсоюза обра-

зования, знакомил с новыми возмож-
ностями и инструментами для само-
реализации. Ключевыми темами ста-
ли командообразование, социальное 

проектирование, развитие лидерских 
качеств, укрепление здоровья и гра-
мотное использование информацион-
ного пространства. Особое внимание 
уделили организации работы профко-
ма и личным историям успеха, кото-
рые вдохновляют на новые сверше-
ния.

ПОДЕЛИТЬСЯ ОПЫТОМ 
И ЗНАНИЯМИ С УЧАСТНИКАМИ 
ПРИШЛИ ЭКСПЕРТЫ РАЗНЫХ 
СФЕР:

•	 Виктор Смирнов, председа-
тель Ивановской областной ор-
ганизации Профсоюза образо-
вания, депутат Госдумы РФ;

•	 Александр Сметанин, замести-
тель председателя обл. органи-
зации Профсоюза образования;

•	 Елена Бардюкова, заведую-
щий информационным отделом 
обл. организации Профсоюза 
образования;

•	 Анастасия Щаницына, пред-
седатель регионального СКС 
Профсоюза образования;

•	 Никита Сорокин, зам. предсе-
дателя профкома обучающихся 
Шуйского филиала ИвГУ;

•	 отец Димитрий, священнослу-
житель Русской Православной 
Церкви;

•	 Денис Докучаев, кандидат фи-
лософских наук, заведующий от-
делением журналистики ИвГУ;

•	 Ульяна Смородинова, предсе-
датель Комитета Ивановской об-
ласти по молодёжной политике;

•	 Петр Шкалябин, врач-психиатр.
Участники не только получа-

ли полезные знания, но и стали 
частью дружной команды едино-
мышленников. Каждый из них по-
лучил сертификат, подтверждаю-
щий участие в форуме. Теперь у ак-
тивистов есть новые инструменты, 
мотивация и идеи для реализации 
в своих учебных заведениях. Впе-
ред к новым свершениям!

Анастасия Щаницына

П
одведены итоги регионального 
этапа Всероссийского профсоюз-
ного конкурса детского рисунка, 
посвященного 80‑летию Побе-

ды в Великой Отечественной войне. В 
конкурсе приняли участие 57 юных ху-
дожников из 25 первичных профсоюз-
ных организаций, представляющих 8 
отраслевых профсоюзов региона. Дети 
членов профсоюзов работников обра-
зования, здравоохранения, культуры, 

промышленности, госучереждений, 
связи и других сфер представили свои 
работы на тему «Из одного металла 
льют медаль за бой, медаль за труд».

ЖЮРИ ОПРЕДЕЛИЛО ДЕВЯТЬ 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ 
В ТРЕХ ВОЗРАСТНЫХ КАТЕГОРИЯХ:
Дети от 15 до 18 лет:

•	 Полина Суворова «80 лет Победы!»
•	 Софья Радчина «Спасибо за ваш труд!»

•	 Леонид Жуков «Куют Победу 
люди»

Работа Суворовой Поли-
ны «80 лет Победы!» удостоена 
Гран-при конкурса.

Дети от 11 до 14 лет:
•	 Василина Букреева «Хлебни-

ков Н. М. — Герой Советского 
Союза»

•	 Софья Евсеева «Медсестричка»
•	 Ярослав Глотов — рисунок о 

войне.

Дети от 6 до 10 лет:
•	 Алиса Конкина «Спасибо за 

Победу!»
•	 Анастасия Хватова «Салют 

Победы!»
•	 Сергей Карасев — рисунок о 

войне.
Еще девять юных художников 

отмечены специальными при-
зами за творческие достижения. 
Лучшие работы направлены в 
ФНПР для участия в федераль-
ном этапе конкурса.

Поздравляем победителей 
конкурса! Благодарим родите-
лей и педагогов, которые помо-
гают сохранять память о вели-
ком подвиге нашего народа.

МЕДИАКОНКУРС 
«МОЙ ПРОФСОЮЗ»: 
ВРЕМЯ ЗАЯВИТЬ О СЕБЕ!

И
вановское областное профобъеди-
нение объявляет о проведении ме-
диаконкурса «Мой профсоюз-2025». 
Мероприятие призвано осветить 

многогранную деятельность профсоюз-
ных организаций и поддержать талант-
ливых авторов.
МЕДИАКОНКУРС ВКЛЮЧАЕТ ТРИ 
ОСНОВНЫЕ НОМИНАЦИИ:
1. «Мой профсоюз» (видеоклипы) — 

принимаются динамичные видеоро-
лики продолжительностью до 1,5 ми-
нут, отражающие коллективные дей-
ствия, мероприятия или агитацион-
ную работу.

2. «Мой профсоюз» (фотографии) — 
фотоработы, образно раскрывающие 
повседневную деятельность профсо-
юзных организаций.

3. «Эффективность» — специальная 
номинация для журналистов и пресс-
служб, оказавших значимую под-
держку в проведении профсоюзных 
акций и кампаний.
К участию приглашаются члены 

профсоюзов, первичные профсоюзные 
организации, журналисты и творческие 
коллективы. Работы принимаются через 
территориальные профсоюзные органи-
зации до 10 ноября 2025 года.

Победителей ждут дипломы и де-
нежные премии. Подробнее на сайте 
IVANOVO-PROF.RU.

О ЛЬГОТНЫХ 
ПУТЕВКАХ 
В ПРОФСОЮЗНЫЕ 
ЗДРАВНИЦЫ
В ЦЕЛЯХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ ЧЛЕНОВ ПРОФСО-
ЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ВХОДЯЩИХ В СО-
СТАВ РЕГИОНАЛЬНОГО СОЮЗА «ИВАНОВ-
СКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИ-
ЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ» И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ 
СТОИМОСТЬ ПУТЕВКИ (ПО СПЕЦ. ПРОГРАМ-
МЕ) НА ВЗРОСЛОГО ЧЕЛОВЕКА СО СРОКОМ 
ПРЕБЫВАНИЯ НЕ БОЛЕЕ 18 КАЛЕНДАРНЫХ 
ДНЕЙ В 2025 ГОДУ СОСТАВИТ:

ООО «КУРОРТ ОБОЛСУНОВО»
• 2700 руб. — в корпусе № 1, № 3
В связи с реновацией корпуса № 2 стоимость 
1 койко-дня c 1 октября 2025 г. составляет:

• 2600 руб. –при размещении в 2‑х местном 
1 комнатном номере

• 3400 руб. — при размещении в 1 местном 
1 комнатном номере

ООО «САНАТОРИЙ ИМЕНИ СТАНКО»
Размещение в номерах «Стандарт»

• по 28.09.2025‑3500 руб. / сут.
• с 29.09.2025 по 30.12.2025‑2700 руб. / сут.
Устанавливается доплата:

—  за одноместное размещение в номерах 
«Стандарт» — 1300 руб. / сут.

—  за двухместное размещение в номере 
«Люкс» — 1700 руб. / сут.

ООО «САНАТОРИЙ ЗЕЛЕНЫЙ ГОРОДОК»
При размещении в корпусе № 3:

• с 01.09.2025 по 31.12.2025‑2100 руб. / сут.
Доплата при размещении в одноместных 
номерах:

—  в корпусах № 3, № 6, № 7‑1000 руб. / сут.

ООО ПАНСИОНАТ С ЛЕЧЕНИЕМ ПЛЁС
• 2100 руб. / сут.
Стоимость путевки на детей смотрите на 
сайтах санаториев.

Полина Суворова, «80 лет Победы!»
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