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«ИВАНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ»

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ!

САЙТ ГАЗЕТА ВК MAX

БУДЬ В КУРСЕ НОВОСТЕЙ  
ПРОФСОЮЗА! СМОТРИ ТАМ, ГДЕ УДОБНО!

М
ай — самый важный месяц для всей 
России. Именно в этот месяц стра-
на отмечает две знаковых даты: 
Первомай и День Победы, 1 и 9 мая, 

праздник освобожденного труда и празд-
ник освобождения мира от фашистской 
чумы.

Ежегодно 1 мая профсоюзы и работ-
ники отмечают достижения, завоёванные 
поколениями профсоюзных активистов. 
Первомай был и остаётся для нас прежде 
всего Днём солидарности, борьбы трудя-
щихся за свои права.

Эта борьба продолжается и сегодня — 
различными способами, упорно и систем-
но профсоюзы защищают интересы ра-
ботников, добиваются от работодателей и 
органов власти действий, которые повы-
шают комфортность труда и жизни наших 
граждан. И нынешний праздник — повод 
не только оглянуться назад и увидеть, что 
уже сделано, но и четче обозначить пла-
ны для неуклонного движения вперед.

А праздник Великой Победы дает нам 
силы и задает высокую планку для оцен-
ки всей нашей работы. Помня о героизме 
наших предков, которые совершили не-
возможное, пройдя через сложнейшие 
испытания, мы обязаны быть достойны их 
подвига.

1 и 9 мая навсегда в наших сердцах!
Дорогие друзья! От имени Региональ-

ного союза «Ивановское областное объ-
единение организаций профсоюзов» по-
здравляю вас! В эти праздничные дни же-
лаю всем крепкого здоровья, силы духа, 
оптимизма!

Председатель ИОООП 
Александр Мирской

ЯРКО ВСТРЕТИМ ПЕРВОМАЙ!
1 мая российские профсоюзы традиционно 
организуют проведение Первомайской акции, 
на которой привлекают внимание власти 
и общества к наиболее важным вопросам развития 
страны и проблемам трудовых отношений. 

В этом году в областном центре 
состоятся:
•	 субботник и концерт в «Саду 

имени 1 Мая»;
•	 акции «Первомайские окна Рос-

сии» и «Диктант Победы»;
•	 заседание профактива региона и 

совещание «Благоприятная пси-
хосоциальная рабочая среда»;

•	 возложение цветов к мемориалу 
Героям фронта и тыла.
Представители ИОООП примут 

участие в традиционной первомай-
ской легкоатлетической эстафете.

Отметим, что разные акции в 
честь Праздника Весны и Труда 
пройдут практически по всему 
региону:

—  Субботники — в Вичугском, 
Заволжском, Ивановском, Комсо-
мольском, Лухском, Пучежском, 
Родниковском, Южском районах и 
городе Кинешма,

—  Легкоатлетические эстафе-
ты — в Ильинском, Лежневском, Род-
никовском и Фурмановском районах,

—  Различные спортивные ме-
роприятия (в т. ч фестивали, ве-
лопробеги, автопробеги) — в При-
волжском, Фурмановском и Вичуг-
ском районах, городе Тейково,

—  Культурные мероприятия (вы-
ставки, концерты, митинги, диско-
теки) — в Ивановском, Палехском, 
Пучежском, Родниковском, Фурма-
новском и Южском районах, в горо-
дах Кинешма и Вичуга.

140 лет назад в Чикаго полиция 
расстреляла мирную демонстра-
цию, что привело к гибели десят-
ков рабочих. В Иваново-Вознесен-
ске Первомай впервые отмечал-
ся в 1893 году. 2026 год объявлен 

Президентом России Годом един-
ства народов России, а ФНПР — 
Годом трудового единства и соли-
дарности. Для ИОООП — это пре-
жде всего год 120‑летия создания 
профсоюзов Ивановской области.

СТЕЛЕ ТРУДОВОЙ ДОБЛЕСТИ БЫТЬ

И
вановская гордума выделила 
средства на установку стелы 
«Город трудовой доблести». Из-
вестно, что стела будет возве-

дена на кольце у автовокзала. Ра-

нее рассматривались и другие ва-
рианты, но они не подошли по ряду 
параметров.

Высокое звание областному 
центру было присвоено в 2020 году. 
Отметим, что ивановские профсо-
юзы были и в числе инициаторов 
присвоения городу почетного зва-
ния, а затем настойчиво добива-
лись установки стелы.

«Мы положительно оцениваем 
это решение. Наше профобъеди-
нение постоянно и системно вело 
переговоры об установке с об-

ластными и муниципальными вла-
стями. Я лично встречался с мэра-
ми Иванова, рад, что наконец‑то 
дело сдвинулось. Верю, что увидим 
памятный знак уже в этом году», — 
отметил председатель Ивановско-
го профобъединения Александр 
Мирской.

Предварительный проект стелы 
уже есть. В администрации Ивано-
ва сообщили, что в мае планируют 
заключить контракт на возведение 
фундамента и параллельно на изго-
товление стелы.

ПЕРВОМАЙСКИЕ ЛОЗУНГИ
ДЕВИЗ АКЦИИ В 2026 ГОДУ: «СОЛИДАРНОСТЬ 
ТРУДЯЩИХСЯ РОССИИ — ЕДИНСТВО СТРАНЫ!»
ЛОЗУНГИ, РЕКОМЕНДОВАННЫЕ ФНПР:
1.	 История Первомая — исто-

рия борьбы за права. Про-
должим борьбу в духе соли-
дарности!

2.	 Профсоюзы — наш коллек-
тивный голос в диалоге с 
властью и бизнесом. Уси-
лим его вместе!

3.	 Единство народов России в 
труде — залог стабильности, 
мира и развития страны!

4.	 Достойный труд, безопас-
ное рабочее место, соци-
альные гарантии — базо-
вые права каждого работ-
ника!

5.	 Поддержим молодёжь — 
передадим опыт, защитим 
её права, обеспечим буду-
щее профсоюзного движе-
ния!

6.	 Работник — это человек 
труда! Уважение к труду на-
чинается с уважения к лич-
ности!

7.	 Профсоюз — это сила, которая 
объединяет, защищает и стро-
ит справедливое общество!

8.	 Солидарность в действии: 
от коллективного договора 
до участия в управлении!

9.	 Вместе мы создаём страну, 
где труд ценится, а права — 
соблюдаются!

10.	 Профсоюзная солидар-
ность — ответ на вызовы 
времени, основа устойчи-
вого развития России!

11.	 Помним прошлое, действуем 
в настоящем, строим буду-
щее — под знаменем Перво-
мая!
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С ЗАБОТОЙ О ЗДОРОВЬЕ 
ТРУДЯЩИХСЯ

ИВАНОВЦЫ В МОСКВЕ

УЧИТЬСЯ ВЫБИРАТЬ

В 
зале «Измайлово» про-
шел IX Съезд Профсо-
юза работников здра-
воохранения Россий-

ской Федерации. Он собрал 
свыше тысячи участников — 
представители всех регио-
нов России, Госдумы, Обще-
ственной палаты, Админи-
страции Президента, ру-
ководители федеральных 
ведомств, социальные пар-
тнёры и зарубежные колле-
ги из стран СНГ.

О
бластная избиратель-
ная комиссия подве-
ла итоги Дня молодого 
избирателя. Отмече-

но, что в этом году работу 
по правовому просвещению 
молодых и будущих избира-
телей активно включились 
профсоюзы.

няла участие в работе по-
стоянной комиссии по охра-
не труда.

На заседании подвели 
итоги работы всех струк-
тур ВЭП за 2025 год, об-
судили вопросы по празд-
нованию 120‑летия от-
раслевого профсоюза и 
реализации отраслевого 
соглашения по машиностро-
ительному комплексу РФ на 
2026‑2028 годы.

П
редседатель «РОСПРОФ
ПРОМ — Иваново» Ев-
гений Поликарпов при-
нял участие в X за-

седании ЦК профсоюза 
РОСПРОФПРОМ. На нем об-
судили вопросы социаль-
ного партнерства, подвели 
основные итоги года, внес-
ли изменения в документы 
профсоюза.

О просветительской 
роли профсоюзов подроб-
но рассказал председатель 
ИОООП Александр Мирской:

—  Всего было проведено 
более 130 очных просвети-
тельских мероприятий,

—  онлайн-викторина «Из-
бирательный диктант» ох-
ватила свыше 2500 школь-
ников и студентов — пока-
затели превысили уровень 
2025 года.

Руководитель ИОООП на-
градил за активную работу 
по организации мероприя-
тий ко Дню молодого изби-
рателя Татьяну Синяткину, 
Елену Фиохину, Елену Ча-
стухину, Владимира Смирно-
ва и Романа Курочкина. Сам 
Александр Мирской, а также 
Максим Казарцев, Андрей 
Блинов и другие профакти-
висты были отмечены за ак-
тивную работу профсоюзов 
благодарственными письма-
ми облизбиркома.

В 
повестке — вопросы со-
хранения и укрепления 
здоровья трудящихся. На 
заседании обсудили опыт 

и перспективы работы Ива-
новского профобъединения 
по оздоровлению и отдыху ра-
ботников. Сообщение об этом 
сделал председатель ИОООП 
Александр Мирской.

В своем выступлении он 
подчеркнул: между здоро-
вьем сотрудников и их про-
изводительностью на рабо-
чем месте существует прямая 
зависимость. Работодателям 
выгоднее заботиться о здоро-
вье работников сегодня, что-
бы не платить за них завтра, 
надо беречь те кадры, кото-
рые есть, необходимо улуч-
шать условия труда, условия 
жизни, совершенствовать 
технику безопасности.

«Оздоровление граждан 
всегда являлось одной из при-
оритетных целей профсоюз-
ного движения, достигаемой, 

в том числе, с помощью систе-
мы санаторно-курортного ле-
чения. На льготных услови-
ях в 2025 году в ивановских 
здравницах прошли оздоров-
ление 2256 членов профсою-
зов и членов их семей. Сумма 
средств, сэкономленных для 
семейного бюджета, превыси-
ла 20,4 млн. рублей», — отме-
тил он.

Сейчас есть возможность 
направлять членов профсо-

юзов Ивановского региона в 
профсоюзные здравницы по 
всей России, в том числе — 
Кавказских Минеральных вод, 
Сочи, Краснодарского края. В 
прошлом году более 200 чело-
век воспользовались этим.

С докладами по теме также 
выступили председатель ре-
гионального комитета по тру-
ду, содействию занятости на-
селения и трудовой миграции 
Роман Соловьев, начальник 
отдела отделения СФР по Ива-
новской области Игорь Назин, 
директор санатория имени 
Станко Ангелина Пономарева, 
ведущие медики региона.

В решении комиссии учтен 
опыт работы Ивановского 
профобъединения, рекомен-
довано работодателям ак-
тивнее организовывать са-
наторно-курортное оздоров-
ление работников с исполь-
зованием финансирования 
отделением СФР по Иванов-
ской области.

ВМЕСТЕ С БЕЛОРУССИЕЙ
2 апреля отмечался День единения народов Белоруссии и России. 
В этом году исполняется уже 30 лет со дня подписания договора 
о создании сообщества Российской Федерации и Республики Беларусь. 

П
о условиям договора 
граждане обеих стран 
имеют равные права в 
сфере труда, здравоох-

ранения, отдыха, образова-
ния, на беспрепятственное 
передвижение на террито-
рии Союзного государства. В 
рамках договора реализует-
ся множество программ в про-
мышленности, строительстве, 
освоение космоса и многих 
других сферах.

С праздником единства 
коллег поздравил председа-
тель ИОООП Александр Мир-
ской: «Наши организации род-
ственных профсоюзов и наши 
страны связывает многолет-
няя дружба и результативное 
сотрудничество. В этот заме-
чательный день от всей души 
поздравляю вас с праздником, 
желаю вам, дорогие колле-

ги, счастья, доброго здоровья, 
мира и благополучия!»

В свою очередь, теплые 
слова поздравления в адрес 
Ивановского профобъедине-
ния прислали представители 
Минского объединения орга-

низаций профсоюзов. Напом-
ним, Соглашение о сотруд-
ничестве на 2023‑2028 годы 
между ними было подписано 
во время визита ивановской 
делегации в Белоруссию в 
2023 году.

В Доме профсоюзов прошло заседание расширенной комиссии Ивановской 
областной Думы по вопросам труда и занятости населения. Непосред-
ственно в зале и в онлайн-формате в нем приняли участие более 100 че-
ловек — депутаты, представители профсоюзов, органов власти, работо-
датели. Ведущим выступил председатель комитета по труду, занято-
сти и делам ветеранов облдумы Александр Масленников.

Ивановскую область на 
съезде представляли пред-
седатель ИООПРЗ Галина 
Вацуро и член президиума 
ИООПРЗ главный врач цен-
тра профилактики и борьбы 
со СПИД Юрий Кухтей. Они 
встретились с переизбран-
ным председателем профсо-
юза Анатолием Домниковым.

П
од председательством 
лидера отраслево-
го Профсоюза Юрия 
Офицерова прошел II 

Пленум ЦК Всероссийско-
го Электропрофсоюза. В 
его работе приняли участие 
74 члена ЦК со всех угол-
ков России. Ивановскую об-
ласть представляла пред-
седатель ИвООВЭП Елена 
Воробьева. Также она при-

Галина Вацуро

Елена Воробьева

Евгений Поликарпов

2
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ПАДЕНИЕ С ВЫСОТЫ 
И ДРУГИЕ НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ
Анализ состояния и причин производственного 
травматизма в Ивановской области в 2025 году 

МЕДАЛЬ ОТ ВДВ

ЧТО ИЗМЕНИЛОСЬ В РОССИИ
С 1 АПРЕЛЯ?

ИСКУССТВЕННЫЙ ИНТЕЛЛЕКТ 
В ПРОФСОЮЗЕ

О
т командующего ВДВ 
генерал-полковника 
Михаила Теплинского 
Союз десантников Ки-

нешмы вручил медаль «За 
помощь СВО» директору са-
натория «Станко» Ангелине 
Пономарёвой. Она награж-
дена в знак признания за-
слуг и выражения благо-
дарности.

Коллектив профсоюзной 
здравницы под ее руковод-
ством на протяжении дли-
тельного времени оказыва-
ет системную и значимую 
поддержку военнослужа-
щим. Сотрудники учрежде-
ния принимают активное 
участие в организации и от-
правке гуманитарной помо-
щи в зону проведения СВО.

•	 Социальные пенсии 
проиндексировали на 
6,8 %. В результате их 
размер увеличился до 
9 424,12 руб., а для инва-
лидов с детства первой 
группы и детей-инвали-
дов — до 22 617,67 руб. 
Инвалиды первой груп-
пы станут получать — 
18 848,32 руб.

•	 Заселиться в гостиницу 
можно с использованием 
мобильного приложения 
единого портала госус-
луг, предъявив в смарт-
фоне сведения, содержа-
щиеся в документе, удо-
стоверяющем личность 
гражданина. Бумажный 
документ представлять 
необязательно.

•	 Школы начали принимать 
заявления о поступлении 
в первый класс. На пер-
вом этапе приема до 30 
июня зачисляют детей по 
месту жительства, а так-
же льготников. Возмож-
ность поступления в же-
лаемую школу не по ме-
сту жительства появится 
с 6 июля при условии на-
личия свободных мест.

•	 Платежные поручения 
для перечислений в бюд-
жет нужно заполнять по 
новым правилам. Доку-
мент составлен в виде та-
блицы с комментариями 
и всеми необходимыми 
реквизитами для запол-
нения.

В 
2025 году в ИОООП посту-
пило 56 извещений / сооб-
щений о несчастных слу-
чаях. ИОООП приняло 

участие в расследовании 53 
происшествий.

На территории региона про-
изошло несчастных случаев 
на производстве: групповых — 
0 (в 2024 г. — 2); со смертель-
ным исходом — 7 (в 2024 г. — 7); 
тяжелых — 19 (в 2025 г. — 20). 
Средний возраст среди погиб-
ших на производстве — 52 года 
(2024 г. — 53 года), женщи-
ны и несовершеннолетние 
отсутствуют. Средний воз-
раст среди получивших тя-
желую травму — 54 года 
(2024 г. — 44 года). В состоя-
нии алкогольного опьянения 
находились трое работников. 
Среди получивших тяжелые 
производственные травмы 4 
женщины, несовершеннолет-
них нет.

У 77 % пострадавших в тя-
желых и смертельных не-
счастных случаях на рабочих 
местах проведена специаль-
ная оценка условий труда (да-
лее — СОУТ). По результатам 
СОУТ в безопасных условиях 
трудилось 57 % пострадавших. 
Профессиональные риски 
оценены на рабочих местах у 
65 % пострадавших в тяжелых 

и смертельных несчастных 
случаях.

По несвязанным с произ-
водством причинам на тер-
ритории региона произошло 
19 смертельных несчастных 
случаев (2024 г. — 26). В боль-
шинстве случаев они прои-
зошли вследствие общего за-
болевания (самому молодому 
22 года).

По данным отделения СФР 
по Ивановской области в 
2025 году зарегистрировано 
85 легких несчастных случа-
ев на производстве, из них на 
обрабатывающие производ-
ства приходится 35 %, здраво-
охранение 15 %, образование 
8 %, торговлю 7 %, обращение 
с отходами 6 %, сельское хо-
зяйство 5 %, и т. д. Финансовое 
обеспечение предупредитель-
ных мер по сокращению про-
изводственного травматизма 
и профессиональных заболе-
ваний получили 563 страхова-
телей (в 2024 г. — 490) на сум-
му 83 млн. рублей (в 2024 г. — 
58,7).

Количество несчастных 
случаев на производстве по 
сравнению с предыдущим го-
дом снизилось незначительно. 
Не зафиксированы тяжелые и 
смертельные несчастные слу-
чаи в сельском хозяйстве, тор-

говле, однако они вернулись в 
сферу образования.

В отчетном периоде прои-
зошло структурное измене-
ние видов и причин тяжелых 
и смертельных несчастных 
случаев. Преобладающим ви-
дом стало падение с высоты, 
преобладающей причиной — 
прочие неквалифицирован-
ные причины (для сравне-
ния в 2024 г., лидерами были 
транспортные происшествия 
и неудовлетворительная ор-
ганизация производства ра-
бот, соответственно). Наибо-
лее травмоопасными видами 
экономической деятельно-
сти, с точки зрения тяжелого 
и смертельного травматизма, 
стали обрабатывающее про-
изводство и образование.

СОУТ и оценкой профри-
сков охвачена большая часть 
рабочих мест пострадавших 
в тяжелых и смертельных не-
счастных случаях. Рабочие 
места пострадавших отнесе-
ны в основном к безопасным 
условиям, что может свиде-
тельствовать о низком каче-
стве проведенной оценки.

Подробный анализ с пол-
ными выводами и предложе-
ниями размещены на сайте 
https://ivanovo-prof.ru /  в разделе 
«ОХРАНА ТРУДА И ЭКОЛОГИЯ»

ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА
28 апреля традиционно отмечается 
Всемирный день охраны труда. В 2026 году 
в России будет проходить в 24-й раз. 
Международная организация труда (МОТ) 
официально утвердила тему этого года: 
«Благоприятная психосоциальная рабочая 
среда: путь к процветанию работников 
и сильной организации».

И
вановское профобъе-
динение уже активно 
работает по этой теме. 
Весной прошел семинар 

«Управление здоровьем как 
основа профилактики и кор-
рекции профессионального 
выгорания». В нем приняли 
участие около 100 предста-
вителей отраслевых профсо-
юзов и председатели коор-
динационных советов со всей 
области.

На занятии учили методам 
самодиагностики, навыкам 
восстановления ресурсного 
состояния и техникам первич-
ной профилактики усталости 
и стресса для дальнейшего 
распространения этих знаний 
в первичках региона.

«Профессиональная уста-
лость — это не слабость кон-
кретного человека, а почти 
неизбежное следствие рабо-
ты на стыке высокого эмоци-
онального напряжения, си-
стемного сопротивления и 

хронического дефицита ре-
сурсов. Работа над пробле-
мой сохранения здоровья 
человека остается одной из 

приоритетных для профсою-
за!» — высказался председа-
тель ИОООП Александр Мир-
ской.

Он отметил, что ПРОФСО-
ЮЗ ДОЛЖЕН СТАТЬ ПЛО-
ЩАДКОЙ интересных позна-
вательных КОММУНИКАЦИЙ 
И востребованных РЕСУРСОВ. 
Эта работа требует не только 
личной устойчивости каждо-
го, но и системных изменений 
внутри каждой профсоюзной 
организации.

В 
Доме профсоюзов в 
Иванове продолжа-
ются занятия Школы 
профсоюзного акти-

ва. Причем преподаватели 
идут «в ногу со временем» — 
знания здесь дают не толь-
ко проверенные, стандарт-
ные, но и совершенно ори-
гинальные — к примеру, 
редактор сайта ИОООП Ти-
мофей Задворнов прочитал 
лекцию о применении ис-
кусственного интеллекта в 
работе профсоюзных орга-
низаций.

«Слушатели получают 
самые актуальные знания 
от специалистов как в оч-
ном, так и в онлайн-фор-
мате», — подчеркивает ди-
ректор Учебного Центра 
ПКПК Олег Зимин. «А в мае, 
по окончании обучения, мы 
выдадим и новую редакцию 

брошюры «Основы профсо-
юзного движения», в кото-
рой даны краткие материа-
лы по всем темам школы».

Особенно он выделяет 
занятия доцента ИвГУ Ма-
рины Раскумандриной. Она 
дает основы психологии в 
профсоюзной деятельности, 
а также технику переговор-
ной работы и конфликтоло-
гии.

Отметим, что слушатели 
изучили вопросы специаль-
ной оценки условий труда, 
идентификации опасностей 
и оценки профессионально-
го риска, обеспечению ра-
ботающих СИЗ. Важнейшим 
условием эффективности 
работы уполномоченных на 
практике будет компетент-
ное участие в работе комис-
сий по этой части охраны 
труда.
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О ЛЬГОТНЫХ ПУТЕВКАХ В 2026 ГОДУ 
В ПРОФСОЮЗНЫЕ ЗДРАВНИЦЫ
ДЛЯ ЧЛЕНОВ ПРОФОРГАНИЗАЦИЙ, ВХОДЯЩИХ В ИВАНОВСКОЕ 
ПРОФОБЪЕДИНЕНИЕ, И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ СТОИМОСТЬ ПУТЕВКИ 
(ПО СПЕЦПРОГРАММЕ) В СУТКИ*:

ООО «КУРОРТ ОБОЛСУНОВО»
с 15.06 по 31.08 в номере:
•	 2-местном в корпусе № 1 – 4.080 руб.
•	 1-местном в корпусе № 3 — 

5.520 руб.
В корпусе № 2 
•	 2-местном – 3.520 руб.
•	 1-местном – 4.320 руб.
с 1.01 по 14.06, с 1.09 по 30.12:  
•	 2.700 руб. – в корпусе №1
•	 2.600 руб. – в корпусе №2

ООО «САНАТОРИЙ 
ЗЕЛЕНЫЙ ГОРОДОК»
•	 с 1.03 по 14.06, с 1.09 по 31.12 – 
2.100 руб.

•	 с 15.06 по 31.08 – 2.920 руб.
Доплата при размещении в корпусе 
№ 3 – 1.200 руб.

ООО «ПАНСИОНАТ 
С ЛЕЧЕНИЕМ ПЛЁС»
•	 с 1.04 по 30.04, 
с 1.10 по 30.12 – 2.500 руб.

•	 с 1.05 по 30.09 – 2.900 руб.

ООО «САНАТОРИЙ
ИМЕНИ СТАНКО»
В номерах «Стандарт» двухмест-
ный
•	 с 12.01 по 14.06, с 1.09 по 30.12 – 
2.700 руб.

•	 с 15.06 по 31.06 – со скидкой 20% 
от цен на коммерческие путевки 

Доплата:
•	 за одноместное размещение в 
номерах «Стандарт» – 2.100 руб.

•	 за двухместное размещение в 
номере «Люкс» – 2.400 руб.

УВЛЕКАТЕЛЬНО 
И ПОЗНАВАТЕЛЬНО!

ВИЗИТ В ФИЛАРМОНИЮ

«ПЛЁС» К СЕЗОНУ ГОТОВ!

В 
пансионате «Плёс» идет си-
стемная работа по улучшению 
инфраструктуры. Как отметил 
председатель ИОООП Алек-

сандр Мирской, происходящие здесь 
перемены радуют. Он с главным бух-
галтером ИОООП Еленой Королевой 
проверил профсоюзную здравницу.

В лечебном корпусе завершает-
ся реконструкция водолечебницы. 
Теперь здесь появился кабинет для 
приема радоновых ванн, которые 

оказывают уникальное оздоравли-
вающее действие на опорно-двига-
тельный аппарат и нервную систему. 
Введены в строй установки для сухих 
углекислых ванн, идут работы по ре-
конструкции душевого отделения.

Особое внимание — хозяйственно-
му блоку. В пансионате провели ка-
питальный ремонт овощехранилища. 
Комплексный подход к обновлению 
затронул и сопутствующие подсобные 
помещения. Комиссия высоко оценила 
ход работ по ремонту холла столовой 
и обеденных залов. Обновленная зона 
питания станет еще более уютной и 
просторной для отдыхающих.

Александр Мирской уверен, что 
обновленный «Плёс» встретит оздо-
ровительный сезон 2026 года во все-
оружии. Члены профсоюзов и их де-
тям получат комфортный и эффек-
тивный отдых и лечение на живопис-
ном берегу Волги.

В
ыступая перед молодыми профсо-
юзными активистами, председа-
тель ИОООП Александр Мирской 
поделился своим опытом профсо-

юзной работы, пожелал участникам 
удачи.

Победителями стала команда «Alma 
mater», профсоюз работников здраво-
охранения (ФГБОУ ВО ИГМУ). 2‑е ме-
сто поделили «Малютинцы», профсо-
юз работников культуры (ППО ГБПОУ 
ИХУ им. М. И. Малютина) и «Педагоги-
ческий союз», ТО профсоюза работни-
ков образования и науки по Тейково, 
Гаврилово-Посадскому, Ильинскому, 

Комсомольскому и Тейковскому муни-
ципальным районам. На 3‑м месте — 
«Текстиль», «РОСПРОФПРОМ», (ППО 
«Родники-Текстиль»)

Команды получили памятные призы 
от областного профобъединения. Так-
же победителю викторины был вручен 
Спецприз от городского комитета по 
молодежной политике. Команда «Ма-
рочки», профсоюз работников связи 
(ППО Ивановская областная органи-
зация федеральной почтовой связи) 
награждена спецпризом за победу в 
номинации «История профсоюзного 
движения».

В рамках игры были проведе-
ны дополнительные активности: ма-
стер-класс по оказанию первой помо-
щи пострадавшим, сбор средств на по-
мощь животным и другие.

7 команд отраслевых профсоюзов азартно соревновались 
в интеллектуальной викторине «Профсоюзные ребусы», 
которая традиционно прошла в Доме профсоюзов. 
В 5 турах знатоки отвечали на сложные вопросы по 
основам и истории профсоюзного движения, истории 
России и другим темам.

был организован Координационным 
советом района.

С программой «Моё Отечество» пе-
ред профсоюзными активистами вы-
ступили артисты Брянской филар-
монии — ансамбль народной музыки 
«Ватага» и эстрадный оркестр под ру-
ководством Максима Дегтярева.

«Артисты продемонстрировали ве-
ликолепные произведения, которые 
хотелось слушать бесконечно и под-
певать. Замечательные голоса во-
калистов завораживали и заставля-
ли проживать произведения вместе 
с ними. Мы испытали наслаждение 
проведённым временем», — отметила 
председатель КС Лежневского района 
Галина Тарасова.

50 
жителей Лежневского райо-
на — членов профсоюзов об-
разования, здравоохранения 
и ветеранов — посетили кон-

церт в Ивановской филармонии. Визит 

ОТДЫХАЕМ С ПРОФСОЮЗОМ: ОТЗЫВ

В 
весенние каникулы отдыхали 
вместе с мужем по профсоюзной 
путёвке в «Зелёном городке». За-
мечательный санаторий оправ-

дывает своё название: отличное ме-
стоположение, в лесу: сосны, ели, бе-
рёзки. Комфортный номер для про-
живания. Вкусное, разнообразное, с 
возможностью выбора заранее пита-
ние. Внимательный и вежливый пер-
сонал.

Каждодневные оздоровительные 
процедуры: массаж, минеральные 
ванны, аромафитотерапия, кислород-
ный коктейль, фиточай, бассейн с ми-
неральной водой, подсветкой и ком-
фортной температурой. Минеральная 
вода «Зелёного городка» обладает ле-
чебными и профилактическими свой-
ствами.

Во второй половине дня можно хо-
дить в тренажёрный зал, совершать 
прогулки по территории, дышать чи-
стым лесным воздухом, посещать ин-
тересные концерты. На территории го-

родка много интересных мест. Пора-
довала и тёплая весенняя погода.

От всей души благодарим пред-
седателя Территориальной органи-
зации профсоюза Елену Рыбкину за 
информационную работу, областной 
Профсоюз образования за предостав-
ленную возможность отдохнуть и по-
лечиться в санатории вместе с чле-
нами семьи. И, конечно, коллектив со-
трудников санатория за их добросо-
вестную профессиональную работу!

Н. Ю. Учеваткина, член профсоюза, 
учитель школы № 1 г. Комсомольск

ДОКАЖИ, ЧТО ЛУЧШИЙ!

В 
России стартовал конкурс «Луч-
ший по профессии». Он направлен 
на повышение престижа рабочих 
профессий и поощрение специ-

алистов, добившихся значительных 
результатов в своей деятельности. В 
состав оргкомитета конкурса входят 
представители ФНПР.

Если ранее соревнования прово-
дились по 5 направлениям, то теперь 
перечень увеличен до 25. Увеличен и 
размер призового фонда. Победитель 
получает 1 млн рублей, призеры — 
500 и 300 тысяч рублей. Торжествен-
ная церемония награждения традици-
онно пройдет в Кремлёвском дворце.

В 2025 году конкурс состоялся в 73 
субъектах России. Участие в нём при-
няли более 220 тыс. человек, пред-
ставляющих различные организации.
Подробности: 
konkurs.trudvsem.ru/luchshiy/

*	 на одного взрослого человека со сроком пребывания не более 18 кален-
дарных дней. Стоимость путевки на детей смотрите на сайтах санаториев.
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