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О реализации государственной программы Ивановской области «Содействие занятости населения Ивановской области» в 2023 году

В целях реализации в 2023 году отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, принято постановление Правительства Российской Федерации от 15.12.2022 № 2309. В Ивановской области принято постановление Правительства Ивановской области от 13.02.2023 № 69-п.
Непосредственной организацией мероприятий занимаются центры занятости населения муниципальных образований области, телефоны горячих линий которых можно найти на сайтах: ivzan.ru или zan.ivanovoobl.ru.
Важно
[bookmark: _GoBack]Для того чтобы принять участие в программе работодатель должен быть зарегистрирован на единой цифровой платформе– «Работа России» (trudvsem.ru) .
Что предусмотрено 
Финансовое обеспечение затрат работодателей:
	- на частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, а также безработных граждан;
	- на частичную оплату труда в период временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения (включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы и проведение мероприятий по высвобождению работников);
	- на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий оборонно-промышленного комплекса(реализация мероприятия приостановлена до 1 апреля 2023 года в связи с внесением изменений в НПА).
Размер возмещения затрат при организации временной занятости и общественных работ равен величине минимального размера оплаты труда (с 01.01.2023 – 16242 руб.), увеличенного на сумму страховых взносов в государственные внебюджетные фонды.
Период участия работодателя в мероприятии  - не более3 месяцев; до6 месяцев - для системообразующих организаций российской экономики,  градообразующих организаций монопрофильных муниципальных образований и организаций, аффилированных с системообразующими организациями российской экономики. 
Кроме того, при организации временного трудоустройства предусматривается материально-техническое обеспечение работ на одно рабочее место работника в размере 10 тыс. рублей на весь период.
Средняя стоимость обучения одного обучающегося равна 59,58 тыс. рублей.
Срок обучения- не более 3 месяцев.
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОДДЕРЖКА РАБОТОДАТЕЛЕЙ В ЦЕЛЯХ СТИМУЛИРОВАНИЯ НАЙМА ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН

Реализуется в соответствии постановлением Правительства Российской Федерации от 13.03.2021 № 362).
Государственная поддержка – это субсидия на частичное возмещение затрат на трудоустроенных работников из числа:
- молодежи до 30 лет включительно;
- граждан, переехавших из других регионов и трудоустроенных на предприятия ОПК.
Выплата осуществляется Фондом пенсионного и социального страхования Российской Федерации, центры занятости подыскивают работодателю кандидатов из числа обратившихся в органы службы занятости граждан указанных категорий.

Условия участия
Для получения субсидии работодатели подают заявку на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (https://trudvsem.ru). 


Информация об итогах реализации региональной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Ивановскую область соотечественников, проживающих за рубежом, в 2022 году

Подпрограмма «Оказание содействия добровольному переселению в Ивановскую область соотечественников, проживающих за рубежом» (далее - подпрограмма) реализуется в регионе с 2019 года. Основной целью данной подпрограммы является содействие обеспечению потребности экономики региона в квалифицированных кадрах из числа соотечественников.
В 2022 году комиссией комитета рассмотрено 378 заявлений соотечественников, желающих переселиться в Ивановскую область. В отношении352 соотечественников принято решение о соответствии требованиям подпрограммы. Отклонено 26 заявлений. 
Свидетельства участника Государственной программы в 2022 году выданы 337 соотечественникам (в 2021 году - 342).
Из числа участников Государственной программы традиционно наибольшее число являются гражданами Таджикистана, Армении  и Азербайджана.
Более 67 % участников региональной подпрограммы имеют высшее или среднее профессиональное образование.  
Из числа участников Государственной программы (337 чел.):
53,1% (179 чел.) - это представители рабочих профессий (работники текстильной (швейной) отрасли, сферы строительства, сельского хозяйства, пищевой промышленности, торговли и др.); 19,6% - являются индивидуальными предпринимателями, 12,7% - экономисты, менеджеры, юристы; 11,0% - работники бюджетной сферы (здравоохранение, образование).
Проведен анализ реализации подпрограммы и обеспечено внесение в нее изменений. В целях повышения эффективности реализации подпрограммы, качества отбора претендентов, уточнены требования к соотечественникам: для участия в подпрограмме они обязательно должны иметь высшее или среднее профессиональное образование (постановление Правительства Ивановской области от 10.11.2022 № 624-п). Ранее в подпрограмму принимались соотечественники и при наличии дополнительного профессионального образования (т.е. окончившие различные курсы повышения квалификации), в настоящее время при отсутствии высшего или среднего профессионального образования в отношении таких соотечественников принимается решение о несоответствии требованиям подпрограммы.
Вместе  с тем, требования по уровню образования и стажу работы не применяются к соотечественникам, признанным беженцами или получившим временное убежище на территории Российской Федерации. Такая оговорка принята в целях обеспечения упрощенного порядка участия в подпрограмме соотечественников из числа граждан Украины (постановление Правительства Российской Федерации от 08.10.2014 № 1032).
В 2022 году приняты меры по увеличению размера единовременной материальной помощи на обустройство (с 01.01.2023 года размер увеличен с 14400 рублей до 20640 рублей) и оптимизированы условия ее получения. Увеличен срок возможного получения выплаты (выплату можно получить в течение всего срока действия свидетельства участника Государственной программы, тогда ка ранее – только в течение 1 года) и из условий получения выплаты исключено условие о наличии трудовых отношений либо деятельности в качестве индивидуального предпринимателя на территории Ивановской области, поскольку данное условие дублирует с установленные требования для участия в подпрограмме.
В 2022 году единовременную материальную помощь на обустройство получили 196 участников подпрограммы, на 2023 год целевой показатель – 150 чел. 

