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ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ ИВАНОВСКОМ РЕГИОНАЛЬНОМ МЕДИАКОНКУРСЕ ИОООП 
«МОЙ ПРОФСОЮЗ - 2026»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Организатор конкурса: Региональный союз «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов». 
1.2. Цели и задачи конкурса:
Цель конкурса - показать роль профсоюзов в обществе, их взаимодействие с органами власти, общественными движениями и организациями в решении социально-трудовых и духовно-нравственных вопросов жизнедеятельности работающих граждан, молодёжи, людей старшего поколения, привлечь внимание к популяризации рабочих и инженерных профессий, достойных условий труда, трудовых династий, а также возрождению системы наставничества в различных сферах деятельности. 
Основные задачи конкурса:
· Развитие социального партнерства, 
· Создание системы защиты социально-экономических интересов работников, 
· Повышение активности членских организаций ИОООП в работе с молодежью,
· Пропаганда молодежного профсоюзного движения, 
· Выявление и поощрение существующих примеров наставничества в различных сферах деятельности,
· Популяризация ярких примеров взаимодействия ветеранов и молодежи, способствующих укреплению связи между поколениями, передаче знаний и опыта работы,
· Привлечение к фото- и видео- творчеству членов профсоюзов,
· Привлечение к сотрудничеству с профсоюзами внешних СМИ.

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ
2.1. Для проведения конкурса создается оргкомитет. Он находится по адресу: г. Иваново, пр. Ленина, 92, кабинет 22, тел. 8 (4932) 32-66-40.
2.2. Оргкомитет:
· обеспечивает сбор материалов, предоставленных на конкурс,
· обеспечивает контроль за соответствием работ условиям конкурса,
· формирует состав жюри и организует его работу.
2.3. Оценка работ проводится жюри.
2.4. Работы на конкурс предоставляются до 15.11.2026, итоги подводятся до 10.12.2026.


2.5. Номинации конкурса: 
1. «Видео» - видео о проведении профсоюзных мероприятий, агитационные видеоклипы.
2. «Фото» - работы, ярко и образно отражающие деятельность профсоюзов.
3. «Эффективность» – пресс-служба, либо редакция СМИ, журналист, оказавший значимую поддержку проведению профсоюзных акций и кампаний.

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
3.1. Участниками могут быть лица, достигшие 18-летнего возраста – члены профсоюзов членских организаций ИОООП и непосредственно профсоюзные организации, входящие в структуру ИОООП и членских организаций ИОООП. Материалы членов оргкомитета и жюри не могут принимать участие в конкурсе.
3.2. Работы должны быть опубликованы в 2026 году: в СМИ - по номинации «Эффективность», в соцсети ВКонтакте (на личной странице члена профсоюза или в официальной группе профсоюзного объединения) – по другим номинациям. Автор работы в номинациях «Фото» и «Видео» должен быть подписан на группу ИОООП (https://vk.com/ivanovoprof) в ВКонтакте.

3.3. Порядок приема заявок на участие в конкурсе в номинации «Видео» и «Фото»:

3.3.1. Участники конкурса подают заявку в свои первичные профсоюзные организации. 
Отправляя работу на конкурс, участник тем самым подтверждает, что:
- ознакомлен и согласен со всеми пунктами настоящего Положения;
- дает свое согласие на передачу и обработку своих персональных данных организаторам конкурса;
- обладает всеми правами на материалы, присланными на конкурс, не нарушая прав третьих лиц. В случае предъявления претензий к организаторам конкурса в отношении неправомерного использования видео, фотографий, предоставленных участником для участия в конкурсе, участник самостоятельно несет полную ответственность по указанным претензиям.
- предоставляет все необходимые права на материалы Региональному союзу «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов», который вправе использовать их в коммерческих и некоммерческих целях по своему усмотрению. В том числе – для использования материалов в рекламной и информационной продукции, выставках, оформлении офисов, рекламе в СМИ, издании книг, каталогов, сборников. Выплата гонораров авторам не подразумевается. 

3.3.2. Первичные профсоюзные организации: 
· принимают на конкурс работы вместе с заявками и согласиями авторов: на обработку персональных данных и на передачу принадлежащих им исключительных прав на использование видеоработ и фотопроизведений (воспроизведение, распространение, публичный показ) Региональному союзу «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов»;
· направляют лучшие работы, заявленные на конкурс, в территориальные организации общероссийских профсоюзов или координационные советы организаций профсоюзов муниципальных образований Ивановской области (далее «обкомы», «координационные советы»). 

3.3.2. Обкомы (координационные советы):
· отбирают лучшие работы, поступившие от первичных профсоюзных организаций: не более 10 авторов, от каждого автора - не более 5 работ.
· направляют в оргкомитет конкурса до 15.11.2026  на электронный адрес ivanovoprof@yandex.ru заявку в двух видах: в формате Word и в формате PDF. В заявке должна быть ДЕЙСТВУЮЩАЯ ссылка на публикацию отобранных работ;
· указывают в заявке: 
· название обкома (координационного совета), направляющего конкурсный материал;
· название первичной профсоюзной организации, предоставившей материал в обком (координационный совет), ФИО ее председателя;
· ФИО автора видеоролика, фотографии, должность, место работы;
· названием видео-фоторабот,  год создания;
· номер контактного телефона автора работы;
· прилагают к  заявке: 
· согласие на обработку персональных данных участника конкурса;
· согласие автора  на передачу принадлежащих ему  исключительных прав на использование видеоработ, фотопроизведений (воспроизведение, распространение, публичный показ)  Региональному союзу «Ивановское областное  объединение организаций профсоюзов».  

3.4. Порядок приема заявок на участие в конкурсе в номинации «Эффективность»:

3.4.1. Пресс-службы, редакция СМИ, журналисты подают в оркомитет медиаконкурса до 15.11.2026  на электронный адрес ivanovoprof@yandex.ru заявку в двух видах: в формате Word и в формате PDF. В заявке должна быть ДЕЙСТВУЮЩАЯ ссылка на публикацию отобранных работ. Если материал не имеет рабочей ссылки в Интернете, то он должен быть приложен в письме.

Отправляя работу на конкурс, участник тем самым подтверждает, что:
- ознакомлен и согласен со всеми пунктами настоящего Положения;
- дает свое согласие на передачу и обработку своих персональных данных организаторам конкурса;
- обладает всеми правами на материалы, присланными на конкурс, не нарушая прав третьих лиц. В случае предъявления претензий к организаторам конкурса в отношении неправомерного использования видео, фотографий, предоставленных участником для участия в конкурсе, участник самостоятельно несет полную ответственность по указанным претензиям.
- предоставляет все необходимые права на материалы Региональному союзу «Ивановское областное объединение организаций профсоюзов», который вправе использовать их в коммерческих и некоммерческих целях по своему усмотрению. В том числе – для использования материалов в рекламной и информационной продукции, выставках, оформлении офисов, рекламе в СМИ, издании книг, каталогов, сборников. Выплата гонораров авторам не подразумевается. 

3.5. Оргкомитет не принимает к конкурсу работы, ранее победившие в медиаконкурсе ИОООП. Содержание материалов не должно противоречить законодательству РФ. Представленные на конкурс материалы не возвращаются и не рецензируются.

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ
4.1. Представленные на конкурс работы оцениваются жюри по 10-балльной системе. 
Победители определяются по наибольшей сумме баллов. 
В номинациях «Фото» и «Видео» за большое количество просмотров оригинального поста в социальной сети «ВКонтакте» (а также за количество лайков) начисляются дополнительные баллы.
4.2. Подведение итогов конкурса, награждение победителей проводится в  торжественной обстановке.
4.3. Победителям конкурса вручаются дипломы лауреатов и денежные премии в каждой номинации (диплом 1 степени – 5.000 руб., диплом 2 степени – 3.000 руб., диплом 3 степени – 2.000 руб., поощрительные премии по 1000 руб.). 

По решению Председателя ИОООП, при необходимости, могут быть внесены изменения в состав организационного комитета и состава Жюри Конкурса.
Все возникающие вопросы урегулируются организационным комитетом конкурса.


Положение разработано отделом организационной, 
кадровой и информационной работы ИОООП

Зав. отделом организационной, 
кадровой и информационной работы 
___________________ Е.В. Воронова
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С О С Т А В
организационного комитета и жюри Ивановского регионального медиа-конкурса ИОООП «Мой профсоюз - 2026»

1. Мирской А.Н. – председатель ИОООП.
2. Воронова Е.В. – зав. отделом организационной, кадровой и информационной работы ИОООП.
3. Волынец А.А. – председатель Молодежного Совета ИОООП.
4. Казарцев М.А. – член Молодежного совета ИОООП.
5. Пухова Л.Д. – заместитель председателя ИООПРЗ.
6. Вишнякова Е.В. – ведущий специалист по организационной работе ИОООП.
7. Задворнов Т. Р. – ведущий специалист по техническому обеспечению ИОООП.
8. Кубышкин А.В. – руководитель пресс-центра ИОООП
9. Майорова М.К. – руководитель группы по вопросам организационного укрепления.  


Положение разработано отделом организационной, 
кадровой и информационной работы ИОООП

Зав. отделом организационной, 
кадровой и информационной работы 
___________________ Е.В. Воронова

