Приложение к Положению  
о региональном конкурсе
   «Молодой профсоюзный лидер –    2015»
КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ТВОРЧЕСКИХ ОТЧЁТОВ

	
№
п/п
	КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
	Общая оценка

	1
	Сведения об охвате профсоюзным членством в организации, в том числе молодежи 35 лет, за календарный год, предшествующий проведению конкурса; количество, процент

Наличие сведений - 1 балл

	

	2
	План работы профсоюзной организации /Молодежного совета на календарный год, предшествующий проведению конкурса; 
отчет о его выполнении

Наличие плана и отчета - 1 балл

Содержание документов - до 2 баллов

Максимально возможная оценка - 3 балла

	

	3
	План работы профсоюзной организации/Молодежного совета на текущий год

 Наличие плана и содержание документа - до 1 балла 

 Максимально возможная оценка - 1 балл

	

	4
	Другие сведения о вкладе конкурсанта в работу первичной
профсоюзной организации/ Молодежного совета

Максимально возможная оценка - 1 балл

	

	5
	Дополнительные материалы о конкурсанте (опубликованные статьи, авторские проекты, фотоматериалы, методические разработки и т.д.)

Максимально возможная оценка - 1 балл

	

	6
	Текст коллективного договора/молодежного раздела (пунктов, касающихся молодежи) коллективного договора и анализ его эффективности.

Наличие документов - 1 балл

 Содержание документов - до 2 баллов 

Максимально возможная оценка - 3 балла

	


Итого: максимально возможная оценка- 10 баллов

