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РЕГИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ «ИВАНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ 

ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ» 

ИВАНОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

«СОЮЗ ПРОМЫШЛЕННИКОВ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ» 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 

к региональному соглашению от 23 января 2020 г. № 1-с 

о минимальной заработной плате в Ивановской области  

на 2020 - 2022 годы 

 

г. Иваново                                                                                       29.12.2022 г.  

 

Правительство Ивановской области в лице Губернатора Ивановской 

области Воскресенского Станислава Сергеевича, действующего на 

основании Устава Ивановской области, Региональный союз «Ивановское 

областное объединение организаций профсоюзов» в лице Председателя 

Регионального союза «Ивановское областное объединение организаций 

профсоюзов» Мирского Александра Николаевича, действующего на 

основании Устава, и Ивановское областное объединение работодателей 

«Союз промышленников и предпринимателей Ивановской области» в 

лице Председателя Правления Ивановского областного объединения 

работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Ивановской 

области» Токаева Юрия Алимбековича, действующего на основании 

Устава, совместно именуемые «Стороны», действуя в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской 

Федерации, федеральными законами от 12.01.1996 № 10-ФЗ                               

«О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности»,                   

от 19.06.2000  № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», 

законами Ивановской области от 08.06.2012 № 35-ОЗ «О правах 

профессиональных союзов в отношениях с органами государственной 

власти, органами местного самоуправления, работодателями, их 

объединениями (союзами, ассоциациями), другими общественными 

объединениями и гарантиях их деятельности в Ивановской области», 

от 10.12.2016 № 117-ОЗ «Об органах социального партнерства в сфере 

труда в Ивановской области», пунктом 9 регионального соглашения                  

от 23 января 2020 г. № 1-с о минимальной заработной плате в Ивановской 

области на 2020 - 2022 годы, заключили настоящее дополнительное 

соглашение о нижеследующем: 

1. Продлить срок действия регионального соглашения от 23 января 

2020 г. № 1-с о минимальной заработной плате в Ивановской области на        

2020 - 2022 годы на 3 года до 31.12.2025 (включительно). 
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2. Внести в региональное соглашение от 23 января 2020 г. № 1-с о 

минимальной заработной плате в Ивановской области на 2020 - 2022 годы 

следующие изменения: 

2.1. В наименовании цифры «2022» заменить цифрами «2025». 

2.2. В пункте 1 цифры «15279» заменить цифрами «16242». 

2.3. В пункте 9 цифры «2022» заменить цифрами «2025». 

3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу со дня 

его подписания Сторонами, за исключением подпункта 2.2 пункта 2, 

который вступает в силу с 01.01.2023. 

4. Текст настоящего дополнительного соглашения публикуется в 

информационном издании «Ивановская газета». 

5. Настоящее дополнительное соглашение подписано на 

согласованных условиях с протоколом разногласий (приложение к 

дополнительному соглашению) в 3 подлинных экземплярах, каждый из 

которых имеет одинаковую юридическую силу. Неурегулированные 

разногласия являются предметом дальнейших коллективных переговоров. 

 

 

 

 

Губернатор 

Ивановской области 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________ 

С.С. Воскресенский 

Председатель 

Регионального союза 

«Ивановское 

областное 

объединение 

организаций 

профессиональных 

союзов» 

 

 

___________________ 

А.Н. Мирской 

Председатель правления 

Ивановского областного 

объединения 

работодателей «Союз 

промышленников и 

предпринимателей 

Ивановской области» 

 

 

 

_______________________ 

Ю.А. Токаев 

 

от 29 декабря 2022 г. № 42-с
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Приложение  

к дополнительному соглашению  

к региональному соглашению  

от 23 января 2020 г. № 1-с 

о минимальной заработной  

плате в Ивановской области  

на 2020 - 2022 годы 

от 29.12.2022 № 42-с 

ПРОТОКОЛ РАЗНОГЛАСИЙ 

по дополнительному соглашению к региональному соглашению  

от 23 января 2020 г. № 1-с о минимальной заработной плате  

в Ивановской области на 2020 - 2022 годы 

 

В ходе коллективных переговоров по проекту дополнительного 

соглашения к региональному соглашению от 23 января 2020 г. № 1-с                 

о минимальной заработной плате в Ивановской области на                              

2020 - 2022 годы (далее - Дополнительное соглашение) не достигнуто 

согласия по вопросу установления размера минимальной заработной 

платы в Ивановской области с 01.01.2023: 

1. Позиция стороны областной трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений (далее - комиссия), 

представленной Региональным союзом «Ивановское областное 

объединение организаций профессиональных союзов»:  

установить размер минимальной заработной платы в Ивановской 

области выше минимального размера оплаты труда, установленного 

федеральным законом, в соответствии с обязательствами сторон 

действующего Соглашения между органами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, входящих в Центральный 

федеральный округ, Ассоциацией территориальных объединений 

организаций профсоюзов Центрального федерального округа, 

Координационным Советом Российского союза промышленников и 

предпринимателей Центрального федерального округа (пункт 2.7). 

2. Позиция сторон комиссии, представленных Правительством 

Ивановской области и Ивановским областным объединением 

работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Ивановской 

области»:  

установить размер минимальной заработной платы в Ивановской 

области - 16242 рубля в месяц в соответствии с минимальным размером 

оплаты труда, установленным Федеральным законом от 19.06.2000                   

№ 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда». 

 


